
๑ 

 

รายงานการประชุม 
บุคลากรงานศิลปวัฒนธรรม 

คร้ังที่ ๓ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
วันอังคารที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมสื่อสารองค์การ ชั้น ๑ อาคารรพีพัฒนศักดิ ์
 

ผู้เข้าประชุม 

        ๑. อาจารย์ ดร.ก้องเกียรติ  มหาอินทร์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายศิลปวัฒนธรรม ประธาน 
 ๒. ผศ.เจทญา                 กิจเกิดแสง หัวหน้างานศิลปวัฒนธรรม                  เลขานุการ 
 ๓. นางสาวสุรีวลัย ์    ใจงาม นักวิชาการศึกษาช านาญการ กรรมการ 
 ๔. นายถาวร    อ่อนละออ นักวิชาการศึกษาช านาญการ กรรมการ 
 ๕. นายศิริวัฒน ์    สายสุนทร    นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ กรรมการ  
 ๖. นายเกศไกรศร    แก้วสามารถ     นักวิชาการศึกษา กรรมการ 
 ๗. นางสาวทัศนีย์    น้อยแดง          นักวิชาการศึกษา กรรมการ 
 ๘. นางสาวกิตตินันท ์    จันทวงศ์      เจ้าหน้าทีง่านบริหารทั่วไปช านาญการ กรรมการ  

                 และเลขานุการ 
        ๙. นายพัศวุฒ ิ บริบูรณ์           เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กรรมการ 
        และผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม  
 ๒. นางนงลักษณ์ ทองนาค รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองกลาง ติดราชการ 
 ๒. อาจารย์สุริยา  มากมูล อาจารย์ช่วยราชการ  ติดราชการ  

เริ่มประชุม       เวลา  ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสื่อสารองค์การ ชั้น ๑ 

 ประธานกล่าวเปิดประชุม  และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี  ๑   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ๑.๑ จากการประชุมคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมโดยบุคลากรจากคณะและหน่วยงาน
ในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ทีผู่้รับผิดชอบงานด้านศิลปวัฒนธรรม  ในแต่ละหน่วยงานจะมีการ
ด าเนินงานตอบตัวชี้วัดที่ ๓.๔.๑ จ านวนองค์ความรู้ที่บูรณาการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมร่วมกับ
ชุมชนสังคมองค์การที่ได้รับการเผยแพร่บนสื่อเทคโนโลยี ซึ่งประธานแจ้งในที่ประชุมว่า สามารถน าองค์ความรู้และ
ข้อมูลรูปภาพต่างๆ น ามารายงานเผยแพร่ในสื่อของงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมรวมของงานศิลปวัฒนธรรมรวมเป็น
ของมหาวิทยาลัยได ้ 

  มติที่ประชุม รับทราบ มอบนายศิริวัฒน์ สายสุนทร น าข้อมูลเผยแพร่บนเว็บไซต์งาน
ศิลปวัฒนธรรมในคลังความรู้แต่ละปี และ มอบนางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ เป็นผู้มารวบรวมซึ่งต้องรายงานผลให้กอง
นโยบายและแผน เป็นประจ าทุกปี 

 



๒ 

 

 ๑.๒ ประธานแจ้งให้ทราบ เรื่อง พ้ืนที่สามแยกนางเลิ้ง ที่มหาวิทยาลัยปรับปรุงใหม่ซึ่งประธาน
เป็นกรรมการตรวจรับพ้ืนที่ ได้แจ้งในที่ประชุมว่า ตึกนี้ได้ส่งมอบเรียบร้อยแล้วอย่างไม่เป็นทางการ ยังต้องน าเข้า
ประชุมเพ่ือหารือจากท่ีประชุมครั้งต่อไป ประธานกล่าวว่า อยู่ระหว่างหารือการก าหนดพื้นที่ โดยการพิจารณาเบื้องต้น
ชั้นที่ ๑ จะเป็นห้องประชุมและท าเป็นร้านกาแฟ ชั้นที่ ๒ อยู่ระหว่างพิจารณา ชั้นที่ ๓ จะท าเป็นพิพิธภัณฑ์หอศิลป์ 
โดยการพิจารณานี้อยู่ระหว่างการเข้าประชุมเพ่ือพิจารณาครั้งต่อไป 

 มติประชุม  รับทราบ 

 ๑.๓ โครงการทีต่้องของบประมาณต่อเนื่อง เพ่ือตอบตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ การพัฒนามหาวิทยาลัย 

 คือ โครงการครูภูมิปัญญาและเรือนหมอพร เพ่ือด าเนินการเก็บข้อมูลองค์ความรู้ครูภูมิปัญญาเพ่ือน าข้อมูล ประวัติ 
ผลงาน ไปใช้ในการด าเนินงานเผยแพร่ในพิพิธภัณฑ์ ต่อไป 

 เพ่ือการนี้ประธานได้ติดต่อบุคคลของส านักวิทยบริการฯ คือ นายนรินทร์ จิตมั่นการ และ 
นางสาวจุติมา พูลสวัสดิ์ มาช่วยราชการที่หอศิลป์ หัวหน้างานศิลปวัฒนธรรมเสนอแนะว่าให้มาช่วยงานในค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานพิพิธภัณฑ์เป็นครั้งคราวไป 

 มติประชุม  รับทราบ มอบนายเกศไกรศร แก้วสามารถ ผู้ดูแลพิพิธภัณฑ์ ด าเนินการ 

ระเบียบวาระท่ี  ๒     รับรองรายงานการประชุมบุคลากรงานศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ ๒ ประจ าปีงบประมาณ  
  พ.ศ. ๒๕๖๗ เมื่อวันจันทร์ที่ ๒๗ ธันวาคม  ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๓๐ น. 

พิจารณาเพ่ือรับรองรายงานการประชุมบุคลากรงานศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ ๒ ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เมื่อวันอังคาร ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๓๐ น. 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี  ๓   เรื่องสืบเนื่อง   
๓.๑  ครูภูมิปัญญา 

          ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เจทญา  กิจเกิดแสง ประธานในที่ประชุม แจ้งในที่ประชุม ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 

  การด าเนินงาน  มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
จากติดตามการบันทึกข้อมูลครูภูมิปัญญาทั้ง ๑๐ ท่าน 
ได้ด า เนินการเรียบร้อยแล้ว โดยนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน และจะด าเนินการบันทึกลง
ระบบคลังความรู้ต่อไปให้สมบูรณ์ 

รับทราบ มอบนายศิริวัฒน์ สายสุนทร ด าเนินการน าข้อมูล
รายละเอียดของครูภูมิปัญญาแต่ละท่าน รวม ๑๐ ท่าน 
บันทึกลงในแบบฟอร์มบันทึกข้อมูล  ครูภูมิปัญญาที่
ก าหนดให้เสร็จเรียบร้อยและเผยแพร่ในคลังความรู้ ต่อไป 



๓ 

 

๓.๒ พิพิธภัณฑ์ 
นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ ได้รายงานในที่ประชุม ดังนี้   

 
๓.๓ กองทุนพระเจ้าบรมวงศ์เธอ ฯ กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ 
      นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ ไดร้ายงานในที่ประชุม ดังนี้   

การด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบรายงานการด าเนินงานที่ได้ด าเนินงานไป
แล้วคือการประกวดออกแบบ ตราสัญลักษณ์ ในการจัด
งาน ๑๕๐ ปี โดยมีการด าเนินการในเรื่องการเบิกจ่ายเงิน
รางวัลให้กับผู้ที่ได้รับรางวัล เรียบร้อยแล้ว รวมทั้ง การ
จัดท าเกียรติบัตรส าหรับผู้ที่ได้รับรางวัลและผู้เข้าร่วมการ
ประกวด มอบหมายนายศิริวัฒน์  สายสุนทร ด าเนินการ 
ส่วนก าหนดการมอบเกยีรติบัตร จะแจ้งให้ทราบภายหลัง 
   ทั้งนี้ ผศ.เจทญา  กิจเกิดแสง ได้ก ากับติดตามการจัด
กิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
   ๑. กิจกรรมการประกวดสื่อ โดย นายศิริวัฒน์ สายสุนทร 
       ผู้รับผิดชอบ ได้รายงานว่ามีการประชุมกับอาจารย์ 
       คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เรียบร้อยแล้ว  
       ซึ่งขณะนี้อยู่ในขั้นตอนการจัดท าโปสเตอร์ 
       หลักเกณฑ์การประกวดเพื่อ 
       ประชาสัมพันธ์การประกวดสื่อ โดยมีก าหนดการ 
       เผยแพร่เชิญชวนผู้ที่สนใจ ในช่วงเดือนพฤษภาคม  
       ถึงเดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ 

รับทราบ โดยมอบการด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
มอบนายศิริวัฒน์  สายสุนทร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ประธานได้แจ้งเรื่อง ที่จะด าเนินการ ณ ที่ท าใหม่ 
ตามที่ประธานแจ้งเพ่ือทราบนั้น ระหว่างนี้มอบงาน
ศิลปวัฒนธรรม จัดหาครุภัณฑ์ ประกอบการจัดแสดง
พิพิธภัณฑ์ เพ่ือรอการด าเนินการตรวจรับพ้ืนที่ให้
เรียบร้อย พร้อมย้ายการจัดแสดงพิพิธภัณฑ์มา ณ 
อาคารใหม่ให้เรียบร้อย 
 

รั บทราบและมอบนายศิ ริ วัฒน์   ส ายสุ นทร  จั ดหา
รายละเอียดครุภัณฑ์ และ มอบนายเกศไกรศร แก้วสามารถ 
รวบรวมฐานข้อมูลของพิพิธภัณฑ์ และ มอบนางสาวกิตติ
นันท์ จันทวงศ์ เตรียมจัดท ารายงานของบประมาณเงิน
รายได้จัดซื้อครุภัณฑต์่อไป  
 
 
 



๔ 

 

การด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
๒. กิจกรรมปาฐกาถาพิเศษ โดย นายเกศไกรศร                           
       แก้วสามารถ ผู้รับผิดชอบ ได้รายงานการจัดกิจกรรม 
       ดังกล่าว ซึ่งก าหนดจัดในวันที่ ๑๖ มิ.ย. ๒๕๖๗ 
มีจ านวน ๒ เรื่อง ดังนี้ 
      - เรื่อง เกร็ดความรู้เกี่ยวกับเสด็จพระองค์ชาย  
        โดยเชิญวิทยากรมาบรรยายให้ความรู้ จ านวน ๒ ทา่น 
        ได้แก่ ศาสตราจารย์พิเศษ ธงทอง  จันทรางศุ   
        นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
        และรองศาสตราจารย์ ดร.ชัชพล  ไชยพร   
        รองคณบดีคณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
      - เรื่อง การบรรยายเกี่ยวกับวิวัฒนาการของวัง 
        กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ โดยเชิญวิทยากรมา 
        บรรยายให้ความรู้ จ านวน ๓ ท่าน ได้แก่ ดร.พรธรรม  

      ธรรมวิมล ภูมิสถาปนิกช านาญการ กรมศิลปากร 

        รองศาสตราจารย์ ดร.พีรศรี  โพวาทอง  
        อาจารย์ประจ าภาควิชาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
        จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และอาจารย์ปรีชา 
        เพ็ชรรัตน์  ข้าราชการบ านาญ คณะบริหารธุรกิจ 
        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
        โดยเชิญมาร่วมสัมภาษณ์ในการบรรยายดังกล่าวด้วย 
   ๓. กิจกรรมเทศน์มหาชาติเทิดพระเกียรติ โดย  
       นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ ร่วมกับอาจารย์สุริยา 
       มากมูล ผู้รับผิดชอบ รายงานก าหนดวันจัดกิจกรรม 
       ในวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๗ ณ หอประชุมดีฮอล์ 
       มทร.พระนคร ศูนย์เทเวศร์  
   ๔. พิธีบวงสรวงสมโภชพระอนุสาวรีย์ฯ โดย  
       นางสาวสุรีวัลย์  ใจงาม ร่วมกับ นายเกศไกรศร 
       แก้วสามารถ  ผู้รับผิดชอบ รายงานก าหนดจัด 
       กิจกรรม ในวันที่ ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๗  
       ณ ลานพระอนุสาวรีย์ มทร.พระนคร ศูนย์เทเวศร์ 
   ๕. พิธีบ าเพ็ญกุศลทักษิณานุปทาน โดย นายเกศไกรศร 
       แก้วสามารถ ร่วมกับ อาจารย์สุริยา  มากมูล 
       ผู้รับผิดชอบ รายงานก าหนดจัดกิจกรรม ในวันที่ 
       ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ ณ มทร.พระนคร ศูนย์เทเวศร์ 
 

มอบนายเกศไกศร  แก้วสามารถ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มอบอาจารย์สุริยา  มากมูล และนายเกศไกรศร  
แก้วสามารถ 
 
 
 
มอบนางสาวสุรีวัลย์  ใจงาม และนายเกศไกรศร  
แก้วสามารถ 
 
 
 
มอบอาจารย์สุริยา  มากมูล และนายเกศไกรศร  
แก้วสามารถ 
 



๕ 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
        การเตรียมการด าเนินงานของงานศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

                             (ปีงบประมาณ ๒๕๖๗) ไตรมาสที่ ๓  (เมษายน ๒๕๖๗ - มิถุนายน ๒๕๖๗) 
 ๔.๑ งานศิลปวัฒนธรรม (ด้านบริหารงานกลาง) 
      ๔.๑.๑ แผนและงบประมาณ 
         ➢ การจัดค าเสนอขอตั้งงบประมาณเงินรายได้ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
    นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์  รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ แจ้งเรื่องการ
น าเสนอโครงการ งบประมาณเงินรายได้ มีการจัดตั้งงบประมาณ 
3 เรื่อง ดังนี้ 
๑. งบประมาณครุภัณฑ ์
๒. งบประมาณด าเนินงาน 
๓. งบประมาณด าเนินโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยใช้

งบด าเนินงานไม่เกิน ๓๐๐,๐๐๐ บาท 
- พิจารณาปรับแผนโครงการวันส าคัญของชาติให้เหมาะสม

กับงบประมาณ  
- พิจารณาเพ่ิมเรื่อง ครูภูมิปัญญาและการจัดท าสื่อ  
รายละเอียดการตั้งของบประมาณเงินรายได้ประจ าปี  ก าหนด
ส่งไปกองนโนบายและแผน ภายในวันที่ ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

ที่ประชุม พิจารณามอบนางสาวกิตตินันท์                    
จันทวงศ์ ด าเนินการรวบรวมในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ต่อไป  
โดยมอบ นายศิริวัฒน์ ด าเนินการ ข้อที่ ๑ 
            นางสาวกิตตินันท์ ด าเนินการ ข้อที่ ๒ 
            นางสาวสุรีวัลย์     ด าเนินการ ข้อที่ ๓ 
 

 
        ๔.๑.๒  บุคลากร 
           ➢ การจัดท าสรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการของหน่วยงาน 
         ในสังกัดส านักงานอธิการบดี ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือนหลัง  
         (ธันวาคม ๒๕๖๖ - พฤษภาคม ๒๕๖๗)  
          นายพัศวุฒิ  บริบูรณ์  รายงาน 
 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบ คือ นายพัศวุฒิ บริบูรณ์ แจ้งในที่ประชุมว่า จะ
ด าเนินการจัดท าการรวบรวมผลประเมินความพึงพอใจ ก าหนด
ส่งภายในวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗  

ที่ประชุม พิจารณามอบนางสาวพัศวุฒิ บริบูรณ์ 
ด าเนินการภายในเวลาที่ก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 



๖ 

 

  ➢  การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
         การเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑ 
         นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์  รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ แจ้งเรื่องการ
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการ ครั้งที่ ๑  ต้องด าเนินการส่งไปยัง
กองกลาง ภายในวันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๗ โดยขอให้ข้าราชการ 
พนักงานมหาวิทยาลัย ส่งแบบประเมินก่อนวันที่ ๒๑ เมษายน 
๒๕๖๗ เพ่ือประเมินโดยหัวหน้างานก่อนส่งให้กองกลางต่อไป 
 
 
 

รับทราบ มอบกิตตินันท์ จันทวงศ์ ด าเนินการแจ้ง
ผู้เกี่ยวข้องส่งแบบประเมินให้เรียบร้อย 

 
  ➢  การต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยในช่วงทดลองงานปฎิบัติงาน ๓ เดือน 
       นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์  รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ แจ้งเรื่องการ
ประเมินการทดลองงานสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยคือนาย
เกศไกรศร แก้วสามารถ จะมีการประเมินทั้งหมด ๒ ครั้ง ขณะนี้
อยู่ระหว่างการประเมินครั้งที่ ๑ และจะส่งผลการประเมินไปยัง          
กองบริหารงานบุคคล ต่อไป 
 

ที่ประชุม พิจารณามอบนางสาวกิตตินันท์                    
จนัทวงศ์ ติดตามด าเนินการประเมิน ต่อไป 

 
  ➢  การเปิดสอบลูกจ้างชั่วคราว ในต าแหน่งว่าง จ านวน ๔ อัตรา 
      นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์  รายงาน 

 
 
 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
 ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ แจ้งเรื่องการขอ
เปิดสอบลูกจ้างชั่วคราว จ านวน ๔  อัตรา ดังนี้  
- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
  สังกัดงานบริหารกลาง  ๑ อัตรา 
- นักวิชาการศึกษา สังกัด งานศิลปวัฒนธรรม ๑ อัตรา 
- นักวิชาการโสตทัศนศึกษา  
  สังกัด งานศิลปวัฒนธรรม  ๒  อัตรา 
จะพิจารณาด าเนินการสรรหาลูกจ้างชั่วคราวครั้งใหม่ ต่อไป  
เนื่องจากไม่มีผู้มาสอบ 

ที่ประชุม พิจารณามอบนางสาวกิตตินันท์ จัน
ทวงศ์ ด าเนินการร่วมกับกองบริหารงานบุคคล 
ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ต่อไป  
 



๗ 

 

            ๔.๑.๓ ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับส านักงานอธิการบดี 
             ➢ กรอกข้อมูลผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ที่รับผิดชอบในระบบติดตาม 
                  การพัฒนาคุณภาพภายใน (IQA) ของส านักงานอธิการบดี รอบ ๑๐ เดือน 
                    นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์  รายงาน 

 
                  ๔.๑.๔  ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับมหาวิทยาลัย 
            ➢  แผนด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
                 ระดับมหาวิทยาลัย องค์ประกอบที่ ๔ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้ รับผิดชอบ คือ นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์  แจ้งในท่ี
ประชมุ  
- ก าหนดรวบรวมข้อมลูด าเนินงานตรวจประกนัคณุภาพ

ระดับมหาวิทยาลัย ระหว่างวันท่ี ๑ - ๑๙ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

- ก าหนดตรวจประกันคุณภาพ ระหว่างวันที่  ๑๖ - ๒๐ 
กันยายน ๒๕๖๗ 

 ประชุม พิจารณามอบนางสาวกิตติ นั นท์            
จันทวงศ์  ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
          ๔.๑.๕ สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (E-doc) 
            ➢  การเปิดใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ 
                  นายพัศวุฒิ  บริบูรณ์ 

 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
 ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ แจ้งในที่ประชุม 
อยู่ระหว่างการกรอกข้อมูล IQA ของส านักงานอธิการบดี 
รอบ ๑๐ เดือน ก าหนดส่งภายในวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๗ 
 

ที่ประชุม พิจารณามอบนางสาวกิตตินันท์      
จันทวงศ์ กรอกข้อมูลให้ เรียบร้อย และส่ง
ภายในเวลาที่ก าหนด 
 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
การเปิดใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ อยู่ระหว่าง
การพิจารณาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ก าหนดใช้ภายในเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

ที่ ป ร ะ ชุ ม  พิ จ า ร ณ า ม อ บ บุ ค ล า ก ร ง า น
ศิลปวัฒนธรรม เตรียมพร้อมกับการใช้ระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ 
 
 
 
 



๘ 

 

 ๔.๒ งานศิลปวัฒนธรรม  (ด้านศิลปวัฒนธรรม) 
  ๔.๒.๑ การด าเนินโครงการสืบสานประเพณีและวันส าคัญ 
   กิจกรรมที่ ๓  กิจกรรมราชมงคลพระนครสืบประเพณีสงกรานต์วิถีไทย ประจ าปี ๒๕๖๗ 

            นางสาวสุรีวัลย์  ใจงาม รายงาน 

 
 

     กิจกรรมที่ ๔  กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
    นางสาวสุรีวัลย์  ใจงาม รายงาน 

 
๔.๒.๒ วันส าคัญของชาติ ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗                
ไตรมาสที่ ๓ 

                         นายศิริวัฒน์ สายสุนทร  รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
    ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวสุรีวัลย์  ใจงาม แจ้งการจัดเตรียม
ประเพณีสงกรานต์วิถีไทย จะมีการประชุมเตรียมความพร้อม
งาน ในวันที่ ๒ เมษายน ๒๕๖๗ ก าหนดจัดงานในวันที่ ๑๑ 
เมษายน ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุม D-Hall ศูนย์เทเวศร์  

ที่ประชุม พิจารณามอบนางสาวสุรีวัลย์  ใจงาม 
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง ต่อไป 
 
 
 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวสุรีวัลย์  ใจงาม แจ้งก าหนดจัดกิจกรรม
เฉลิมพระชนมพรรษา วันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ณ ห้อง
ประชุม โชติเวศ์ ในกิจกรรมจะไม่มีการจัดพิธีสงฆ์ เปลี่ยนเป็น
การถวายแจกัน  

ที่ประชุม พิจารณามอบนางสาวสุรีวัลย์  ใจงาม  
ด าเนินการประสานจองห้องประชุมจัดท าหนังสือ 
ใช้ห้องประชุม และด าเนินการส่วนอ่ืนๆต่อไป 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
พิจารณาวันส าคัญของชาติ ศาสนา และศิลปวัฒนธรรมประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ ในไตรมาสที่ ๓ ดังนี้ 
- ๒ เมษายน วันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า   
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
- ๖ เมษายน วันจักรี 
- ๑๓ เมษายน วันสงกรานต์ 
- ๑๔ เมษายน วันครอบครัว 
- ๒๒ เมษายน วันคุ้มครองโลก 
- ๔ พฤษภาคม วันฉัตรมงคล 
- ๖ พฤษภาคม วันประสูติ สมเด็จพรเจ้าพ่ีนางเธอ เจ้าฟ้า
กัลยาณิวัฒนากรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ 
- ๑๗ พฤษภาคม วันพืชมงคล 

 



๙ 

 

 
     ๔.๓ งานศิลปวัฒนธรรม (ด้านสนองพระราชด าริฯ) 
  ๔.๓.๑ ประชุมคณะกรรมการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ครั้งที่ ๑ ประจ าปี ๒๕๖๗ 
           นายถาวร อ่อนละออ รายงาน 

      
    ๔.๓.๒ ประชุมคณะท างาน อพ.สธ. ครั้งที่ ๓ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗  
           นายถาวร อ่อนละออ รายงาน 

 
    ๔.๓.๓ ฝึกอบรมปฎิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์ โรงเรียน ๕ องค์ประกอบ  

        นายถาวร อ่อนละออ รายงาน 

 
 
 
 
 

- ๑๙ พฤษภาคม วันสิ้นพระชนม์ พลเรือเอกพระเจ้าบรมวงศ์
เธอ กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์ 
- ๒๐ พฤษภาคม วันอีฎิ้ลฟิต 
- ๓ มิถุนายน  วันวิสาขบูชา 
- ๓ มิถุนายน  วันเฉลิมพระชนพรรษา สมเด็จพระราชินี 
- ๕ มิถุนายน  วันสิ่งแวดล้อมโลก 
- ๙ มิถุนายน  วันอานันทมหิดล 
- ๒๖ มิถุนายน วันสุนทรภู่ 
 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ แจ้งก าหนดการ
ประชุมคณะกรรมการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช (ชุดใหญ่) ก าหนด
จัดประชุมในวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗  

ที่ประชุม พิจารณามอบนายถาวร  อ่อนละออ 
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง ต่อไป 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ แจ้งก าหนดการ
ประชุมคณะท างานภายในเดือน มิถุนายน ๒๕๖๗  

ที่ประชุม พิจารณามอบนายถาวร  อ่อนละออ 
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง ต่อไป 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ แจ้งการเข้าร่วมเป็นผู้
ฝ ึกอบรมปฎ ิบ ัต ิการงานสวนพฤกษศาสตร ์ฯ  ในวันที่            
๓๐ เมษายน - ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗  ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล สุวรรณภูมิ โดยมี ผศ.เจทญา กิจเกิดแสง นายถาวร  
อ่อนละออ และนางสาวทัศนีย์  น้อยแดง เข้าฝึกอบรมดังกล่าว 

ที่ประชุม พิจารณามอบนายถาวร  อ่อนละออ 
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง ต่อไป 



๑๐ 

 

๔.๓.๔ โครงการชมรม มทร.พระนครอาวุโส รักษ์ธรรม รักษ์ไทย ปีที่ ๘ 
                                     กิจกรรมที่ ๓  กิจกรรมเรียนรู้เบเกอรี่และน้ าสมุนไพร 
    นายถาวร อ่อนละออ รายงาน 

 
     กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมปันน้ าใจ เลี้ยงอาหารกลางวันแด่ผู้สูงอายุ   

                  ณ มูลนิธิวัยวฒันานิวาส สถานสงเคราะห์คนชรา  
                                                  จังหวัดสมุทรปราการ  

        นายถาวร อ่อนละออ รายงาน 

     
๔.๓.๕ วันส าคัญด้านสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ไตรมาสที่ ๓  

            นายถาวร อ่อนละออ รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ แจ้งก าหนดจัดใน                
วันเสาร์ที่ 30 มีนาคม ๒๕๖๗ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี      
ราชมงคลพระนคร ศูนย์ โชติ เวช โดยคณะเทคโนโลยี              
คหกรรมศาสตร์ 

ที่ประชุม พิจารณามอบนายถาวร  อ่อนละออ 
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง ต่อไป 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ แจ้งก าหนดจัดในวันที่ 
๒๕ พฤษภาคม  ๒๕๖๗ ณ มูลนิธิวัยวัฒนานิวาส สถาน
สงเคราะห์คนชรา จังหวัดสมุทรปราการ และรับสมัครในวันที่ 
๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ตั้งแต่ เวลา ๙.๐๐ น. 
 

ที่ประชุม พิจารณามอบนายถาวร  อ่อนละออ 
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง ต่อไป 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
พิจารณาวันส าคัญด้านสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
ในไตรมาสที่ ๓ ดังนี้ 
- ๒๒ เมษายน    ๒๕๖๗  วันคุ้มครองโลก 
- ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๗  วันความหลากหลายทางชีวภาพ 
- วันวิสาขบูชาของทุกปี   วันต้นไม้ประจ าปีแห่งชาติ 
- ๕ มิถุนายน                วันสิ่งแวดล้อมโลก 

ที่ประชุม พิจารณามอบนายศิริวัฒน์ สายสุนทร 
จัดท าแบนเนอร์เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ 
ผ่านเว็บไซต์ต่างๆ ของงานศิลปวัฒนธรรม 



๑๑ 

 

                                ๔.๔ พิจารณาการแบ่งงานความรับผิดชอบของบุคลากรงานศิลปวัฒนธรรม ใหม่                
                ผศ. เจทญา  กิจเกิดแสง รายงาน 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเพ่ือทราบ  
รายงานการด าเนินงานของงานศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ (ปีงบประมาณ 
๒๕๖๖) ไตรมาสที่ ๒ (มกราคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๗)   

 ๕.๑   งานศิลปวัฒนธรรม (ด้านบริหารงานกลาง) 
         ๕.๑.๑  แผนและงบประมาณ 
        ➢ รายงานผลการปฎิบัติตามแผนบริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
   รอบ ๖ เดือน 
   นายพัศวุฒิ  บริบูรณ์ รายงาน 

 
 ➢ รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดความส าเร็จตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ  
      ฉบับที่ ๑๓ รอบ ๖ เดือน 
      นางสาว กิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน 

 
 
 
 
 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผศ. เจทญา กิจเกิดแสง หัวหน้างานศิลปวัฒนธรรม ไดพิ้จารณา
แบ่งความรับผิดชอบงานบุคลากรใหม่ โดยมอบหน้าที่ ดังนี้ 
- มอบนายพัศวุฒิ บริบูรณ์ รับผิดชอบการท ารายงานการ

ประชุมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม แทน นาย
เกศไกรศร แก้วสามารถ 

- พิจารณา มอบ นายถาวร อ่อนละออ เป็นเลขานุการผู้ช่วย
อธิการบดีฝ่ ายศิลปวัฒนธรรม แทน นายเกศไกรศร          
แก้วสามารถ  

ที่ประชุม พิจารณา รับทราบและมอบนาย     
พัศวุฒิ บริบูรณ์ และ นายถาวร อ่อนละออ 
ด าเนินงานที่ได้รับมอบหมายใหม่ ต่อไป 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบคือ นายพัศวุฒิ บริบรณ์  รายงานว่าได้ด าเนินการ
ส่งแผนบริหารความเสี่ยงไปยังกองกลางรวบรวม เพ่ือส่งไปยัง
กองนโยบายและแผนต่อไป 

รับทราบ 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้ รับผิดชอบ คือ กิตตินันท์  จันทวงศ์  แจ้ งในที่ประชุม             
อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูลจากทุกคณะเพ่ือน าข้อมูลไปกรอก
ในระบบภายในวันที ่๕ เมษายน ๒๕๖๗  

รับทราบ 



๑๒ 

 

 ๕.๑.๒  บุคลากร 
      ➢ สรุปวันลาทุกประเภท การมาท างานสาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
  รอบ ๖ เดือน 

 

 
 
 ➢ บุคลากรงานศิลปวัฒนธรรม เข้าร่วมประชุม สัมมนา อบรม 
      นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รานงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ ได้สรุปการ
เ ข้ า ร่ ว มป ร ะชุ ม  สั ม มน า  อบรม  ขอ งบุ ค ล าก ร ง าน
ศิลปวัฒนธรรม ดังนี้ 
 

รับทราบ และหัวหน้างานศิลปวัฒนธรรมเสนอให้
นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ ์ตรวจสอบว่าบุคลากร
ได้รับการพัฒนาครบตามค่าเป้าหมาย 

                  
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ กิตตินันท์ จันทวงศ์ แจ้งในที่ประชุม การสรุป
วันลาทุกประเภท การมาท างานสาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗  รอบ ๖ เดือน ดงันี ้
   

รับทราบ 



๑๓ 

 

 
 
 
 
 
 
   
   ๕.๑.๓   ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับมหาวิทยาลัย  
    ➢ รายงานผลการด าเนินการประเมิณคุณธรรมและความโปร่งใสของมหาวิทยาลัย 
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๗ ตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
            นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงานว่าการ
รายงานผลด าเนินการประเมิณคุณธรรมและความโปร่งใสของ
มหาวิทยาลัย ส านักประกันได้เพ่ิมหัวข้อ ตัวชี้วัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ได้รายงานผลไปยังส านักประกันคุณภาพ
เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ 
 

                 
  ๕.๑.๔  กิจกรรม ๕ ส 
        ➢ การตรวจกิจกรรม ๕ ส ส านักงานอธิการบดี ครั้งที่ ๑  
   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๗ 
  นายพัศวุฒิ บริบูรณ์ รายงาน 

   ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ พัศวุฒิ บริบูรณ์ ได้แจ้งการด าเนินการตรวจ
กิจกรรม ๕ ส เมื่อวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ 
 
 

 
  ๕.๒  งานศิลปวัฒนธรรม  (ด้านศิลปวัฒนธรรม) 
         ๕.๒.๑  โครงการรวบรวมภูมิปัญญาทางด้านศิลปวัฒนธรรม 
       นางสาวสุรีวัลย์ ใจงาม รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้รับผิดชอบ คือ นางสาวสุรีวัลย์ ใจงาม ได้แจ้งผลสรุปการ
ด า เนินงานโครงการรวบรวมภูมิปัญญาฯ ในวันที่  ๒ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว 
ผลประเมินความพึงพอใจ : ๙๑.๗๒  
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
- ไม่มี-                   
 

รับทราบ มอบนางสาวสุรีวัลย์ ใจงาม ติดตามผล
การบันทึกวิดีทัศน์ จากส านักวิทยบริการ และ
มอบให้นายศิริวัฒน์ สายสุนทร เผยแพร่วิดีทัศน์
บนเว็บไซต์ ให้เรียบร้อย 
 

 



๑๔ 

 

  ๕.๒.๒ กิจกรรมสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ของมหาวิทยาลัย  
          วันสถาปนามหาวิทยาลัย 
   นายเกศไกรศร แก้วสามารถ 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
   ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม ง านกิ จ ก ร รมสั ก ก า ร ะสิ่ ง ศั ก ดิ์ สิ ท ธิ์ ข อ ง
มหาวิทยาลัย นายเกศไกรศร แก้วสามารถ รายงานในที่
ประชุม กิจกรรมสักการะเป็นไปด้วยความเรียบร้อย           
ครบทั้ง ๔ ศูนย ์

รับทราบ 
 
 

      
  ๕.๒.๓ กิจกรรมเทศน์มหาชาติเวสสันดรชาดก เนื่องในวันมาฆบูชา ประจ าปี ๒๕๖๗ 
           วันพฤหัสบดีที่ ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 

           นายเกศไกรศร แก้วสามารถ รายงาน 
        ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

บุคลากรงานศิลปวัฒนธรรมที่เข้าร่วมกิจกรรมเทศน์มหาชาติ
เวศสันดรชาดก มี ๔ คน ดังนี้ 
๑. ผู้ช่วย ดร.ก้องเกียร มหาอินทร์  
๒. นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ 
๓. นายศิริวัฒน์       สายสุนทร 
๔. นายพัศวุฒิ        บริบูรณ์ 
     และมีบุคลากรของมหาวิทยาลัยเข้าร่วมกิจกรรมเทศน์
มหาชาติเวศสันดรชาดร อีกจ านวน ๓๖ คน รวมผู้เข้าร่วม
ทั้งหมด ๔๐ คน ณ วัดทองนพคุณ (กรุงเทพมหหานคร )      
เมื่อวันที่ ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว และมียอดเงิน
ท าบุญ ทั้งหมด ๑๐,๓๕๐ บาท 

รับทราบ 
 

 
  ๕.๒.๔ พิธีสักการะพระบรมสารีริกธาตุ และพระอรหันตธาตุของพระสารีบุตรและ 
           พระโมคคัลลานะเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
         นายเกศไกรศร แก้วสามารถ รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
  นายเกศไกรศร แก้วสามารถ รายงานในที่ประชุม พิธี
สักการะพระบรมสารีริกธาตุ ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย 
มีผู้บริหารเข้าร่วมพิธีจ านวน  ๑๕  คน 
 

รับทราบ 

 
 
 
 
 
 



๑๕ 

 

  ๕.๒.๕ ประชุมคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมฯ ครั้งที่ ๒  
                 ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
                 นายเกศไกรศร แก้วสามารถ รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นายเกศไกรศร แก้วสามารถ รายงานว่า 
ก าหนดจัดประชุมไปเมื่อวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๗ ได้มีการ
ปรับเปลี่ยนแต่งตั้งคณะกรรมการท านุบ ารุงชุดใหม่  

รับทราบ 

                         
  ๕.๒.๖ การจัดท าสื่อสิ่งพิมพ์ 
          นายศิริวัฒน์ สายสุนทร รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นายศิริวัฒน์ สายสุนทร รายงานว่า อยู่
ระหว่างการรวบรวมข้อมูล เ พ่ือจัดท า E-Book และจะ
ด าเนินการให้แล้วเสร็จ เพ่ือเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ ต่อไป 

รับทราบ 

 
  ๕.๒.๗ การปรับ Website / Facebook / Youtube งานศิลปวัฒนธรรม 
      นายศิริวัฒน์ สายสุนทร รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้ รับผิดชอบ คือ นายศิริวัฒน์  สายสุนทร รายงานว่ า                   
ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร อัพ เ ดทข้ อมู ล บน  Website Facebook 
Youtube ของงานศิลปวัฒนธรรม และอัพเดทข่าวสาร
กิจกรรมของงานศิลปวัฒนธรรม เป็นปัจจุบัน 
 

รับทราบ และ ผศ.เจทญา กิจเกิดแสงเสนอให้
อัพเดทข้อมูลให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบันรวมถึง
แบนเนอร์ วันส าคัญต่างๆด้วย 

   
  ๕.๒.๘ การด าเนินงานของชมรมศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
           นายเกศไกรศร แก้วสามารถ รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นายเกศไกรศร แก้วสามารถ รายงานการ
ด าเนินการชมรมศิลปวัฒนธรรม  อยู่ระหว่างการยื่นต่อสัญญา
ในการของบประมาณเพ่ือการท ากิจกรรมโครงการตามแผน
ซึ่งจะมีกิจกรรมเพ่ิมเติมคือกิจกรรม วันตรุษจีน  
ส่วนกิจกรรมเดิม คือ 

๑. กิจกรรมเรียนรู้อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ กิจกรรม
นั่ง - รถไฟ ไปปล่อยพันธุ์ปู 

๒.  ถอดองค์ความรู้ด้านสิทธิปัตยกรรมกรณีศึกษาเรือน 
หมอพร 

๓. กิจกรรมปลูกป่า ณ พ้ืนที่แปลง ๙๐๕ 
ยังคงด าเนินการต่อไป 

รับทราบ มอบนายเกศไกรศร แก้วสามารถ 
ติดตามกิจกรรมของชมรมศิลปวัฒนธรรม ต่อไป 

 



๑๖ 

 

 ๕.๓  งานศิลปวัฒนธรรม (ด้านสนองพระราชด าริฯ) 
           ๕.๓.๑ โครงการศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพและการอนุรักษ์ 
          ทรัพยากรธรรมชาติ ระดับอุดมศึกษา วันที่ ๑๙ – ๒๑ มกราคม ๒๕๖๗ 
      นายถาวร  อ่อนละออ 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ แจ้งการเข้าร่วม
โครงการศึกษาความหลากหลายชีวภาพ เมื่อวันที่ ๑๙ - ๒๑ 
มกราคม ๒๕๖๗ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี ราชมงคลสุวรรณ
ภูมิ ศูนย์พระนครศรีอยุธยา หันตรา มีบุคลากรเข้าร่วม คือ นาย
ถาวร  อ่อนละออ และ นางสาว ทัศนีย์  น้อยแดง  

รับทราบ 

 

     ๕.๓.๒ โครงการชมรม มทร.พระนครอาวุโส รักษ์ธรรม รักษ์ไทย ปีที่ ๘ 
                                     กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมขอพรไหว้พระส่งท้ายปีเก่า 
          นายถาวร  อ่อนละออ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ ได้รายงานการด าเนิน
ซ่ึงจัดกิจกรรมเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๗ 
ผลการด าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ และค่าเป้าหมาย  
ข้อเสนอแนะ :อยากไปกิจกรรมอ่ืนๆ เช่น จังหวัด อยุธยา , 
นครราชสีมา, เชียงใหม่ และเพรชบูรณ์ (มรดกโลก) 

รับทราบและมอบนายถาวร  อ่อนละออ 
ด าเนินการจัดท าสรุปรายงานผลโครงการ       
ให้สมบูรณ์ต่อไป             

 
     กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมคณะสาสมาธิ และกราบพระขอพรต้อนรับปีใหม่  

ณ จังหวัดราชบุรี  
                นายถาวร  อ่อนละออ รายงาน 

                
 
 
   

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ ได้รายงานการด าเนินจัด
กิจกรรมเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๗ 
บรรลุวัตถุประสงค์กิจกรรม ๔.๖   
คะแนนความพึงพอใจ : ๕                  
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 - อยากไปกิจกรรมหลายๆที่ เช่น อยุธยา หลวงพ่อรวย , ลพบุรี 
เมืองละโว้ , กาญจบุรี พิพิธภัณฑ์มอญ และ จันทบุรี ศึกษา
ประวัติศาสตร์พระนเรศวร อยากให้มีกิจกรรมดีๆต่อไป 
 

รับทราบ 



๑๗ 

 

 ๕.๓.๓ การฝึกอบรมปฎิบัติการงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น หลักสูตร ๖ 
          นายถาวร  อ่อนละออ รายงาน 

 
 

    ๕.๓.๔ การฝึกอบรมปฎิบัติการงานสวนพฤกษศาตร์โรงเรียน หลักสูตร การส ารวจ 
         และจัดท าฐานทรัพยากรท้องถิ่น (๙ ใบงาน) 
         นายถาวร  อ่อนละออ รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
    ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ รายงานว่าได้เข้าร่วม
การฝึกอบรมปฎิบัติการงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น         
หลักสูตร ๖ ระหว่างวันที่ ๒๖ - ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ณ ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล สุวรรณภูมิ  ศูนย์หันตรา 
อยุธยา 
- มีบุคลากรงานศิลปวัฒนธรรมเข้าร่วม ทั้งหมด ๓ คน 

ได้แก่ 
๑. ผศ.เจทญา กิจเกิดแสง 
๒. นายถาวร   อ่อนละออ 
๓. นางสาวทัศนีย์ น้อยแดง 
 

รับทราบ 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
    ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ ได้รายงานการเข้า
ร่วมการฝึกอบรมปฎิบัติการงานสวนพฤกษศาตร์โรงเรียน 
หลักสูตร การส ารวจ และจัดท าฐานทรัพยากรท้องถิ่น        
(๙ ใบงาน) เมื่อวันที่ ๑๙ - ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล สุวรรณภูมิ ศูนย์หันตรา 
อยุธยา 
- มีบุคลากรงานศิลปวัฒนธรรมเข้าร่วม ทั้งหมด ๓ คน 
๑. ผศ.เจทญา กิจเกิดแสง 
๒. นายถาวร   อ่อนละออ 
๓. นางสาวทัศนีย์ น้อยแดง 

รับทราบ 



๑๘ 

 

 
          ๕.๓.๕ บุคลากรเป็นผู้สังเกตการณ์การอบรมโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ  
       “งานฐานทรัพยากรท้องถิ่น” หลักสูตรที่ ๑  
        นายถาวร  อ่อนละออ รายงาน 

   
  ๕.๓.๖ ประชุมคณะท างาน อพ.สธ. ครั้งที่ ๒ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
           นางสาวทัศนีย์  น้อยแดง รายงาน 

 

 ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืนๆ  

                        - ไม่มี  - 
             นายพัศวุฒิ  บริบูรณ์ 
            นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ 
               ผู้จดรายงานการประชุม 
 
      ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจทญา  กิจเกิดแสง 
              ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
      
 
 
 
  
  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนว
ทางแก้ไข 

    ผู้รับผิดชอบ คือ นายถาวร  อ่อนละออ รายงานในที่ประชุมได้
เข้าร่วมโครงการ อนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ  
 “งานฐานทรัพยากรท้องถิ่น” หลักสูตรที่ ๑ ระหว่างวันที่ ๑๖ 
- ๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสิน จังหวัดนครปฐม  
- มีบุคลากรงานศิลปวัฒนธรรมเข้าร่วม ทั้งหมด ๒ คน ได้แก่ 

๑. นายถาวร   อ่อนละออ 
๒. นางสาวทัศนีย์ น้อยแดง 
 

รับทราบ 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ผู้ รับผิดชอบ คือ นางสาวทัศนีย์   น้อยแดง รายงานว่ า                            
ได้ด าเนินการจัดประชุมเมื่อวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ และส่ง
รายงานการประชุมให้กับคณะท างานเรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ 
 
 


