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1. ปรับปรุงแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยเพ่ือให้มีความพร้อมและทันสมัยอยู่เสมอ

2. จัดโครงการเชิงปฏิบัติการแผนป้องกันระวังและระงับอัคคีภัย

3. จัดท าป้ายสัญลักษณ์ทางหนีไฟ/และจุดรวมพลขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ หน้าบริเวณหอประชุม D-Hall

4. ตรวจสอบและปรับปรุงถังดับเพลิงให้พร้อมใช้งาน และเช็ค วัน เดือน ปี หมดอายุ ก าลังด าเนินการ

จัดซ้ือน้ ายา

1. พัฒนาระบบสารสนเทศในหน่วยงานให้มีความทันสมัย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงานมากย่ิงข้ึน

ทุกงาน ส านักงานอธิการบดี ผู้บังคับบัญชางานศิลปวัฒนธรรมได้มี

มอบหมาย ผู้รับผิดชอบงานของแต่ละฝ่ายใน

การจัดประชุม / โครงการ /กิจกรรมต่างๆ ให้

ท า QR Code ในการตอบรับจากผู้เข้าร่วม

หรือประเมินความพึงพอใจในการด าเนินงาน

เป็นไปตามแผนท่ีก าหนด

* /

2. ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานเข้ารับการฝึกอบรมการใช้งานระบบสารสนเทศ ทุกงาน ส านักงานอธิการบดี งานศิลปวัฒนธรรมได้ส่งรายช่ือบุคลากรเข้า

รับอบรมโครงการพัฒนาบุคลากรผู้ปฎิบัติงาน

และ ผู้รับผิดชอบด้านสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ * /

1. หน่วยงานก ากับติดตามผู้รับผิดชอบโครงการให้ด าเนินการตามแผน ทุกงาน กองนโยบายและแผน ผู้บังคับบัญชางานศิลปวัฒนธรรมมีการจัด
ประชุมบุคลากรภายในหน่วยงานเพ่ือติดตาม
แผนการด าเนินงานจากผู้รับผิดชอบโครงการ/
กิจกรรม ให้ด าเนินการเบิกจ่าย เสร็จเรียบร้อย
เป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไว้ * /

2. ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารท่ีหน่วยงานจัดส่งมาตามหลักเกณฑ์ เพ่ือลดข้อผิดผลาดและส่งคืน

แก้ไขได้ทัน

ทุกงาน กองนโยบายและแผน ผู้บังคับงานศิลปวัฒนธรรมได้ตรวจสอบ

ความถุกต้องของเอกสาร การด าเนินงาน / 

การท าโครงการ / การเบิกจ่าย เป็นไปตาม

แผนท่ีก าหนดไว้โดยไม่มีการแก้ไข * /

(4)

รายงานแผนบริหารความเส่ียงและการวางระบบควบคุมภายใน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สังกัดกองกลาง งานสิลปวัฒนธรรม

ความเส่ียง

การวิเคราะห์ความเส่ียง แผนบริหารความเส่ียง การรายงานผลกรด าเนินงานตามแผน

การประเมินความเส่ียง

การจัดการความเส่ียง
ก าหนดเสร็จ/ผู้รับผิดชอบ (หลัก)

รอบ 6  เดือน
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2.เทคโนโลยีสารสนเทศใน

หน่วยงานไม่ทันสมัย
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1. การป้องกันและระงับอัคคีภัย 

ส านักงานอธิการบดี

1 5 สูง 1

กองกลาง

3.การขออนุมัติปรับแผนของ

หน่วยงานส าหรับโครงการ

ท่ีไม่สามารถด าเนินการตามแผนได้ 

มีความล่าช้า
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