
ใบสมัครเขารับการคัดเลือกเชิดชูเกียรติผูมีผลงาน 

ดานศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมดีเดน ประจําป ๒๕๖๖ 

 

 

 

๑. สาขาทางศิลปวัฒนธรรมหรือส่ิงแวดลอมของผูสมัคร ไดแก  
 

 สาขาอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 

 สาขาศิลปวัฒนธรรมสรางสรรค 

 สาขาสิ่งแวดลอม 

 

 

 

๒. ประวัติสวนตัว  

ชื่อ.............................................................................นามสกุล.......................................................................  

ตําแหนง....................................................หนวยงานท่ีสังกัด......................................................................... 

เกิดวันท่ี............เดือน .................................. พ.ศ..................ภูมิลําเนา........................................................  

อยูปจจุบัน บานเลขท่ี...........................หมูท่ี ........................ ถนน.............................................................  

แขวง/ตําบล..................................เขต/อําเภอ..................................จังหวัด..................................................  

รหัสไปรษณีย...............โทรศัพท.......................................................................อีเมล..................................... 

๓. การศึกษา  

 ๓.๑ ระดบัประถมศึกษา  สถานศึกษา............................................................... 

 ๓.๒  ระดับมัธยมศึกษา - ตอนตน หรือ ปวช. สถานศึกษา............................................................... 

 ๓.๓  ระดับมัธยมศึกษา - ตอนปลาย สถานศึกษา............................................................... 

 ๓.๔  ระดับปริญญาตรี คุณวุฒิ ..................................................................................................................... 

   สถานศึกษา........................................................................................................................................... 

 ๓.๕  ระดับปริญญาตรีโท คุณวุฒิ.................................................................................................................. 

   สถานศึกษา.......................................................................................................................................... 

 ๓.๖ ระดับปริญญาตรีเอก คุณวุฒิ................................................................................................................ 

 

 
 

(ติดภาพถ่าย  

ขนาด ๒ นิ้ว) 



   สถานศึกษา........................................................................................................................................... 

 ๓.๗ คุณวุฒิอ่ืน ๆ ........................................................................................................................................ 

   สถานศึกษา........................................................................................................................................... 

๔. ประสบการณและระยะเวลาในการทํางาน (เรียงตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน)  

 ๔.๑ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

 ๔.๒ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

 ๔.๓ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

 ๔.๔ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

 ๔.๕ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

ฯลฯ 

๕. ผลงานดานศิลปวัฒนธรรมหรือส่ิงแวดลอม ในสาขาท่ีสมัคร พรอมหลักฐานเรียงตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน

ยอนหลังไมเกิน ๓ ป  (๘๐ คะแนน)  

 ๕.๑  สงเสริมคุณคาในเชิงอนุรักษหรือสรางสรรคผลงานศิลปวัฒนธรรมหรือสิ ่งแวดลอม (หมายถึง  

วิธีสงเสริมใหผลงานศิลปวัฒนธรรมเชิงอนุรักษหรือเชิงสรางสรรค หรือสิ่งแวดลอม ตามสาขาที่ทานสมัคร  

เกิดคุณคาเปนที่ประจักษ ทําใหศิลปวัฒนธรรมนั ้น ดํารงอยูอยางยั่งยืน หรือสิ่งแวดลอมที่ทานสงเสริม  

เกิดคุณคาแกชุมชน สังคม และประเทศชาติ) (๓๐ คะแนน) 

  ๕.๑.๑ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๑.๒ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๑.๓ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 



  ๕.๑.๔  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๑.๕  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

ฯลฯ 

 ๕.๒ การพัฒนาและเผยแพรผลงานศิลปวัฒนธรรมหรือสิ่งแวดลอม (หมายถึง การผลิตสื่อหรือการพัฒนา

สื่อเพื่อการเผยแพรผลงานศิลปวัฒนธรรม เชิงอนุรักษหรือเชิงสรางสรรค หรือสิ่งแวดลอมแกสาธารณชน ตาม

สาขาท่ีทานสมัคร เชน หนังสือ เอกสาร แผนพับ สื่อวีดิทัศน สื่อสังคม หรือการไปเผยแพรดวยตนเองในท่ีตางๆ 

ฯลฯ (๓๐ คะแนน) 

  ๕.๒.๑ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๒.๒ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๒.๓ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๒.๔  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๒.๕  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

ฯลฯ 

 ๕.๓ ใชความรูความสามารถบริการวิชาการดานศิลปวัฒนธรรมหรือสิ่งแวดลอม และเปนแบบอยางที่ดี 

ตอสังคม (หมายถึง การใชความรูความสามารถดานศิลปวัฒนธรรมเชิงอนุรักษ หรือเชิงสรางสรรค หรือดาน

อนุรักษสิ่งแวดลอม มาบริการถายทอดองคความรูใหกับบุคคล หนวยงาน ชุมชน สังคม เพ่ือใหเกิดการสืบสาน 

ตอยอด แกบุคคล หนวยงาน ชุมชน สังคม) (๒๐ คะแนน) 

  ๕.๓.๑ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๓.๒ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๓.๓ ........................................................................................................................................................ 



    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๓.๔  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๕.๓.๕  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

ฯลฯ 

๖. คุณธรรม/จริยธรรมในการดาํรงชีวิต (๑๐ คะแนน) 

 ๖.๑ การประกอบสัมมาอาชีพและความสําเร็จที่สามารถถือเปนแบบอยางที่ดีแกบุคคลอื่น ดวยความ

รับผิดชอบ เสียสละและอุทิศตน ทํางานดานคุณธรรม จริยธรรม (หมายถึงการประกอบอาชีพโดยยึดมั่นใน

คุณธรรม ดวยความซื่อสัตยสุจริต พากเพียร ขยัน อดทนจนประสบความสําเร็จ และเปนแบบอยางท่ีดีแก

บุคคลอื่นได มีความรับผิดชอบและอุทิศตนดวยความเสียสละในการทํางานที่สงเสริมคุณธรรม/จริยธรรม โดย

ยึดมั่นในความดีงาม ใหคําแนะนํา ถายทอดองคความรูดานคุณธรรม จริยธรรม แกบุคคล หนวยงาน ชุมชน 

สังคม)  

  ๖.๑.๑ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๖.๑.๒ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๖.๑.๓ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๖.๑.๔  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๖.๑.๕  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

ฯลฯ 

 ๖.๒ ความคิดริเริ่ม สรางสรรคในการสงเสริมคุณธรรม/จริยธรรม (หมายถึง ความคิดริเริ่ม สรางสรรค ใน

การถายทอด สงเสริมคุณธรรม/จริยธรรม โดยวิธีการตางๆ ท่ีแปลกใหม เขาใจงาย ท้ังการใชภาษา รูปแบบ 

วิธีการถายทอด เพ่ือใหเขาถึงกลุมบุคคล ชุมชน สังคม โดยแพรหลาย) 

  ๖.๒.๑ ........................................................................................................................................................ 



    ........................................................................................................................................................ 

  ๖.๒.๒ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๖.๒.๓ ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๖.๒.๔  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

  ๖.๒.๕  ........................................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................ 

ฯลฯ 

๗. รางวัลและเกียรติคุณท่ีเคยไดรับ (๑๐ คะแนน) 

 ๗.๑ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

 ๗.๒ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

 ๗.๓ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

 ๗.๔ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

 ๗.๕ ............................................................................................................................................................. 

   ............................................................................................................................................................. 

ฯลฯ 

 

๘. รายละเอียดของผูท่ีสามารถใหขอมูลเพ่ิมเติมได  

 ๘.๑ ชื่อ...........................................นามสกุล .........................................ตําแหนง ......................................... 

ชื่อหนวยงาน......................................................................................................................................................... 

เลขท่ี...........................................หมูท่ี ............................................ ถนน............................................................  



แขวง/ตําบล....................................เขต/อําเภอ......................................จังหวัด...................................................  

รหัสไปรษณีย..............................โทรศัพท...........................................อีเมล.........................................................  

ท่ีบาน เลขท่ี..............................หมูท่ี .............................................. ถนน............................................................  

แขวง/ตําบล....................................เขต/อําเภอ......................................จังหวัด...................................................  

รหัสไปรษณีย..............................โทรศัพท...........................................อีเมล.........................................................  
 

 ๘.๒ ชือ่...........................................นามสกุล .........................................ตําแหนง ......................................... 

ชื่อหนวยงาน......................................................................................................................................................... 

เลขท่ี...........................................หมูท่ี ............................................ ถนน............................................................  

แขวง/ตําบล....................................เขต/อําเภอ......................................จังหวัด...................................................  

รหัสไปรษณีย..............................โทรศัพท...........................................อีเมล.........................................................  

ท่ีบาน เลขท่ี..............................หมูท่ี .............................................. ถนน............................................................  

แขวง/ตําบล....................................เขต/อําเภอ......................................จังหวัด...................................................  

รหัสไปรษณีย..............................โทรศัพท...........................................อีเมล.........................................................  

 
ลงนาม.............................................................ผูสมัคร  

       (…..........................................................)  

         ................/............................./................... 

 



ขอมูลและขอคิดเห็นของหนวยงานท่ีเสนอผลงาน 

 

ชื่อหนวยงาน .......................................................................................................................................................  

ชื่อผูประสานงาน............................................................................................โทร................................................  

 

ความคิดเห็นของหัวหนาหนวยงานท่ีเสนอผลงาน  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

 ขอรับรองวาขอความขางตนเปนความจริงทุกประการ 

 

 

ลงนาม...............................................................หัวหนาหนวยงาน 

         (..............................................................) 

ตําแหนง............................................................. 

         ................/............................./................... 


