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รายงานการประชุม 
บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม 

คร้ังที่ ๕ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
วันพฤหัสบดีที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๔  เวลา ๐๙.๓๐ น. 

โดยประชุมผ่านระบบออนไลน์ Google Meet 
 
ผู้เข้าประชุม 

๑. อาจารย์ ดร.ก้องเกียรติ มหาอินทร์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายศิลปวัฒนธรรม ประธาน 
๒. อาจารย์สุริยา มากมูล ช่วยราชการกองศิลปวัฒนธรรม กรรมการ 
๓. นางสาวนวลพรรณ จ าปาเทศ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม กรรมการ 
๔. นายเกศไกรศร แก้วสามารถ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม กรรมการ 
๕. นายถาวร อ่อนละออ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม กรรมการ 
๖. นางสาวทัศนีย์ น้อยแดง บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม กรรมการ 
๗. นายพัศวุฒิ บริบูรณ ์ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม กรรมการ 
๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจทญา กิจเกิดแสง ผู้อ านวยการกองศิลปวัฒนธรรม เลขานุการ 
๙. นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๐. นางสาวรุ่งรัตน์ วัฒนาทิพยธ ารงค์   บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.รพีพรรณ      สุฐาปัญณกุล ติดราชการ      
๒. นางสาวสุรีวลัย ์ ใจงาม  ลาพักผ่อน       

เริ่มประชุม เวลา  ๑๓.๓๐ น.   
 ประธานกล่าวเปิดประชุม  และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี  ๑   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 ๑.๑ กองกลาง ขอส่งประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
   จ านวน ๓ ฉบับ ดังนี้ 
  ➢ การปิดที่ท าการเป็นการชั่วคราวเนื่องจากการแพร่ระบาด 
       ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (ฉบับที่ ๑๒)) 
  ➢ การปิดที่ท าการเป็นการชั่วคราวเนื่องจากการแพร่ระบาด 
                 ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (ฉบับที่ ๑๓)  
   ➢ แนวทางการปฏิบัติตามมาตรการและการเฝ้าระวังการระบาดของโรคติดเชื้อ 
                ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 
 
 
 

/๑.๒... 
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 ๑.๒ กองบริหารงานบุคคล ขอส่งค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
   จ านวน ๑๒ ฉบับ ดังนี้ 

 (  ➢ แต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกองนิติการ คือ 
       นายกษิดิ์เดช   สุทธิวานิช (2) 
  ➢ แต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม คือ 
       นายกฤษณ ์   เจ็ดวรรณะ (3) 
  ➢ ให้รองผู้อ านวยการสถาบันภาษาพ้นจากต าแหน่ง คือ 
        นางสาวนฤมล   พัวไพบูลย์ (6) 
  ➢ ให้ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้นจากการด ารงต าแหน่ง คือ 
       นายประกอบ   ชาติภุกต์ (7) 
  ➢ ให้รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้นจากการด ารงต าแหน่ง คือ 

๑. ว่าที่เรือตรีทรงวุฒิ มงคลเลิศมณี 
๒. นายชลากร    อุดมรักษาสกุล 

  ➢ มอบอ านาจให้รักษาราชการแทนรองอธิการบดีปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี คือ 
       ผศ.ดร. กษิดิ์เดช    สุทธิวานิช   
       รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝ่ายบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย 
  ➢ แต่งตั้งรองผู้อ านวยการและผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ดังนี้ 
       ๑. รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา คือ 
           ว่าที่เรือตรีทรงวุฒิ  มงคลเลิศมณี 
       ๒. ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา คือ 
           นางสาววัชราภรณ ์  ชัยวรรณ 
           นางสาวชาวิณี  บินกาซีเมน (11) 
  ➢ มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้จัดการศูนย์บ่มเพาะธุรกิจ คือ 
       นายวัชรพล   สุนนทราช (12) 
  ➢ มอบอ านาจให้รักษาราชการแทนรองอธิการบดีปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี คือ 
       ผศ.ดร. อมรศิร ิ  ดิสสร  
      รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝ่ายการเงินและการคลัง 
  ➢ แต่งตั้งข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดังนี้ 
       นางสาวอัชชา   หัทยานานนท์   
       สังกัดคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ (15) 
  ➢ แต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดังนี้ 
       นางสาวประพาฬภรณ์    ธีรมงคล   
       สังกัดคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
       นางสาวจุติพร   ปริญโญกุล (15)  
        สังกัดคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
 
 

/➢ มอบหมาย… 
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  ➢ มอบหมายให้รักษาราชการแทนรองอธิการบดีรักษาราชการแทนอธิการบดี  
       ในกรณีที่อธิการบดีไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติราชการได้ ตามล าดับ ดังนี้ 
        ๑. อาจารย์ปริญญ์  บุญกนิษฐ 
            รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
        ๒. ผศ.กร    พวงนาค 
            รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาดิจิทัล 
        ๓. ผศ.ดร.กษิดิ์เดช   สุทธิวานิช 
            รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝ่ายบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย 
        ๔. ผศ.ดร.อมรศิริ   ดิสสร 
            รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝ่ายการเงินและการคลัง 
        ๕. รศ.ดร.นัฐโชติ รักไทยเจริญชีพ 
            รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนาคณาจารย์ 
        ๖. อาจารย์กฤษณ์   เจ็ดวรรณะ 
            รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและกายภาพ 
 ๑.๓ กองบริหารงานบุคคล ขอส่งค าสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
   จ านวน ๑ ฉบับ ดังนี้ 
   ➢ แต่งตั้งให้รักษาราชการแทนผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา คือ 
        นายชลากร    อุดมรักษาสกุล 

 ๑.๔ สภาคณาจารย์ฯ ขอส่งประกาศมหาวิทยาลัยราชมงคลพระนคร จ านวน ๑ ฉบับ 
  ➢ การแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสภาคณาจารย์และข้าราชการ โดยท าการแต่งตั้ง 
       ประธาน และรองประธานสภาคณาจารย์ จ านวน ๓ ต าแหน่ง ดังนี้ 
       ๑. อาจารย์ ดร.คมเขต   เพ็ชรรัตน์ ประธานสภาคณาจารย์ฯ 
       ๒. ผศ.ดร.วิชชพร   เทียบจัตุรัส รองประธาน คนที่ ๑ 
       ๓. นายสุนทร    เหรียญจื้อ รองประธาน คนที่ ๒    
 ๑.๕ ส านักวิทยบริการฯ ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์การให้บริการแจ้งปัญหา IT  

   ผ่าน Line : IT Help Me เพ่ือตอบรับกับมาตรการ WFH เพราะการระบาด 
            ของ COVID-19  

 ๑.๖ กองสื่อสารองค์การ ขอเชิญชวนสั่งจองพระรูปหล่อองค์ลอย และเหรียญพระรูปพระเจ้า
บรมวงศ์เธอพระองค์เจ้ารพีพัฒนศักดิ์กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ ๑๐๑ ปี วันรพีร าลึก 
โดยสั่งจองและสอบถามข้อมูลได้ที่กองสื่อสารองค์การ เฟสบุ๊คแฟนเพจกรมหลวงราชบุรีฯ 
มทร.พระนคร ๒๕๖๔ หรือ Line ID @rmutprabhistatue 

  ๑.๗     กองบริหารงานบุคคล แจ้งเรื่องการจัดงานวันเกษียณอายุราชการ และประชาสัมพันธ์ 
            เว็บไซต์มุทิตาจิต โดยบุคลากร นักศึกษา และบุคคลทั่วไป สามารถเข้าร่วมแสดง 
   มุทิตาจิตต่อผู้เกษียณอายุราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ระหว่างวันพุธที่ 
   ๑๕ กันยายน ๒๕๖๔ ถึงวันศุกร์ท่ี ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๔  
 

        มติในที่ประชุม รับทราบ 

 
 
 

/ระเบียบวาระท่ี  ๒… 
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ระเบียบวาระท่ี  ๒     รับรองรายงานการประชุมบุคลากร ครั้งท่ี ๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
     เมื่อวันอังคารที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
    พิจารณาเพ่ือรับรองรายงานการประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่  ๔          
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เมื่อวันอังคารที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๓๐ น. โดยประชุมผ่านระบบ
ออนไลน์ Google Meet 

   มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
๓.๑  งานบันทึกองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมในชุมชน/คณะ 
       นางสาวนวลพรรณ  จ าปาเทศ รายงาน 

 

 
 
 
 
 
 

/๓.๒ งานพิพิธภัณฑ์... 

  การด าเนินงาน  มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
การบันทึกองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม  
ได้ด าเนินการไปแล้ว จ านวน ๖ เรื่อง ดังนี้  
๑. วันมาฆบูชา  
๒. กระทงใบหูกวาง  
๓. กระทงสับปะรด  
๔. กระทงเปลือกข้าวโพด  
๕. วันวสิาขบูชา  
๖. โครงการราชมงคลพระนครสืบสานศาสตร์พระราชา 
    (จ านวน ๘ ตอน) 
อยู่ระหว่างรวบรวมและรอด าเนินการ ดังนี้ 
๑. ต านานวันสงกรานต์ และองค์ความรู้ขนมและ 
    อาหารว่างชาววัง (ต านานวันสงกรานต์ตัดต่อ 
    เรียบร้อยแล้ว ส่วนองค์ความรู้ขนมและอาหารว่าง 
    ชาววัง อยู่ระหว่างการตัดต่อ) 
๒. กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษา  
    พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ในโครงการสืบสาน 
    วันส าคัญของชาติ (อยู่ระหว่างการตัดต่อ) 
๓. โครงการส ารวจทรัพยากร ภมูิปัญญา และวฒันธรรม 
๔. การท าบุหงาสด 

รับทราบและมอบนางสาวนวลพรรณ จ าปาเทศ ด าเนินการ
บันทึกองค์ความรู้ ให้เรียบร้อย 
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๓.๒ งานพิพิธภัณฑ์ หอเกียรติยศ หอจดหมายเหตุ  
      อาจารย์ ดร.ก้องเกียรติ  มหาอินทร์ ประธานในที่ประชุม ไดร้ายงานในที่ประชุม ดังนี้   

การด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
นิทรรศการ 3H สถานที่ตั้งชั่วคราว ณ บริเวณชั้น ๑ 
อาคารราชบุรีเรกฤทธิ์ ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
ส่วนการด าเนินงานต่อไปจะเป็นอาคารจิวเวลรี่ ซึ่งจะ
เป็นสถานที่ตั้ งของพิพิธภัณฑ์ หอเกียรติยศ หอ
จดหมายเหตุ ณ ศูนย์พาณิชยการพระนคร โดยจะต้อง
มีการปรับปรุงหรือตกแต่งอาคารใหม่ ทั้งนี้ จะต้องมี
การของบประมาณในการปรับปรุงอาคารดังกล่าว 
คาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน ๒ ปี โดยมอบผู้ที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการในส่วนของการของบประมาณ และจัดท า
แผนการด าเนินงาน ต่อไป 

รับทราบ และมอบ น.ส.สุรีวัลย์  ใจงาม ในการของบประมาณ 
และมอบ น.ส.กิตตินันท์  จันทวงศ์ ในการก าหนดแผนการ
ด าเนินงาน ต่อไป  

 

ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
 ๔.๑ งานบริหารทั่วไป 
  ๔.๑.๑ งานแผนและงบประมาณ 

   ➢ การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
     นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินงาน มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองนโยบายและแผน แจ้งการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๑,๘๔๓,๘๐๐ (หนึ่ง
ล้านแปดแสนสี่หมื่นสามพันแปดร้อยบาทถ้วน) ประกอบด้วย 
ดังนี้  
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน ๑,๖๖๓,๘๐๐ บาท 
งบเงินอุดหนุน ๑๘๐,๐๐๐ บาท 

ที่ประชุม พิจารณามอบงานแผนและงบประมาณ 
ด าเนินการแจ้งผู้ที่ เกี่ยวข้องทราบในส่วนของ
โครงการเพ่ือด าเนินการขออนุมัติ ต่อไป 

         ➢ แจ้งการจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
   นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองนโยบายและแผน แจ้งการจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๑,๖๔๕,๑๖๐ บาท 
(หนึ่งล้านหกแสนสี่หมื่นห้าพันหนึ่งร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
ประกอบด้วย ดังนี้ 
งบบุคลากร จ านวน ๑,๐๘๐,๐๐๐ บาท  
งบด าเนินงาน จ านวน ๕๖,๑๖๐ บาท 
งบลงทุน จ านวน ๒๐๙,๐๐๐ บาท 
งบรายจ่ายอื่น จ านวน ๓๐๐,๐๐๐ บาท 

ที่ประชุม พิจารณามอบงานแผนและงบประมาณ 
ด าเนินการแจ้งผู้ที่ เกี่ยวข้องทราบในส่วนของ
ครุภัณฑ์และโครงการ เพ่ือด าเนินการขออนุมัติ 
ต่อไป 

  

 /๔.๑.๕... 
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   ๔.๑.๕ ประชุม 

         ➢ ประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ ๑ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
              นางสาวรุ่งรัตน์ วัฒนาทิพยธ ารงค์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ก าหนดจัดประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ ๑ 
ประจ าปงีบประมาณ ๒๕๖๕ ในเดือนตุลาคม ๒๕๖๔  

ที่ประชุม พิจารณามอบนางสาวรุ่งรัตน์ วัฒนาทิพยธ ารงค์ 
จัดท าระเบียบวาระการประชุมและบันทึก
รายงานการประชุ ม  ครั้ งที่  ๑  ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ ให้เรียบร้อย พร้อมทั้ง  
ให้บุคลากรรับรองรายงานการประชุมล่วงหน้า 
และน าเข้าระบบ E-meeting ให้เรียบร้อย 

  ๔.๒ งานส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม 
๔.๒.๑ โครงการสืบสานวันส าคัญของชาติ 
          ➢ กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมบ าเพ็ญกุศลเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จ 
               พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชฯ 
              นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ รายงาน 

         ➢ กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
    นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ รายงาน 

   

 

 

 

 

 

/๔.๒.๒... 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ก าหนดจัดกิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมบ าเพ็ญกุศลเนื่องในวันคล้าย
วันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในวันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ณ หอประชุม D-Hall ศูนย์เทเวศร์ โดยมีการจัดพิธีสงฆ์ พิธีวาง
พวงมาลา พิธีถวายบังคม เป็นต้น โดยจะมีมาตรการป้องการ
การแพร่ระบาดของโรคโควิด-๑๙ อย่างเคร่งครัด 

ทีป่ระชุม พิจารณามอบงานส่งเสริมฯ 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ก าหนดจัดกิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ จะแจ้งให้
ทราบในภายหลัง ซึ่งจะมีการจัดประกวดสุนทรพจน์ กลอน 
กาพย์ยานี ๑๑ เรียงความ บทความ ในระดับมัธยมศึกษา และ
อุดมศึกษา 

ทีป่ระชุม พิจารณามอบงานส่งเสริมฯ 
 ด าเนินการ 
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๔.๒.๒ ค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการคัดเลือกเชิดชูเกียรติผู้มีผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม 
         และสิ่งแวดล้อมดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๔ และคณะอนุกรรมการคัดเลือกผู้แต่งกาย 
         ผ้าไทยดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๔ 
         นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ รายงาน 

๔.๒.๓ ประชุมคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมฯ  
         ครั้งที่ ๑ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
         นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ รายงาน 

๔.๒.๔ วันส าคัญของชาติ ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 
         นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ รายงาน 

  /ผลการด าเนินการ... 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

จัดท าค าสั่ ง พร้อมแจ้งเวียนไปยังหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง 
เรียบร้อยแล้ว และจัดท าหนังสือขอให้หน่วยงานส่งบุคลากรเข้า
ร่วมการคัดเลือกเชิดชูเกียรติผู้มีผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม
และสิ่งแวดล้อมดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๔ และคณะอนุกรรมการ
คัดเลือกผู้แต่งกายผ้าไทยดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๔ ภายในวันที่ 
๒๒ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

ที่ ป ร ะชุ ม  พิ จ า รณา มอบ ง านส่ ง เ ส ริ ม ฯ 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ก าหนดการประชุมคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมฯ ครั้งที่ ๑ 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ในเดือนตุลาคม ๒๕๖๔ 

ทีป่ระชุม พิจารณามอบนายเกศไกรศร 
 แก้วสามารถ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
พิจารณาวันส าคัญของชาติ ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม ระหว่างเดือน
ตุลาคม - ธันวาคม มีดังนี้ 
- ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  วันคล้ายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระศรี 
  นครินทราบรมราชชนนี, วันคล้ายวันประสูติพระเจ้าบรมวงศ์เธอฯ  
   กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์, วันออกพรรษา 
- ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๔  วันปิยมหาราช 
- ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๔  วันลอยกระทง 
- ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๔  วันประสูติสมเด็จพระเจ้าภคินีเธอเจ้าฟ้า 
  เพชรรัตนราชสุดาสิริโสภาพรรณวดี 
- ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔  วันวชิราวุธ 
- ๕ ธันวาคม ๒๕๖๔  วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จ 
  พระมหาภูมิพลอดุลยเดชมราช ,วันพ่อแห่งชาติ ,วันชาติไทย 
- ๗ ธันวาคม ๒๕๖๔  วันประสูติ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า 
   พัชรกิติยาภาฯ 

ทีป่ระชุม พิจารณาเพ่ิมวันส าคัญฯ ดังนี้ 
- ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๔ วันสวรรคตพระบาท 
    สมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมราช 
พิจารณาตัดวันออก ดังนี้ 
- ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๔ วันกีฬาแห่งชาติ 
มอบนางสาวสุรีวัลย์   ใจงามและนางสาว 
นวลพรรณ  จ าปาเทศ ด าเนินการจัดท า 
แบนเนอร ์องค์ความรู้เผยแพร่ 

Dell_PC01
Highlight

Dell_PC01
Highlight

Dell_PC01
Highlight

Dell_PC01
Highlight

Dell_PC01
Highlight

Dell_PC01
Highlight



-๘- 
 
 

   

  ๔.๓     งานอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
๔.๓.๑   ประชุมคณะท างาน อพ.สธ. ครั้งที่ ๑ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
  นายถาวร อ่อนละออ รายงาน  

 

๔.๓.๒  วันส าคัญด้านสิ่งแวดล้อม 
           นายถาวร อ่อนละออ รายงาน  

๔.๓.๓  ประชุมเครือข่าย C-อพ.สธ. ภาคกลางตอนล่าง 
           นายถาวร อ่อนละออ รายงาน  

 
 
 
 
 
 

/๔.๓.๔... 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
- ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๔  วันรัฐธรรมนูญ 
- ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๔  วันกฬีาแห่งชาติ 
- ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๔  วันประสูติพระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้า 
  อาภากรเกียรติวงศ์ฯ 
- ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๔  วันครสิมาสต์ 
- ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๔  วันพระเจ้าตากสินมหาราช 

 
 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ก าหนดจัดประชุมคณะท างาน อพ.สธ. ครั้งที่ ๑ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ ในวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๔  

ที่ ป ร ะ ชุ ม  พิ จ า ร ณ า ม อบ ง า น อนุ รั ก ษ์ ฯ 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
พิจารณาวันส าคัญด้านสิ่งแวดล้อม ระหว่างเดือนตุลาคม – 
ธันวาคม มีดังนี้ 
- ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  วันรักต้นไม้ประจ าปีของชาติ 
- ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔  วันพิทักษ์มรดกทางวัฒนธรรม
และธรรมชาติของโลก 
- ๔ ธันวาคม ๒๕๖๔  วันสิ่งแวดล้อมไทย 
- ๕ ธันวาคม ๒๕๖๔  วันดินโลก  

ที่ประชุม พิจารณามอบนางสาวนวลพรรณ  
จ า ป า เทศ  ด า เ นิ น ก า ร จั ดท า แบน เนอร์ 
องค์ความรู้เผยแพร่ 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ก าหนดจัดประชุมในวันศุกร์ที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๖๔ ผ่านระบบ
ออนไลน์ Google Meet   

ที่ประชุม พิจารณามอบนายถาวร  อ่อนละออ 
นางสาวทัศนีย์  น้อยแดง และนางสาวนวลพรรณ  
จ าปาเทศ เข้าร่วมประชุม 

Dell_PC01
Highlight

Dell_PC01
Highlight

Dell_PC01
Highlight

Dell_PC01
Highlight



-๙- 
 

๔.๓.๔  เว็บไซต์ อพ.สธ. 
           นายถาวร อ่อนละออ รายงาน  

ระเบียบวาระท่ี  ๕ เรื่องเพื่อทราบ 
รายงานการด าเนินงานของกองศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
(ปีงบประมาณ ๒๕๖๔) ไตรมาสที่ ๔ (กรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๔)  

  ๕.๑   งานบริหารทั่วไป 
 - บุคลากร 

➢ หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
     รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๔ 
     นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

 ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณา
แต่งตั้ งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๔  
โดยผู้รับผิดชอบงานบุคลากรได้แจ้งผู้เกี่ยวข้องเรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  
 

   ➢ ซักซ้อมความเข้าใจแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการลาของบุคลากร กรณีปฏิบัติตาม 
        การเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 

       (COVID-19)  
       นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

 ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งซักซ้อมความเข้าใจแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการลาของบุคลากร กรณีปฏิบัติตามการเฝ้าระวังและ
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID-19) โดยผู้รับผิดชอบงานบุคลากรได้แจ้งบุคลากร 
กศว. เรียบร้อยแล้ว   

รับทราบ  

  

/➢ การติดตาม… 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
เว็บไซต์ อพ.สธ. มีการอัพเดทข้อมูลบนเว็บไซต์อย่างสม่ าเสมอ 
มีการรายงานผล รายงานกิจกรรม ฐานข้อมูลวิจัย ๙ มทร. 
เป็นต้น 

ที่ประชุม พิจารณามอบนายถาวร  อ่อนละออ 
ประสานงานกับผู้รับผิดชอบงานอพ.สธ. ของ
มหาวิทยาลัยในเครือข่ายว่ามีฐานข้อมูลเรื่องใน
เรื่องอะไรบ้าง และมอบนางสาวนวลพรรณ 
จ าปาเทศ เพ่ิมลิ้งค์เพ่ือเชื่อมโยง ดังนี้ 
๑. มหาวิทยาลัยที่เป็นเครือข่าย อพ.สธ. 
    ภาคกลางตอนล่าง 
๒. กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ 
     นวัตกรรม 
๓. ฐานข้อมูล อพ.สธ. ของแต่ละมหาวิทยาลัย 
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 ➢ การติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ      
     นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณ โดยผู้รับผิดชอบงานบุคลากร ได้ด าเนินการ
รายงานผลไปยังกองบริหารงานบุคคล เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

  ➢ การท าประกันภัยอุบัติเหตุส าหรับบุคลากร  
      นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งการท าประกันภัยอุบัติเหตุส าหรับ
บุคลากร โดยผู้รับผิดชอบงานบุคลากรได้แจ้งบุคลากร กศว. 
เรียบร้อยแล้ว   

รับทราบ  

  ➢ ขอความอนุเคราะห์ตอบแบบประเมินความพึงพอใจการให้บริการของพนักงาน  
                        รักษาความปลอดภัยและพนักงานท าความสะอาด 
       นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล ขอความอนุเคราะห์ตอบแบบประเมิน
ความพึงพอใจการให้บริการของพนักงานรักษาความปลอดภัย
และพนักงานท าความสะอาด โดยผู้รับผิดชอบงานบุคลากร 
ได้แจ้งบุคลากร กศว. ให้การตอบแบบประเมินเรียบร้อยแล้ว   

รับทราบ  

 ➢ การตรวจสอบข้อมูลส่วนตัวและบุคคลในครอบครัว      
      นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งการตรวจสอบข้อมูลส่วนตัวและ
บุคคลในครอบครัว โดยผู้รับผิดชอบงานบุคลากรได้ด าเนินการ
ตรวจสอบข้อมูลและส่งข้อมูลไปยังกองบริหารงานบุคคล  
เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 ➢ ผลการประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม 
     นางสาวกิตตินันท ์ จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งผลการประเมินความพึงพอใจใน
การปฏิบัติ งานของบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม  โดย
ผู้รับผิดชอบงานบุคลากรได้แจ้งบุคลากร กศว. เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

  

 

 

/➢ แบบส ารวจ… 
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   ➢ แบบส ารวจการจัดสวัสดิการให้แก่บุคลากรในสังกัด ประจ าปี ๒๕๖๔ 
        นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งการตอบแบบส ารวจการจัด
สวัสดิการให้แก่บุคลากรในสังกัด ประจ าปี ๒๕๖๔ โดย
ผู้รับผิดชอบงานบุคลากรได้แจ้งบุคลากร กศว. เรียบร้อยแล้ว  

รับทราบ  
 
 

 ➢ ผลการคัดเลือก Star of Service Mind ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
      นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ ์รายงาน  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งผลการคัดเลือก Star of Service 
Mind ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ โดยผู้รับผิดชอบงาน
บุคลากรได้แจ้งบุคลากร กศว. เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  
 
 

   ➢ หลักเกณฑ์การจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการ มทร.พระนคร ฉบับที่ ๑/๒๕๖๔  
      นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ ์รายงาน  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งหลักเกณฑ์การจ่ายเงินกองทุน
สวัสดิการ มทร.พระนคร ฉบับที่ ๑/๒๕๖๔โดยผู้รับผิดชอบ
งานบุคลากรได้แจ้งบุคลากร กศว. เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 . 

 ➢ การฉีดวัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (Covid-19)  
      วัคซีนแอสตร้าเซนเนก้า เข็มที่ ๒ ( 

     นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

กองบริหารงานบุคคล แจ้งการฉีดวัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (Covid-19) วัคซีนแอสตร้าเซนเนก้า 
เข็มที่ ๒ โดยผู้รับผิดชอบงานบุคลากรได้ตรวจสอบรายชื่อ
เรียบร้อยแล้ว ไม่มีบุคลากรของกองศิลปวัฒนธรรม 

รับทราบ  

    

 

 

 

 

 

 

/  ➢ รายชื่อ… 
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   ➢ รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป 
        ระดับช านาญงานพิเศษ และต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญ 
        เฉพาะ ระดับช านาญการ และระดับช านาญการพิเศษ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๔  
        นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน
เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไประดับช านาญงาน
พิเศษ และต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญ
เฉพาะ ระดับช านาญการ และระดับช านาญการพิเศษ  
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๔ โดยผู้รับผิดชอบงานบุคลากรได้ตรวจสอบ
รายชื่อเรียบร้อยแล้ว ไม่มีบุคลากรของกองศิลปวัฒนธรรม 

รับทราบ  
 
 

 ➢ ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคลากรเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป 
      ระดับช านาญงานพิเศษ และต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือเชี่ยวชาญ 

      เฉพาะ ระดับช านาญการและช านาญการพิเศษ  
      นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคลากรเพ่ือ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป ระดับช านาญงานพิเศษ 
และต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือเชี่ยวชาญเฉพาะ 
ระดับช านาญการและช านาญการพิเศษ โดยผู้รับผิดชอบงาน
บุคลากรได้แจ้งบุคลากร กศว. เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  
 
 

   ➢ เงินช่วยเหลือบุตรที่อยู่ระหว่างการศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๔       
        นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งเรื่องเงินช่วยเหลือบุตรที่อยู่ระหว่าง
การศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๔ โดยผู้รับผิดชอบงานบุคลากรได้
ด า เนินการจัดส่ ง เอกสารไปยั งกองบริหารงานบุ คคล  
เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 . 

  
 
 
 
 
 
 

 
 

/➢ การเลื่อน… 
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 ➢ การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
      การเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานมหาวิทยาลัย และเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจ า 
      ครั้งที่ ๑ (๑ เมษายน ๒๕๖๔) (18) 

        นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน  
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

กองบริหารงานบุคคล แจ้งการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ 
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา การเลื่อนค่าตอบแทนพนักงาน
มหาวิทยาลัย และเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจ า ครั้งที่ ๑  
(๑  เมษายน ๒๕๖๔)  โดยผู้ รั บผิ ดชอบงานบุคลากร  
ได้ด าเนินการจัดส่งเอกสารไปยังกองบริหารงานบุคคล 
เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 ➢ หลักเกณฑ์การจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการ มทร.พระนคร ฉบับที่ ๒/๒๕๖๔ (19)) 
        นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองบริหารงานบุคคล แจ้งหลักเกณฑ์การจ่ายเงินกองทุน
สวัสดิการ มทร.พระนคร ฉบับที่ ๒/๒๕๖๔ (โดยผู้รับผิดชอบ
งานบุคลากร ได้ด าเนินการแจ้งบุคลากร กศว. เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 - ผู้อ านวยการกอง และบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม เข้าร่วมประชุม สัมนา อบรม ร่วมงาน 
      นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน 

ชื่อโครงการ/อบรม/สัมนา วันที่และสถานที่ ผู้เข้ารับการอบรม 
๑. โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการสื่อสารองค์กร 

วันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
ผ่านระบบออนไลน์ 

๑. นางสาวนวลพรรณ  จ าปาเทศ 
 

๒. กิจกรรมการประชุมเพ่ือสร้างการ
รับรู้ในพ้ืนกรุงรัตนโกสินทร์ 

วันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๔ 
ผ่านระบบออนไลน์ 

๑. ผศ.เจทญา  กิจเกิดแสง 

  มติที่ประชุม รับทราบ และมอบงานบุคลากร เข้าระบบ HRM ให้บุคลากรทีเ่ข้ารับ 
                                                     อบรมให้เรียบร้อยด้วย เฉพาะกับหน่วยงานภายนอกที่มิได้สังกัด  
                                                     มทร.พระนคร ในส่วนกรณีเข้าร่วมโครงการกับหน่วยงานในสังกัด  
                                                     มทร.พระนคร ให้แจ้งหน่วยงานผู้จัดโดยตรง โดยหน่วยงานที่จัด 
                                                     จะเป็นผู้ลงระบบ HRM ให้ 

 - งานสารบรรณ 
 ➢ การด าเนินงานใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (E - Doc) 
       นางสาวรุ่งรัตน์ วัฒนาทิพยธ ารงค์ รายงาน  

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ข้อมูลการด าเนินงานใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์   
(E - Doc) อยู่ระหว่างรอส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ อัพเดทข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

รั บทราบ  และมอบงานสารบรรณ แจ้ ง
ผู้รับผิดชอบงานนั้นๆ ในกรณีที่เป็นงานด่วน 
และแจ้งบุคลากรเข้าใช้งานระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ (E - Doc) อย่างสม่ าเสมอ 

 /กิจกรรม... 
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 - กิจกรรม ๕ ส 
 ➢ กองกลาง แจ้งเลื่อนก าหนดการตรวจกิจกรรม ๕ ส ส านักงานอธิการบดี  
      ครั้งที่ ๒/๒๕๖๔ 
      นางสาวรุ่งรัตน์ วัฒนาทิพยธ ารงค์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองกลาง แจ้งเลื่อนก าหนดการตรวจกิจกรรม ๕ ส ส านักงาน
อธิการบดี ครั้งที่ ๒/๒๕๖๔ จากเดิมวันที่ ๒๔ กันยายน 
๒๕๖๔ เป็นวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๔ 

รับทราบ  

- KM 
     ➢ ศูนย์การจัดการความรู้ ขอให้หน่วยงานรายงานผลการด าเนินงานการจัดการ 
         ความรู้ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (รอบ ๑๒ เดือน) 

       นายพัศวุฒิ  บริบูรณ์ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

ศูนย์การจัดการความรู้ ขอให้หน่วยงานรายงานผลการ
ด าเนินงานการจัดการความรู้ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
(รอบ ๑๒ เดือน) ซึ่งผู้รับผิดชอบงาน KM ได้ด าเนินการจัดส่ง
รายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 
 

- บริหารความเสี่ยง 
     ➢ กองนโยบายและแผนด าเนินการส่งแผนบริหารความเสี่ยงและการวางระบบ 
        ควบคุมภายในของส านักงานอธิการบดี (ปรับปรุง) ประจ าปีงบประมาณ  
        พ.ศ. ๒๕๖๔ 

      นายพัศวุฒิ  บริบูรณ์ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

กองนโยบายและแผนด าเนินการส่งแผนบริหารความเสี่ยงและ
การวางระบบควบคุมภายในของส านักงานอธิการบดี
(ปรับปรุง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งผู้รับผิดชอบ
งานบริหารความเสี่ยง ได้ด าเนินการจัดเก็บแผนบริหารความ
เสี่ยง และการวางระบบควบคุมภายในของส านักงาน
อธิการบดี (ปรับปรุง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  
เพ่ือด าเนินการ ต่อไป 

รับทราบ  

 

   
 
 
 
 
 

/➢ กองนโยบาย… 
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   ➢ กองนโยบายและแผนขอให้ส่งรายงานผลการปฏิบัติตามแผนบริหารความเสี่ยงและ 
        การวางระบบควบคุมภายในของส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔  
         (รอบ ๑๒ เดือน) 

      นายพัศวุฒิ  บริบูรณ์ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

กองนโยบายและแผนขอให้ส่งรายงานผลการปฏิบัติตามแผน
บริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายในของ
ส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ (รอบ ๑๒ 
เดือน) โดยผู้รับผิดชอบงานบริหารความเสี่ยง ได้ด าเนินการ
จัดท ารายงานผลดังกล่าว  ไปยังกองนโยบายและแผน 
เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 
 

- ประกันคุณภาพภายใน ระดับส านักงานอธิการบดี 
     ➢ ส านักงานอธิการบดี ขอความอนุเคราะห์ส่งรายชื่อผู้ประสานงานข้อมูลข่าวสาร 
        ของส านักงานอธิการบดี 

      นางสาวรุ่งรัตน์  วัฒนาทิพยธ ารงค์ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

ส านักงานอธิการบดี  ขอความอนุ เคราะห์ส่ งรายชื่ อผู้
ประสานงานข้อมูลข่าวสารของส านักงานอธิการบดี  โดย
ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ ได้ด าเนินการจัดส่งรายชื่อผู้
ประสานงานข้อมูลข่าวสารไปยังส านักงานอธิการบดี  
เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 

- ประกันคุณภาพภายใน ระดับสถาบัน 
     ➢ ส านักประกันคุณภาพ แจ้งก าหนดการทวนสอบรายงานการประเมินตนเอง 

        (SAR) ระดับสถาบัน ตามเกณฑ์ สกอ. ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓        
         นางสาวรุ่งรัตน์  วัฒนาทิพยธ ารงค์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ส านักประกันคุณภาพ แจ้งก าหนดการทวนสอบรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ระดับสถาบัน ตามเกณฑ์ สกอ. 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ โดยกองศิลปวัฒนธรรม เข้ารับการ
ทวนสอบในวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ ผ่านระบบออนไลน์ 
Google Meet 

รับทราบ และมอบบุคลากร กศว. เตรียมข้อมูล
เพ่ือรับการทวนสอบตามวันและเวลาที่ก าหนด 

 

  
 
 
 
 

/➢ ส านักประกัน… 
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 ➢ ส านักประกันคุณภาพ ขอส่งประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
      เรื่อง หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพของสถาบันอุดมศึกษาในส่วนที่เกี่ยวกับ 
      การประเมินคุณภาพภายในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและการ 
      พัฒนาคุณภาพการศึกษา และแนวปฏิบัติส าหรับสถาบันอุดมศึกษาในการ 
      ประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา  

         นางสาวรุ่งรัตน์  วัฒนาทิพยธ ารงค์ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

ส านักประกันคุณภาพ ขอส่งประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพของ
สถาบันอุดมศึกษาในส่วนที่เกี่ยวกับการประเมินคุณภาพ
ภายในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและการ
พั ฒ น า คุ ณ ภ า พก า ร ศึ ก ษ า  แ ล ะแ น ว ป ฏิ บั ติ ส า ห รั บ
สถาบัน อุดมศึ กษา ในการประ เมินคุณภาพภ ายนอก
ระดับอุดมศึกษา โดยผู้ รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ  
ได้ด าเนินการแจ้งบุคลากร กศว. ทราบ เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 

 ➢ ส านักประกันคุณภาพ ขอเชิญเข้าร่วมพิธีเปิด - ปิด และเข้ารับการประเมิน 
      คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ (5) 
      นางสาวรุ่งรัตน์  วัฒนาทิพยธ ารงค์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ส านักประกันคุณภาพ ขอเชิญเข้าร่วมพิธีเปิด - ปิด และเข้ารับ
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ โดยผู้รับผิดชอบงานประกัน
คุณภาพ ได้ด าเนินการแจ้งบุคลากร กศว. ทราบ เรียบร้อย
แล้ว 

รับทราบ  

 

 ➢ ส านักประกันคุณภาพ ขอความอนุเคราะห์บุคลากรในสังกัดเข้ารับการสัมภาษณ์ 
      นางสาวรุ่งรัตน์  วัฒนาทิพยธ ารงค์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ส านักประกันคุณภาพ ขอความอนุเคราะห์บุคลากรในสังกัด
เข้ารับการสัมภาษณ์ คือ นางสาวรุ่งรัตน์  วัฒนาทิพยธ ารงค์
โดยผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ ได้ด าเนินการแจ้ง
ผู้เกี่ยวข้องทราบแล้ว 

รับทราบ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/- แผนและงบประมาณ... 
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- แผนและงบประมาณ 
   ➢ กองนโยบายและแผน ขอความอนุเคราะห์จัดท าผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด 
      ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ณ ไตรมาส ๓ 

         นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

กองนโยบายและแผน ขอความอนุเคราะห์จัดท าผลการ
ด าเนินงานของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
พ.ศ. ๒๕๖๔ ณ ไตรมาส ๓ โดยผู้รับผิดชอบงานแผนและ
งบประมาณ ได้ด าเนินการจัดท าและส่งไปยังกองนโยบาย 
และแผน เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 
 

 ➢ กองนโยบายและแผน ขอความอนุเคราะห์น าเข้าข้อมูลโครงการและรายงาน 
      ความก้าวหน้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ผ่านระบบติดตามและ 
      ประเมินผลแห่งชาติ 
      นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองนโยบายและแผน ขอความอนุเคราะห์น าเข้าข้อมูล
โครงการและรายงานความก้าวหน้า ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ ผ่านระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ  
โดยผู้รับผิดชอบงานแผนและงบประมาณ ได้ด าเนินการ 
เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 

 ➢ กองนโยบายและแผน ขอความอนุเคราะห์จัดท าโครงการส าคัญประจ าปี 
      งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุ เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 
      และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
      นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองนโยบายและแผน ขอความอนุเคราะห์จัดท าโครงการ
ส าคัญประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือขับเคลื่อนการ
บรรลุ เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ โดยผู้รับผิดชอบงานแผนและงบประมาณ  
ได้ด าเนินการ เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 
 

  
 
 
 
 

/➢ กองนโยบาย… 
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 ➢ กองนโยบายและแผน ขอติดตามผลการด าเนินงานของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติ 
      ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ครั้งที่ ๒ รอบ ๑๒ เดือน  
      (ตุลาคม ๒๕๖๓ - กันยายน ๒๕๖๔) 
      นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
กองนโยบายและแผน ขอติดตามผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด
ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ครั้งที่ ๒ รอบ ๑๒ เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๓ - กันยายน ๒๕๖๔) 
โดยผู้รับผิดชอบงานแผนและงบประมาณ ได้ด าเนินการ 
เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 

 ๕.๒   งานส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม 
   - รายงานโครงการวันรพีร าลึก  
     นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ได้ด าเนินการจัดโครงการวันรพีร าลึกเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 
๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ โดยมีพิธีบวงสรวง และขอขมาในการปรับ
ภูมิทัศน์ลานพระอนุเสาวรีย์กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ พิธีวาง
พวงมาลา และกล่าวสดุดีเทิดพระเกียรติ ภายในงานยังได้มีพิธี
เททองหล่อพระรูปเหมือน และราชสกุลรพีพัฒน์ ได้มอบของ
ใช้ส่วนพระองคใ์ห้กับมหาวิทยาลัยอีกด้วย 

รับทราบ  

  - วันส าคัญของชาติ ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม ในช่วงเดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๔  
     นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
- ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เชิญร่วมลงนามถวายพระพร 
  เนื่องในวันคล้ายวันประสูติสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า 
  จุฬาภรณวลัยลักษณ์ฯ  
- ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เชิญร่วมลงนามถวายพระพร 
  เนื่องในวันคล้ายวันประสูติพระเจ้าวรวงศ์เธอฯ  
  กรมหมื่นสุทธนารีนาถ 

 - ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ แบนเนอร์น้อมร าลึกวันสวรรคต 
   สมเด็จพระศรีนครนิทราบรมราชชนนี 
- ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ แบนเนอร์กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา  
- ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ แบนเนอร์กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
- ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ภาพพิธีถวายอาศิรวาทราชสดุดี  
  พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณ และพิธีลงนามถวายพระพรวันเฉลิม 
  พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
- ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ กิจกรรมออนไลน์วันภาษาไทย 
  แห่งชาติ 

รับทราบ  
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-๑๙- 
 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
- ๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ แบนเนอร์วันรพีร าลึก 
- ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๔ ภาพพิธีถวายอาศิรวาทราชสดุดี  
  และพิธีลงนามถวายพระพร และแบนเนอร์เชิญชวนเปลี่ยน 
  กรอบรูปโปรไฟล์ Facebook เนื่องในวันเฉลิม 
  พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
- ๒๐ กันยายน ๒๕๖๔ จัดท าแบนเนอร์ให้ความรู้เนื่องในวัน 
  เยาวชนแห่งชาติ ,วันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จ 
  พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๕ และพระบาทสมเด็จ 
  พระเจ้าอยู่หัวอานันทมหิดลรัชกาลที่ ๘ 
- ๒๔ กันยายน ๒๕๖๔ จัดท าแบนเนอร์วันมหิดล 

รับทราบ  

   - การคัดเลือกเชิดชูเกียรติผู้มีผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมดีเด่น  
     และผู้แต่งกายผ้าไทยดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๔ 

     นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

จัดท าค าสั่ งแต่งตั้ งคณะอนุกรรมการคณะอนุกรรมการ
คั ด เลื อก เชิ ดชู เ กี ย รติ ผู้ มี ผล งานด้ านศิ ลปวัฒนธรรม  
และสิ่งแวดล้อมดีเด่น และผู้แต่งกายผ้าไทยดีเด่น ประจ าปี 
๒๕๖๔ และจัดการประชุมเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่  ๑๖ 
กันยายน ๒๕๖๔   

รับทราบ  

   - การจัดตั้งกองทุนพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ 
     นายเกศไกรศร  แก้วสามารถ รายงาน 

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ก าหนดประชุมคณะกรรมการจัดตั้งกองทุนพระเจ้าบรมวงศ์เธอ 
กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ ในช่วงต้นเดือนตุลาคม ๒๕๖๔ 
และจะแจ้งวันประชุมให้ทราบในภายหลัง 

รับทราบ  

   - การจัดท าสื่อสิ่งพิมพ์ กองศิลปวัฒนธรรม นางสาวนวลพรรณ จ าปาเทศ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

อยู่ระหว่างจัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี และ 
สารรักษ์วัฒนธรรมฉบับออนไลน์ 

รับทราบ และมอบผู้รับผิดชอบด าเนินการ 
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-๒๐- 
 

 - การจัดท า Website กองศิลปวัฒนธรรม นางสาวนวลพรรณ จ าปาเทศ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

มีการอัพเดทข้อมูลของโครงการและกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้อง
กับงานศิลปวัฒนธรรม เป็นประจ าและสม่ าเสมอ ดังนี้ 
๑. แบนเนอรข์อเชิญร่วมลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาส 
    วันคล้ายวันประสูติ พระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสม 
    สวลี กรมหมื่นสุทธนารีนาถ  
๒. แบนเนอรว์ันคล้ายวันสวรรคตสมเด็จย่า 
๓. แบนเนอร์วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
๔. ภาพพิธีถวายอาศิรวาทราชสดุดี พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณ 
    และพิธีลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาสวันเฉลิม 
    พระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
๕. แบนเนอร์วันภาษาไทยแห่งชาติ 
๖. แบนเนอร์วันรพีร าลึก 
๗. ลิ้งคข์อเชิญลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาสวันเฉลิม 
    พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ฯ 
๘. แบนเนอรข์อเชิญร่วมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ ด้วยการ 
    เปลี่ยนกรอบรูปโปรไฟล์ Facebook เทิดทูนพระคุณแม่  
๙. ภาพพิธีถวายอาศิรวาทราชสดุดี และพิธีลงนามถวาย 
    พระพร เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ 
    พระนางเจ้าสิริกิติ ์
๑๐. ลิ้งค์ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรมออนไลน์เนื่องใน 
      วันรพีร าลึก 
๑๑. ลิ้งค์ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรมออนไลน์เนื่องใน 
      วันแม่แห่งชาติ 
๑๒. แบนเนอรว์ันสืบ  นาคะเสถียร 
๑๓. แบนเนอร์วันโอโซนโลก 
๑๔. แบนเนอรว์ันอนุรักษ์และพัฒนาแม่น้ า คู คลอง แห่งชาติ 
๑๕. แบนเนอร์วันเยาวชนแห่งชาติ 
๑๖. แบนเนอรข์อเชิญบุคลากรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช 
      มงคลพระนคร ร่วมสมัครคัดเลือกเชิดชูเกียรติ ผู้มีผลงาน 
      ด้านศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมดีเด่น และผู้แต่งกาย 
      ผ้าไทยดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๔ 
๑๗. ภาพตรวจกิจกรรม ๕ส ภายในกองศิลปวัฒนธรรม  
      ครั้งที่ ๒ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
๑๘. ภาพตรวจกิจกรรม ๕ส ระดับส านักงานอธิการบดี  
      ครั้งที่ ๒ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
๑๙. แบนเนอร์วันมหิดล 

รับทราบ 
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-๒๑- 
 

 - Facebook กองศิลปวัฒนธรรม นางสาวนวลพรรณ จ าปาเทศ รายงาน 
ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 

มีการอัพเดทข้อมูลของโครงการและกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้อง
กับงานศิลปวัฒนธรรม เป็นประจ าและสม่ าเสมอ ดังนี้ 
๑. แบนเนอรข์อเชิญร่วมลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาส 
    วันคล้ายวันประสูติ พระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสม 
    สวลี กรมหมื่นสุทธนารีนาถ  
๒. แบนเนอร์วันคล้ายวันสวรรคตสมเด็จย่า 
๓. แบนเนอร์วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
๔. ภาพพิธีถวายอาศิรวาทราชสดุดี พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณ 
    และพิธีลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาสวันเฉลิม 
    พระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
๕. แบนเนอร์วันภาษาไทยแห่งชาติ 
๖. แบนเนอร์วันรพีร าลึก 
๗. ลิ้งคข์อเชิญลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาสวันเฉลิม 
    พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ฯ 
๘. แบนเนอรข์อเชิญร่วมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ ด้วยการ 
    เปลี่ยนกรอบรูปโปรไฟล์ Facebook เทิดทูนพระคุณแม่  
๙. ภาพพิธีถวายอาศิรวาทราชสดุดี และพิธีลงนามถวาย 
    พระพร เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ 
    พระนางเจ้าสิริกิติ ์
๑๐. ลิ้งค์ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรมออนไลน์เนื่องใน 
      วันรพีร าลึก 
๑๑. ลิ้งค์ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรมออนไลน์เนื่องใน 
      วันแม่แห่งชาติ 
๑๒. แบนเนอรว์ันสืบ  นาคะเสถียร 
๑๓. แบนเนอร์วันโอโซนโลก 
๑๔. แบนเนอรว์ันอนุรักษ์และพัฒนาแม่น้ า คู คลอง แห่งชาติ 
๑๕. แบนเนอร์วันเยาวชนแห่งชาติ 
๑๖. แบนเนอรข์อเชิญบุคลากรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช 
      มงคลพระนคร ร่วมสมัครคัดเลือกเชิดชูเกียรติ ผู้มีผลงาน 
      ด้านศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมดีเด่น และผู้แต่งกาย 
      ผ้าไทยดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๔ 
๑๗. ภาพตรวจกิจกรรม ๕ส ภายในกองศิลปวัฒนธรรม  
      ครั้งที่ ๒ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
๑๘. ภาพตรวจกิจกรรม ๕ส ระดับส านักงานอธิการบดี  
      ครั้งที่ ๒ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
๑๙. แบนเนอร์วันมหิดล 

รับทราบ 
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-๒๒- 
 

 ๕.๓   งานอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
        - ขอรับทราบรายงานการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ  
          สนองพระราชด าริฯ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
     นายถาวร อ่อนละออ รายงาน     

ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ด าเนินการจัดท ารายงานการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชฯ สนองพระราชด าริฯ ประจ าปี ๒๕๖๔ และ
ส่งไปยัง อพ.สธ. เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  
 

   

         - บุคลากรกลุ่มงานอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน 
           แผนยุทธศาสตร์ เครือข่าย C - อพ.สธ. ภาคกลางตอนล่าง (วันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๔) 
      นายถาวร อ่อนละออ รายงาน  

  ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
บุคลากรกลุ่มงานอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ เครือข่าย C - อพ.สธ. 
ภาคกลางตอนล่าง เมื่อวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ โดยประชุม
ผ่านระบบออนไลน์ Google Meet 

รับทราบ  
 

   

   - ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน อพ.สธ. ครั้งที่ ๑ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
     นายถาวร  อ่อนละออ รายงาน  

  ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ก าหนดการประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน อพ.สธ. ครั้งที่ ๑ 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ จะแจ้งให้ทราบในภายหลัง 

รับทราบ  

   

  - โครงการชมรม มทร. พระนคร อาวุโส รักษ์ธรรม รักษ์ไทย ปีที่ ๖ 
     นายถาวร  อ่อนละออ รายงาน  

  ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
อยู่ระหว่างรอส านักงานอธิการบดีจัดประชุมคณะกรรมการฯ รับทราบ  

  - รายงานผลการด าเนินงานโครงการพันธุกรรมพืชฯ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
    นายถาวร อ่อนละออ รายงาน  

  ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ด าเนินการรวบรวมข้อมูลเรียบร้อยแล้ว  รับทราบ  

 

  - สรุปแผนแม่บทระยะ ๕ ปีที่เจ็ด 
    นายถาวร อ่อนละออ รายงาน  

  ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
ด าเนินการจัดท าแผนแม่บทระยะ ๕ ปีที่เจ็ด เรียบร้อยแล้ว  รับทราบ  

 
 
 
 

/- วันส าคัญ... 
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-๒๓- 
 

  - วันส าคัญด้านสิ่งแวดล้อม ในช่วงเดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๔ 
    นายถาวร อ่อนละออ รายงาน  

  ผลการด าเนินการ มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
- ๑ กันยายน ๒๕๖๔ วันสืบ  นาคะเสถียร 
- ๑๖ กันยายน ๒๕๖๔ วันโอโซนโลก 
- ๒๐ กันยายน ๒๕๖๔ วันอนุรักษ์และพัฒนาคูคลองแห่งชาติ 
ได้ด าเนินการจัดท าแบนเนอร์เพ่ือเผยแพร่ เรียบร้อยแล้ว 

รับทราบ  

 
ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องอ่ืนๆ        

 ๖.๑  การประชุมครั้งต่อไป 
        นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป ในเดือนตุลาคม ๒๕๖๔  

 มติที่ประชุม รับทราบ 

 

      นางสาวรุ่งรัตน์  วัฒนาทิพยธ ารงค์ 
            ผู้จดรายงานการประชุม 
 
      ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจทญา  กิจเกิดแสง 
            ผู้ตรวจรายงานการประชุม   
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