
รายงานการประชุม
บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม

คร้ังที่ ๕ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๒
วันพฤหัสบดีที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๒.๓๐ น.

ณ หองประชุมบัวมวง ๑ ช้ัน ๔ อาคารสํานักงานอธิการบดี
-----------------------------------------------------

ผูเขาประชุม
๑. ผูชวยศาสตราจารยเจทญา กิจเกิดแสง ผูอํานวยการกองศิลปวัฒนธรรม ประธาน
๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รพีพรรณ สุฐาปญณกุล ชวยราชการกองศิลปวัฒนธรรม
๓. นายสุริยา มากมูล ชวยราชการกองศิลปวัฒนธรรม
๔. นางสาวกิตตินันท จันทวงศ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๕. นางรัตนา ดิสสระ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๖. นางสาวสุรีวัลย ใจงาม บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๗. นายศิริวัฒน สายสุนทร บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๘. นางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๙. นายเกศไกรศร แกวสามารถ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๑๐. นายถาวร ออนละออ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๑๑. นางสาวทัศนีย นอยแดง บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๑๒. นางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม เลขานุการ

เริ่มประชุม เวลา ๑๒.๓๐ น.
ประธานกลาวเปดประชุม  และดําเนินการประชุมตามวาระท่ีกําหนด ดังนี้

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีแจงใหท่ีประชุมทราบ
๑.๑ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ขอแจงประกาศ เรื่อง การจัดตั้งสถาบันอัญมณี

เครื่องประดับไทย และการออกแบบ โดยมีคําสั่งแตงตั้งให นายวิเชียร มหาวัน ตําแหนงอาจารย สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร
รักษาราชการแทนผู อํานวยการ จนกวามหาวิทยาลัยจะแตงตั้งผูดํารงตําแหนงผู อํานวยการสถาบันอัญมณี
เครื่องประดับไทย และการออกแบบ

๑.๒ กองกลาง ขอแจงเรื่อง ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จํานวน ๒ ฉบับ
 ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒

โดยมีคณะกรรมการบริหาร มทร.พระนคร (กบม.) ซึ่งมีอธิการบดี เปนประธานคณะกรรมการดังกลาว ทําหนาท่ี
บริหารงานดานตางๆของมหาวิทยาลัย ท้ังในสวนของการกําหนดยุทธศาสตร แผนงาน งบประมาณ ทรัพยากรมนุษย
ทรัพยสินของมหาวิทยาลัย และพิจารณาผลการอุทธรณ รองทุกขของบุคลากรในมหาวิทยาลัย

 ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยคณะกรรมการกลั่นกรองการบริหารงานบุคคล  พ.ศ. ๒๕๖๒
โดยมีการปรับปรุงองคประกอบ และอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการกลั่นกรองการบริหารงานบุคคล มทร.พระนคร
(กกบ.) ใหครอบคลุมบุคลากรทุกประเภทและมีความเหมาะสมยิ่งข้ึน

/ ๑.๓ กองบริหาร...



๑.๓ กองบริหารงานบุคคล ขอแจงประกาศ และคําสั่งของมหาวิทยาลัย จํานวน ๒ ฉบับ
 ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง มาตรการ การจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต เพ่ือให

การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเปนไปตามเจตจํานงสุจริต ตามแนวนโยบายของผูบริหารของมหาวิทยาลัย ในดาน
ความโปรงใส สามารถตรวจสอบได เปดโอกาสใหผูรับบริการ หรือผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวม ในการดําเนินงาน
ของหนวยงานในทุกระดับ

 คําสั่งมหาวิทยาลัย ที่ ๒๗๔/๒๕๖๒ เรื่อง แตงตั้งใหพนักงานมหาวิทยาลัยดํารง
ตําแหนงผูชวยคณบดีคณะศิลปศาสตร คือ นางสาวอารีรัตน บริบูรณ

๑.๔ มหาวิทยาลัย ไดมีมติมอบหมายใหกองศิลปวัฒนธรรม เตรียมการดําเนินการจัดตั ้ง
พิพิธภัณฑ หอเกียรติประวัติ หอจดหมายเหตุ ของ มทร.พระนคร เพ่ือการเก็บรวบรวมขอมูลทรงคุณคาในการ
เชิดชูเกียรติประวัติของมหาวิทยาลัย แสดงใหเห็นถึงความภาคภูมิใจในการจัดตั้งมหาวิทยาลัย

๑.๕ การเขารวมแสดงมุทิตาจิตสักการะ พระพรหมมงคลญาณ วิ. (วิริยังค สิรินฺธโร) ท่ีไดรับ
พระราชทานสถาปนาสมณศักดิ์ เปนพระราชาคณะเจาคณะรอง (ชั้นหิรัญบัฏ) ณ วัดธรรมมงคล ซึ่งมีกําหนด
ในวันพฤหัสบดีท่ี ๑๙ กัยายน ๒๕๖๒ เวลา ๑๔.๐๐ น. ณ วัดธรรมมงคลเถาบุญญนนทวิหาร กรุงเทพมหานคร

๑.๖ การเขารวมแสดงมุทิตาจิตสักการะ มุทิตาจิตสักการะ สมเด็จพระมหามุนีวงศ ท่ีไดรับ
พระราชทานสถาปนาสมณศักดิ์เปน สมเด็จพระราชาคณะ โดยมีกําหนดเขารวมแสดงมุทิตาจิตสักการะ ชวงเดือน
กันยายน ๒๕๖๒ ณ วัดโสมนัสราชวรวิหาร กรุงเทพมหานคร

๑.๗ มหาวิทยาลัย มีกําหนดเขารวมสวดพระอภิธรรมและแสดงความอาลัย พล.อ.เปรม ติณสูลานนท
ในวันพฤหัสบดีท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๘.๓๐ – ๒๐.๐๐ น. ณ พระท่ีนั่งทรงธรรม วัดเบญจมบพิตรดุสิตวนาราม
เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร

มติในท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมบุคลากร ครั้งท่ี ๔ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒
เม่ือวันศุกรท่ี ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ น.

พิจารณาเพ่ือรับรองรายงานการประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้ ง ท่ี ๔
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ เม่ือวันศุกรท่ี ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ หองประชุมรพีพัฒน ชั้น ๓
อาคารสํานักงานอธิการบดี

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมโดยไมมีการแกไข

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง และติดตามงานท่ีคาง
- ไมมีวาระในเรื่องสืบเนื่อง-

มติท่ีประชุม รับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพ่ือพิจารณา
การเตรียมการดํ าเนิ นงานของกองศิลปวัฒ นธรรม ประจํ าป การศึกษา ๒๕๖๑
(ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ) ไตรมาสท่ี ๔ (สิงหาคม – กันยายน ๒๕๖๒)

/๔.๑ งานบริหาร...



๔.๑ งานบริหารท่ัวไป
- งานแผนและงบประมาณ
 การจัดทําแผนการใชจายงบประมาณเงินรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

ไปพลางกอน และประมาณการงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองนโยบายและแผน ขอใหหนวยงานจัดทําแผนประมาณการ
ใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
ภายใตวงเงินท่ีไดรับจัดสรร ท้ังนี้ กองคลัง ขอใหหนวยงาน
ตรวจสอบและเรงการเบิกจายเงินทุกงบรายจายใหแลวเสร็จ
พรอมส งเอกสารเบิ กจ าย ให ครบถ วนตามระยะเวลา
ท่ีกําหนด

รับทราบและมอบผู เก่ียวของทราบและเรง
ดําเนินการภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

 การจัดทําคําเสนอขอตั้งงบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
ผูรับผิดชอบงานแผนและงบประมาณ ไดดําเนินการจัดทํางบประมาณเงินรายได

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เรียบรอยแลว โดยมีรายละเอียดดังนี้
ผลผลิตท่ี ๒ : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
งบดําเนินงาน จํานวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท

๑. คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ
๑.๑ คาตอบแทน ๑๐,๐๐๐ บาท
๑.๒ คาใชสอย ๔๐,๐๐๐ บาท
๑.๓ คาวัสดุ ๕๐,๐๐๐ บาท

งบลงทุน จํานวน ๑๓๖,๗๐๐ บาท
๑. คาครุภัณฑ

๑.๑ เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล จํานวน ๓ ชุด ๙๐,๐๐๐ บาท
๑.๒ จอภาพแบบ LED หรือดีกวาขนาด ๒๑.๕ นิ้ว จํานวน ๑ ชุด ๔,๐๐๐ บาท
๑.๓ เครื่องพิมพชนิดเลเซอร หรือชนิด LED ขาวดํา จํานวน ๓ เครื่อง ๒๓,๗๐๐ บาท
๑.๔ อุปกรณจัดเก็บขอมูลบนเครือขาย จํานวน ๑ เครื่อง ๑๑,๐๐๐ บาท
๑.๕ หนวยจัดเก็บขอมูล ยี่หอ Seagate จํานวน ๒ เครื่อง ๘,๐๐๐ บาท

ผลผลิตท่ี ๔ : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
งบรายจายอ่ืน จํานวน ๒๒๐,๐๐๐ บาท
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สงเสริมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดลอมใหย่ังยืน

๑. โครงการวันรพีรําลึก เนื่องในวาระครบ ๑๐๐ ป แหงการสิ้นพระชนม ๑๒๐,๐๐๐ บาท
๒. โครงการบูรณาการองคความรูศิลปวัฒนธรรม ๙ มทร. ๑๐๐,๐๐๐ บาท

มติท่ีประชุม รับทราบและมอบผูเก่ียวของ รอผลการพิจารณาการเสนอของบประมาณเงินรายได
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ของมหาวิทยาลัย

/ - งานพัสด.ุ..



- งานพัสดุและครุภัณฑ
 การจัดหาพัสดุและครุภัณฑ นางรัตนา  ดิสสระ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองศิลปวัฒนธรรม ไดเสนอขอซื้อครุภัณฑ ประจําปงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๓ ดังนี้
๑ เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน ๓ ชุด
๒ จอภาพแบบ LED ขนาด ๒๑.๕ นิ้ว   จํานวน ๑ ชุด
๓ เครื่องพิมพชนิดเลเซอร จํานวน ๓ เครื่อง
๔ อุปกรณจัดเก็บขอมูลบนเครือขาย จํานวน ๑ เครื่อง
๕ หนวยจัดเก็บขอมูล ยี่หอ Seagate จํานวน ๑ เครื่อง

รับทราบ

- งานประชุม
 ประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งท่ี ๖ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๒

นางสาวนฤตยา  อภิชาติโยธิน รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งท่ี ๖ ประจําป
งบประมาณ ๒๕๖๒ มีกําหนดอยูในชวงระหวางเดือนตุลาคม
๒๕๖๒

รับทราบ และมอบนางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน
ดําเนินการจัดเตรียมวาระและเอกสารการ
ประชุมใหเรียบรอย

- งานประกันคุณภาพ
 การประเมินตนเอง (SAR) ระดับมหาวิทยาลัย ปการศึกษา ๒๕๖๑

นางรัตนา  ดิสสระ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองศิลปวัฒนธรรม เขารับการทวนสอบการประเมินตนเอง
(SAR) ระดับมหาวิทยาลัย เม่ือวันพุธท่ี ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒
และมีกําหนดเขารับการตรวจประเมินจากผูตรวจภายนอก
ระหวางวันท่ี ๔ – ๕ กันยายน ๒๕๖๒ โดย กองศิลปวัฒนธรรม
รับผิดชอบองคประกอบท่ี ๔ การทํานุ บํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ๔.๑ ระบบกลไกการทํ านุ บํ ารุงศิ ลปะและ
วัฒนธรรม มีคาเปาหมาย ๖ ขอ (๕ คะแนน)

รั บ ท ร าบ  แ ล ะ ม อ บ น างรั ต น า  ดิ ส ส ร ะ
ดําเนินการแกไขรายงานการตรวจประเมินตาม
คําแนะนํ าของผู ท วนสอบ  พรอม เตรียม
หลักฐานเพ่ือเตรียมรับการตรวจประเมินจริง
ในวันและเวลาท่ีกําหนดไว

/ ๔.๒ งานสงเสริม...



๔.๒ งานสงเสริมและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม
- ประชุมคณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมฯ ครั้งท่ี ๓ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๒

นายเกศไกรศร  แกวสามารถ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ประชุมคณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมฯ ครั้งท่ี ๓
ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๒ มีกําหนดอยูในชวงระหวางเดือน
สิงหาคม ๒๕๖๒

รับทราบ และมอบนายเกศไกรศร  แกวสามารถ
ดําเนินการจัดเตรียมวาระและเอกสารการ
ประชุมใหเรียบรอย

- โครงการวันรพีรําลึก นางสาวสุรีวัลย  ใจงาม  รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

กําหนดการจัดโครงการวันรพีรําลึก ในวันพุธท่ี ๗ สิงหาคม
๒๕๖๒ ณ หอประชุมดีฮอลล และบริเวณลานพระอนุสาวรีย
กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์

รับทราบ และมอบนางสาวสุรีวัลย  ใจงาม
ดําเนินการ

- โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและวันสําคัญของชาติ
 กิจกรรมท่ี ๔ กิจกรรมวันแมแหงชาติ นางสาวสุรีวัลย  ใจงาม  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กําหนดการจัดโครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและ
วันสําคัญของชาติ กิจกรรมวันแมแหงชาติ ในวันศุกรท่ี ๙
สิงหาคม ๒๕๖๒ ณ หอประชุมดีฮอลล มทร.พระนคร

รับทราบ และมอบนางสาวสุรีวัลย  ใจงาม
ดําเนินการ

๔.๓ งานอนุรักษสิง่แวดลอม
 ประชุมคณะทํางานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชฯ ครั้งท่ี ๓ ประจําป  งบประมาณ

๒๕๖๒ นายถาวร  ออนละออ รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

กําหนดจัดประชุมคณะทํางานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชฯ
ครั้งท่ี ๓ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๒ มีกําหนดในเดือน
สิงหาคม ๒๕๖๒

รับทราบ และมอบนางสาวทัศนีย นอยแดง
จัด ทํ าหนั งสื อเชิญประชุม  และจัด เตรียม
เอกสารประกอบการประชุมใหเรียบรอย

/ การประชุม...



 การประชุมและลงพ้ืนท่ีอุทยานธรรมชาติบอคลึง ระหวางวันท่ี ๕ – ๖ สิงหาคม ๒๕๖๒
ณ อุทยานธรรมชาติวิทยา บอคลึง อําเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี
นายถาวร  ออนละออ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
การประชุมและลงพ้ืนท่ีอุทยานธรรมชาติบอคลึง ระหวางวันท่ี
๕ – ๖ สิงหาคม ๒๕๖๒ ณ อุทยานธรรมชาติวิทยา บอคลึง
อําเภอสวนผึ้ ง จังหวัดราชบุรี  โดยมีผู เขารวมการประชุม
ดังกลาว จํานวน ๔ คน ดังนี้
๑. ผูชวยศาสตราจารยเจทญา   กิจเกิดแสง
๒. ดร. กองเกียรติ มหาอินทร
๓. อาจารยสัมภาษณ สุวรรณคีรี
๔. นายถาวร  ออนละออ

รับทราบและมอบนางสาวทัศนีย นอยแดง
ประสาน งาน และนั ดหมายการ เดิ นท าง
ใหเรียบรอย

 การประชุมวิชาการและนิทรรศการ ทรัพยากรไทย : ชาวบานไทยไดประโยชน ประจําป
๒๕๖๒ ในวันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน – ๕ ธันวาคม ๒๕๖๒ ณ ศูนยอนุรักษและพัฒนา
ทรัพยากรภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง มทร.อีสาน
นายถาวร ออนละออ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
การประชุมวิชาการและนิทรรศการ ทรัพยากรไทย : ชาวบาน
ไทยไดประโยชน ประจําป ๒๕๖๒ ในวันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน – ๕
ธันวาคม ๒๕๖๒ ณ ศูนยอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง มทร.อีสาน ท้ังนี้ อยูระหวาง
รอกําหนดประชุมคณะกรรมการเตรียมงานการประชุม
วิชาการและนิทรรศการ ดังกลาว

รับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเพ่ือทราบ
รายงานดําเนินงานของกองศิลปวัฒนธรรม ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ (ปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๒ ) ระหวางเดือนมิถุนายน – กรกฎาคม ๒๕๖๒

๕.๑ งานบริหารท่ัวไป
- งานบุคลากร
 กองบริหารงานบุคคล ขอแจงประกาศมหาวิทยาลัย จํานวน ๒ ฉบับ
 ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล

นางสาวกิตินันท  จันทวงศ  รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

มหาวิทยาลัยขอแจงประกาศ เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากร
บุคคล เพ่ือกําหนดนโยบาย แนวทางการดําเนินการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล สงเสริมและสนับสนุนการบริหารงานบุคคล
ใหเกิดความโปรงใสและสอดคลองกับการขับเคลื่อนภารกิจ
ของหนวยงานและทิศทางการปฏิรูปประเทศ

รับทราบ

/ ประกาศ...



 ประกาศมหาวทิยาลัย เรื่อง มาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจ
นางสาวกิตินันท  จันทวงศ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
มหาวิทยาลัยขอแจงประกาศ เรื่อง มาตรการตรวจสอบการใช
ดุลยพินิจ เพ่ือปองกันการทุจริต โดยมีการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรในการใชดุลยพินิจในการปฏิบัติหนาท่ี
เพ่ือมิใหบุคลากรกระทํา หรือยอมรับ หรือสนับสนุน การกระทําใดๆ
ท่ีเขาขายเปนการทุจริตและประพฤติมิชอบ อันเกิดจากการใช
ดุลพินิจโดยมิชอบดวยกฎหมาย

รับทราบ

 การเลื่อนเงิน เดือนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา คาตอบแทนพนักงาน
มหาวิทยาลัยและเลื่อนข้ันลูกจางประจํา ครั้งท่ี ๑ (๑ เมษายน ๒๕๖๒)
นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองบริหารงานบุคคล ไดจัดสงประกาศรายชื่อ ขาราชการและ
พนักงานมหาวิทยาลัย ผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูระดับดีเดน
และดีมาก และเพ่ือใหหนวยงานประกาศในท่ีเปดเผยใหทราบ
โดยท่ัวกัน ครั้งท่ี ๑ (๑ เมษายน ๒๕๖๒)
ระดับดีมาก คือ ผศ.ดร.รพีพรรณ สุฐาปญณกุล
ระดับดีเดน คือ นายศิริวัฒน สายสุนทร
ระดับดีมาก คือ ๑. นางสาวสุรีวัลย ใจงาม

๒. นายถาวร ออนละออ
๓. นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ

รับทราบ

 การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจําป ๒๕๖๓
นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ดําเนินการสงเอกสารการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
และเหรียญจักพรรดิมาลา ประจําป ๒๕๖๓ เรียบรอยแลว
และผูท่ีเสนอขอ คือ นางสาวสุรีวัลย  ใจงาม ชั้นตรา บ.ช.

รับทราบ

/ การสรรหา...



 การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย
นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองบริหารงานบุคคล ขอสงสําเนาประกาศ เรื่อง หลักเกณฑ
วิธีการสรรหา และเลือกเลือกสรรบุคคลเขาเปนพนักงาน
มหาวิทยาลัย เพ่ือถือเปนแนวปฏิบัติตอไป

รับทราบและถือปฏิบัติ

 การทําประกันอุบัติเหตุสําหรับบุคลากร ประจําป ๒๕๖๒
นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
มหาวิทยาลัยขอการทําประกันอุบัติเหตุสําหรับบุคลากร
ประจําป ๒๕๖๒ ซึ่งไดตกลงทําสัญญาประกันอุบัติเหตุกับ
บริษัท เมืองไทยประกันภัย จํากัด (มหาชน) ใหแกบุคคลากร
ของมหาวิทยาลัย โดยเริ่มคุมครองตั้งแตวันท่ี ๑ สิงหาคม
๒๕๖๒ – ๑ สิงหาคม ๒๕๖๓ โดยมีรายชื่อดังนี้
ขาราชการ
๑. ผูชวยศาสตราจารยเจทญา          กิจเกิดแสง
๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รพีพรรณ   สุฐาปญณกุล
พนักงานมหาวิทยาลัย
๑. นายสุริยา มากมูล
๒. นางสาวกิตตินันท      จันทวงศ
๓. นางสาวสุรีวัลย         ใจงาม
๔. นายถาวร ออนละออ
๕. นายศิริวัฒน สายสุนทร
ลูกจางช่ัวคราว
๑. นางสาวทัศนีย นอยแดง
๒. นางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ
๓. นางรัตนา ดิสสระ
๔. นางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน
๕. นายเกศไกรศร แกวสามารถ

รับทราบ

/ การจายเงิน..
 การจายเงินชวยเหลือแกบุตรสมาชิกสวัสดิการท่ีอยูระหวางการศึกษา ประจําป ๒๕๖๒



นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ  รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

กองบริหารงานบุคคล ขอแจงเรื่อง การจายเงินชวยเหลือแก
บุตรสมาชิกสวัสดิการท่ีอยูระหวางการศึกษา ประจําป ๒๕๖๒
เพ่ือเวียนแจงบุคลากรท่ีมีความประสงครับเงินชวยบุตรท่ีอยู
ระหวางการศึกษา ตามหลักเกณฑการจายเงินกองทุน
สวัสดิการ มทร.พระนคร

รับทราบ

 ผลการคัดเลือก “Star of Service mind” ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑
นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองบริหารงานบุคคล ขอแจงผลการคัดเลือก “Star of Service
mind” สํานักงานอธิการบดี ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ คือ
นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ
สังกัด กองศิลปวัฒนธรรม โดยจะไดรับมอบเกียรติบัตรพรอม
เสื้อโปโล โดยมีตราสัญลักษณ และพิมพ คําวา “Star of
Service mind” สํานักงานอธิการบดี

รับทราบ

 สรุปเวลาการปฏิบัติงานราชการของบุคลากร กองศิลปวัฒนธรรม
นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ  รายงาน

คร้ัง วัน คร้ัง วัน เขา ออก เขา ออก มีสิทธ์ิวันลาสะสม ลาแลว คงเหลือ
พนักงานมหาวิทยาลัย

1 นางสาวสุรีวัลย        ใจงาม 3 5.05 2 4 - - 4 2 19 3 16
2 นางสาวกิตตินันท     จันทวงศ 3 4 - - - - - 2 1 3 11 7 4
3 นายถาวร              ออนละออ 6 11 - - - - - 2 3 5 20 7 13
4 นายศิริวัฒน           สายสุนทร - - 1 1 - - - 1 2 7 5 11 9 2

ลูกจางช่ัวคราว
5 นางรัตนา              ดิสสระ 6 9 - - - - 2 1 10 7 3
6 นางสาวนฤตยา       อภิชาติโยธิน 7 11 - - - - 8 2 1 10 10 0
7 นางสาวนวลพรรณ   จําปาเทศ 6 12 - - - - 6 2 4 4 10 10 0
8 นายเกศไกรศร        แกวสามารถ 7 11 - - - - 7 10 5 5
9 นางสาวทัศนีย        นอยแดง 6 8 - - - - 2 1 2 2 4 10 7 3

* หมายเหตุ   พนักงานมหาวิทยาลัย ตองไมลาปวย ลากิจ รวมกันเกิน 8 คร้ัง และไมเกิน 23 วัน หรือมาทํางานสายเกิน 9 คร้ัง ตอรอบการประเมิน
                  ลูกจางช่ัวคราว ตองไมลารวมกัน เกิน 8 คร้ัง และไมเกิน 15 วัน หรือมาทํางานสายเกิน 9 คร้ัง ตอ 1 ปงบประมาณ

ลากิจสวนตัว
ขาดราชการ มาสาย

ลืม Scan
ลาคลอด

ลาพักผอน

รายงานสรุปวันลาประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562
 พนักงานมหาวิทยาลัย (ระหวางเดือนเมษายน - กรกฎาคม 2562) ลูกจางช่ัวคราว (ระหวางเดือน ตุลาคม 2561 - กรกฎาคม 2562)

หนวยงาน  กองศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ
ลาปวย

ช่ือ - สกุล
Scan ไมติด

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบงานบุคลากรตรวจสอบขอมูลในระบบบันทึกเวลาการปฏิบัติ
ราชการในแตละวันและสรุปขอมูลในแตละเดือนพรอมแจงบุคลากรใหทราบ
ท้ังนี้ ขอใหบุคลากรยึดปฏิบัติตามเกณฑการลาของพนักงานมหาวิทยาลัย และ
ลูกจางชั่วคราว อยางเครงครัด เพ่ือปองกันและรักษาสิทธิ์ของบุคลากรทุกคน

/  ผูอํานวยการ...
 ผูอํานวยการกอง และบุคลากร กองศิลปวัฒนธรรม เขารวมประชุม สัมมนา



อบรม รวมงาน นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ  รายงาน

ช่ือโครงการอบรม/ประชุม/สัมมนา วันท่ี/สถานท่ี ผูเขารับการอบรม/ประชุม/สัมมนา
โครงการสัมมนาเชิงปฎิบัติการเรื่อง
การทบทวนผลการดําเนินงานตาม
นโยบาย สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนครและทบทวน
ยุทธศาสตรการพัฒนา มทร.พระนคร
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒
Retreat (RMUTP Retreat)

วันท่ี ๖ – ๗ มิ ถุนายน ๒๕๖๒
ณ โรงแรมแกรนดแปซิฟก ซอฟฟอริน
รีสอรทแอนดสปา อําเภอชะอํา
จังหวัดเพชรบุรี

ผูชวยศาสตราจารยเจทญา กิจเกิดแสง

การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
แลกเปลี่ ยน เรียนรู  เครือข าย C-
อพ.สธ. ภาคกลางตอนลาง

วั น ท่ี ๒ ๑ มิ ถุ น ายน ๒ ๕ ๖ ๒
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาธนบุรี (บางมด) กรุงเทพมหานคร

นายถาวร                    ออนละออ
นางสาวทัศนีย               นอยแดง

กิจกรรมฟงเทศนมหาชาติเวสสันดร
ชาดก “กันฑ มหาพน” เนื่ องใน
สัปดาหเผยแผพระพุทธศาสนา วัน
อาสาฬ บู ช าและวัน เข าพ รรษ า
ประจําป ๒๕๖๒

วัน ท่ี ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒
ณ วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฎิ์
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร

ผูชวยศาสตราจารยเจทญา กิจเกิดแสง
นางสาวกิตตนิันท            จนัทวงศ
นางสาวสุรีวัลย               ใจงาม
นายศิริวัฒน                  สายสุนทร
นางสาวทัศนีย               นอยแดง
นายเกศไกรศร               แกวสามารถ
นางรัตนา                     ดิสสระ
นางสาวนฤตยา              อภิชาติโยธิน

มติในท่ีประชุม รับทราบและมอบงานบุคลากรกรอกขอมูลการเขารวมบุคลากรผูท่ีเขารวม
ประชุม สัมมนา อบรม รวมงาน ลงในระบบ HRM และมอบบุคลากรในสังกัด
เขารวมโครงการตางๆ ตามสายงานของตนเอง เพ่ือใหเปนไปตามแผน
พัฒนาบุคลากรฯ พรอมจัดทําแบบติดตามการนําความรู และท ักษะ
ไปใชประโยชนหลังจากการเขารวมโครงการดังกลาว ใหเรียบรอย
และนําสงงานบุคลากรของหนวยงาน

/ - งานสารบรรณ...

- งานสารบรรณ



 การดําเนินงานใชระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (E-doc)
นางสาวนฤตยา  อภิชาติโยธนิ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ก อ ง ศิ ล ป วัฒ น ธ ร รม มี ก าร ใช ง าน ร ะบ บ ส ารบ ร รณ
อิเล็กทรอนิกส (E-doc) ในชวง เดือนเมษายน – พฤษภาคม
๒๕๖๒ ดังนี้
๑. มีผูใช จํานวน ๑๑ คน
๒. มีการ Login จํานวน ๙,๗๘๐ ครั้ง
๓. มีหนังสอืท้ังหมดในระบบ จํานวน ๘,๙๘๙ เรื่อง
(ขอมูลในระบบระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (E-doc)
Update ขอมูลสิ้นสุดเม่ือวันท่ี ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๒)

รับทราบ และมอบนางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน
ติดตามผลการใชงานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส
(E-doc) ของบุคลากรในหนวยงาน พรอมรายงานผล

- งานประกันคุณภาพ
 การประเมินตนเอง (SAR) ระดับสํานักงานอธิการบดี ปการศึกษา ๒๕๖๑

นางรัตนา  ดิสสระ  รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

กองศิลปวัฒนธรรม ไดเขารับการตรวจประเมินตนเอง (SAR)
สํานักงานอธิการบดี ปการศึกษา ๒๕๖๑ ตัวบงชี้ท่ี ๑.๒.๑๐
งานศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม โดยมีผลคะแนนตรวจ
ประเมินเต็ม ๕ คะแนน อยูในระดับดีมาก

รับทราบ

- งานการจัดการความรู
 การรายงานผลการดําเนินงาน รอบ ๙ เดือน

นางรัตนา  ดิสสระ  รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

ดําเนินการรายงานผลการดําเนินงานและแผนการจัดการ
ความรูของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒
รอบ ๙ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒)
เรียบรอยแลว

รับทราบ

/ ๕.๒ งานสงเสริม...

๕.๒ งานสงเสริมและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม



- Website กองศิลปวัฒนธรรม นางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
มีการอัพเดทขอมูลและกิจกรรมตางๆ ดังนี้
- กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสุทิดา
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันคลายวัน
พระราชสมภพ ๓ มิถุนายน ๒๕๖๒

- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร รวมวางพวงมาลา
ถวายราชสักการะพระบรมราชานุสาวรียพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล พระอัฐมรามาธิบดินทร
เนื่องในวันคลายวันสวรรคต

- โครงการชมรม มทร.พระนคร อาวุโส รักษธรรม รักษไทย ปท่ี ๓
กิจกรรมท่ี ๔ กิจกรรมการกุศล คนตาดี เพ่ือคนตาบอด
“ยิ่งมืดยิ่งเห็นดาว”

- พิธีรับประกาศนียบัตร หลักสูตรวิทันตสาสมาธิ รุนท่ี ๒ และ
รุนท่ี ๓

- การตรวจประเมินคุณภาพภายใน (SAR) ประจําปการศึกษา
๒๕๖๑ ระดับสํานักงานอธิการบดี

- กิจกรรมเทศนมหาชาติ ณ ศาลาการเปรียญ วัดมหาธาตุ
ยุวราชรังสฤษฎิ์ เขตพระนคร

- โครงการราชมงคลพระนครสืบสานพระพุทธศาสนา ถวาย
เทียนพรรษา ประจําป ๒๕๖๒

- โครงการสืบสานวันสําคัญของชาติ กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรม
วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลา
เจาอยูหัว ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๒

- การคัดเลือกเปนบุคลากรผู ใหบริการดี เดน “Star of
Service Mind” ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑

รับทราบ และมอบนางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ
อัพเดทขอมูลอยางสมํ่าเสมอและเปนปจจุบัน

/ - Facebook...

- Facebook กองศิลปวัฒนธรรม นางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ  รายงาน



ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
มีการอัพเดทขอมูลและกิจกรรมตางๆ ดังนี้
- กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสุทิดา
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันคลายวัน
พระราชสมภพ ๓ มิถุนายน ๒๕๖๒

- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร รวมวางพวงมาลา
ถวายราชสักการะพระบรมราชานุสาวรียพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล พระอัฐมรามาธิบดินทร
เนื่องในวันคลายวันสวรรคต

- โครงการชมรม มทร.พระนคร อาวุโส รักษธรรม รักษไทย ปท่ี ๓
กิจกรรมท่ี ๔ กิจกรรมการกุศล คนตาดี เพ่ือคนตาบอด
“ยิ่งมืดยิ่งเห็นดาว”

- พิธีรับประกาศนียบัตร หลักสูตรวิทันตสาสมาธิ รุนท่ี ๒ และ
รุนท่ี ๓

- การตรวจประเมินคุณภาพภายใน (SAR) ประจําปการศึกษา
๒๕๖๑ ระดับสํานักงานอธิการบดี

- กิจกรรมเทศนมหาชาติ ณ ศาลาการเปรียญ วัดมหาธาตุ
ยุวราชรังสฤษฎิ์ เขตพระนคร

- โครงการราชมงคลพระนครสืบสานพระพุทธศาสนา ถวาย
เทียนพรรษา ประจําป ๒๕๖๒

- โครงการสืบสานวันสําคัญของชาติ กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรม
วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลา
เจาอยูหัว ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๒

- การคัดเลือกเปนบุคลากรผู ใหบริการดี เดน “Star of
Service Mind” ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑

รับทราบ และมอบนางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ
อัพเดทขอมูลอยางสมํ่าเสมอและเปนปจจุบัน

- ประชุมเตรียมความพรอมโครงการราชมงคลพระนครสืบสานพระพุทธศาสนา
ถวายเทียนพรรษาประจําป ๒๕๖๒ นางสาวสุรีวัลย  ใจงาม  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ประชุมเตรียมความพรอมโครงการราชมงคลพระนครสืบสาน
พระพุทธศาสนา ถวายเทียนพรรษาประจํ าป ๒๕๖๒
ดําเนินการเม่ือวันอังคารท่ี ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๑.๐๐ น.
ณ หองประชุมรพีพัฒน ชั้น ๓ อาคารสํานักงานอธิการบดี

รับทราบ

/ ประชุม...

- ประชุมเตรียมความพรอมโครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและวันสําคัญของชาติ



กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัว, กิจกรรมท่ี ๔
กิจกรรมวันแมแหงชาติ และโครงการวันรพีรําลึก นางสาวสุรีวัลย  ใจงาม  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ประชุมเตรียมความพรอมโครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรม
และวันสําคัญของชาติ  กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรมวัน เฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัว, กิจกรรมท่ี ๔ กิจกรรม
วันแม แห งชาติ  และโครงการวัน รพี รํ าลึ ก ดํ าเนิ นการ
แล ว เม่ื อวั น ท่ี ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๓ .๓๐ น .
ณ หองประชุมรพีพัฒน ชั้น ๓ อาคารสํานักงานอธิการบดี

รับท ราบ และมอบ หั วหน างาน ส ง เส ริม ฯ
ดําเนินการตามมติประชุม

- โครงการราชมงคลพระนครสืบสานพระพุทธศาสนา ถวายเทียนพรรษาประจําป ๒๕๖๒
นางสาวสุรีวัลย  ใจงาม  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
โครงการราชมงคลพระนครสืบสานพระพุทธศาสนา ถวายเทียน
พรรษาประจํ าป ๒๕๖๒ ดํ าเนิ นการแลว เม่ือวัน ท่ี ๑๑
กรกฎาคม ๒๕๖๒ ณ วัดเบญจมบพิตรดุสิตวนารามราชวรวิหาร
และคณะบริหารธุรกิจ สรุปผลการประเมินออนไลน ดังนี้
- จํานวนผูเขารวมโครงการ รวม ๕๔๐ คน
- การดําเนินกิจกรรมสอดคลองกับวัตถุประสงค รอยละ ๙๒.๒๐
- ความพึงพอใจกับการเขารวมโครงการในภาพรวม รอยละ ๙๐.๔๐

รับทราบ และมอบหัวหนางานสงเสริมฯ จัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานโครงการ รวมท้ัง
ป ญ ห า อุป ส รรค และแน วท างก ารแก ไข
ใหเรียบรอย

- โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและวันสําคัญของชาติ
 กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว

นางสาวสุรีวัลย  ใจงาม  รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและวันสําคัญของชาติ
กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ
พระวชิรเกลาเจาอยูหัว ดําเนินการแลว เม่ือวันท่ี ๒๔ กรกฎาคม
๒๕๖๒ ณ หองประชุมโชติเวช ชั้น ๔ อาคารเรือนปญญา
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร สรุปผลการประเมินออนไลน
ดังนี้
- จํานวนผูเขารวมโครงการ รวม ๗๘๐ คน
- การดําเนินกิจกรรมสอดคลองกับวัตถุประสงค รอยละ ๙๕.๒๐
- ความพึงพอใจกับการเขารวมโครงการในภาพรวม รอยละ ๙๓.๘๐

รับทราบ และมอบหัวหนางานสงเสริมฯ จัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานโครงการ รวมท้ัง
ป ญ ห า อุป ส รรค และแน วท างก ารแก ไข
ใหเรียบรอย

/ ๕.๓ งานอนุรักษ...

๕.๓ งานอนุรักษสิ่งแวดลอม



- Website อพ.สธ นางสาวทัศนีย  นอยแดง รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

มีการอัพเดทขอมูลอยางสมํ่าเสมอ รับทราบ และมอบนางสาวทัศนีย  น อยแดง
อัพเดทขอมูลอยางสมํ่าเสมอและเปนปจจุบัน

- ชมรม มทร.พระนคร อาวุโส รักษธรรม รักษไทย ปท่ี ๓
 กิจกรรมท่ี ๔ กิจกรรมการกุศล คนตาดี  เพ่ือคนตาบอด “ยิ่ งมืดยิ่ งเห็นดาว”

ในวันอังคารท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ ณ สมาคมคนตาบอดแหงประเทศไทย
นายถาวร  ออนละออ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ชมรม มทร.พระนคร อาวุโส รักษธรรม รักษไทย ป ท่ี ๓
กิจกรรมท่ี ๔ กิจกรรมการกุศล คนตาดี เพ่ือคนตาบอด
“ยิ่งมืดยิ่งเห็นดาว” ดําเนินการแลว เม่ือวันท่ี ๑๘ มิถุนายน
๒๕๖๒ ณ สมาคมคนตาบอดแหงประเทศไทย สรุปผล
การประเมินออนไลน ดังนี้
- จํานวนผูเขารวมกิจกรรม รวม ๒๕ คน
- การดําเนินกิจกรรมสอดคลองกับวัตถุประสงค รอยละ ๙๘.๔๐
- ความพึงพอใจกับการเขารวมโครงการในภาพรวม รอยละ ๑๐๐

รับทราบ และมอบหัวหนางานอนุรักษฯ จัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานโครงการ รวมท้ัง
ป ญ ห า อุป ส รรค และแน วท างก ารแก ไข
ใหเรียบรอย

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ
๖.๑ นัดหมายการประชุมครั้งตอไป ในเดือนตุลาคม ๒๕๖๒

มติท่ีประชุม รับทราบ

นางสาวนฤตยา  อภิชาติโยธิน
ผูจดรายงานการประชุม

ผูชวยศาสตราจารยเจทญา  กิจเกิดแสง
ผูตรวจรายงานการประชุม


