
รายงานการประชุม
บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม

ครั้งท่ี ๒ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑
วันพุธท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ น.

ณ หองประชุมบัวมวง ๑ ช้ัน ๔ อาคารสํานักงานอธิการบดี
-----------------------------------------------------

ผูเขาประชุม
๑. ผูชวยศาสตราจารยเจทญา กิจเกิดแสง ผูอํานวยการกองศิลปวัฒนธรรม ประธาน
๒ ผูชวยศาสตราจารยรพีพรรณ สุฐาปญณกุล ชวยราชการกองศิลปวัฒนธรรม
๓. นางสาวกิตตินันท จันทวงศ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๔. นางรัตนา ดิสสระ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๕. นางสาวสุรีวัลย ใจงาม บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๖. นายศิริวัฒน สายสุนทร บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๗. นางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๘. นายเกศไกรศร แกวสามารถ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๙. นายถาวร ออนละออ บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๑๐. นางสาวทัศนีย นอยแดง บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
๑๑. นางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม เลขานุการ

เริ่มประชุม เวลา ๑๓.๓๐ น.
ประธานกลาวเปดประชุม  และดําเนินการประชุมตามวาระท่ีกําหนด ดังนี้

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ
๑.๑ กองบริหารงานบุคคล สงคําสั่งมหาวิทยาลัย จํานวน ๕ ฉบับ ดังนี้
 คําสั่ งมหาวิทยาลัย ท่ี  ศธ ๑๓๐๘/๒๕๖๐ เรื่อง แต งตั้ งให พนั กงานมหาวิทยาลัย

รักษาราชการแทนคณบดีคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น ไดแก ผูชวยศาสตราจารยเฟองฟา เมฆเกรียงไกร ดํารง
ตําแหนงรองอธิการบดีฝายวิชาการและวิจัย และรักษาราชการแทนคณบดีคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟชั่น

 คําสั่งมหาวิทยาลัย ท่ี ศธ ๑๓๒๙/๒๕๖๐ เรื่อง ใหขาราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย
พนจากการดํารงตําแหนงและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงรองคณบดี และผูชวยคณบดีคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและ
ออกแบบแฟชั่น จํานวน ๖ ทาน ดังนี้

๑. นางพจนา นูมหันต เกษียณอายุ
๒. นางสาวจรัสพิมพ วังเย็น แตงตั้งใหรักษาราชการแทน รองคณบดี

ฝายบริหารและวางแผน
๓. นายไพรัตน ปุญญาเจริญนนท แตงตั้งใหรักษาราชการแทน รองคณบดี

ฝายวิชาการและวิจัย

/ ๔. ผูชวยศาสตราจารย...



๔. ผูชวยศาสตราจารยกมล      พรหมหลาวรรณ แตงตั้งใหรักษาราชการแทน
รองคณบดฝีายกิจการนักศึกษา

๕. นายพิชิตพล เจริญทรัพยานันท แตงตั้งใหรักษาราชการแทน ผูชวยคณบดี
๖. ผูชวยศาสตราจารยรัตนพล มงคลรัตนาสิทธิ์ แตงตั้งใหรักษาราชการแทนผูชวยคณบดี

 คําสั่งมหาวิทยาลัย ท่ี ศธ ๑๓๕๑/๒๕๖๐ เรื่อง ใหพนักงานมหาวิทยาลัย
พนจากการดํารงตําแหนงและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงรองคณบดี และผูชวยคณบดี คณะสถาปตยกรรมศาสตรและ
การออกแบบ จํานวน ๘ ทาน ดังนี้

๑. นายพีรัฐ ลิมปาภรณ แตงตั้งใหดํารงตําแหนง รองคณบดี
ฝายบริหาร

๒. นายอาณัฏ ศิริพิชญตระกูล แตงตั้งใหดํารงตําแหนง รองคณบดี
ฝายวางแผน

๓. นางสาวยุวดี พรธาราพงศ แตงตั้งใหดํารงตําแหนง รองคณบดี
ฝายวิชาการและวิจัย

๔. นายชูเกียรติ อนันตเวทยานนท แตงตั้งใหดํารงตําแหนง รองคณบดี
ฝายกิจการนักศึกษา

๕. นายสาธิต เหลาวัฒนพงษ ใหพนจากการดํารงตําแหนง ผูชวยคณบดี
๖. นางสาวสุรภา วงศสุวรรณ ใหพนจากการดํารงตําแหนง ผูชวยคณบดี
๗. นางศิริพันธ ม่ิงขวัญ แตงตั้งใหดํารงตําแหนง ผูชวยคณบดี
๘. นายศิรวัชร พัฒคุม แตงตั้งใหดํารงตําแหนง ผูชวยคณบดี

 คําสั่งมหาวิทยาลัย ที ่ ศธ ๑๔๐๖/๒๕๖๐ เรื ่อง แตงตั ้งใหขาราชการปฏิบัติหนาท่ี
ผูอํานวยการกองสื่อสารองคกร คือ รองศาสตราจารยวิมลพรรณ อาภาเวท

 คําสั่งสภามหาวิทยาลัยท่ี ศธ ๒๕/๒๕๖๐ เรื่อง ใหพนักงานมหาวิทยาลัยรักษาราชการแทน
ผูอํานวยการสถาบันสหวิทยาการดิจิทัลและหุนยนต คือ ดร.ปริญญ  บุญกนิษฐ

๑.๒ มหาวิทยาลัย แจงประกาศ เรื่อง การจัดตั้งสถาบันสหวิทยาการดิจิทัลและหุนยนต เปน
หนวยงานภายในของมหาวิทยาลัย โดยมีฐานะเทียบเทาคณะ เพ่ือตอบสนองพันธกิจของมหาวิทยาลัย และมุงเนน
การศึกษาพ้ืนฐานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีมีคุณภาพมาตรฐานระดับสากล

๑.๓ กองศิลปวัฒนธรรม เตรียมการมอบของขวัญปใหมตอผูมีอุปการคุณ หรือผูใหการสนับสนุน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยผูอํานวยการขอใหผูท่ีเก่ียวของประสานงาน เพ่ือนัดหมายในการมอบของท่ีระลึกจาก
มหาวิทยาลัย โดยมีหนวยงานดังนี้

 สถาบันพลังจิตตานุภาพ
 เจาอาวาสวัดนรนาถสุนทริการาม
 เจาอาวาสวัดเทวราชกุญชร
 ผูอํานวยการ,รองผูอํานวยการ และเลขานุการโครงการ อพ.สธ.
 รานมีตังค อิงคเจท หางหุนสวน จํากัด
กรรมการตัดสินบทกลอนประกอบภาพ/เรียงความ/ประกวดสุนทรพจน
สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย

/  ปลัดสํานัก...



ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี
ชุมชนศุภมิตร ๑
ชุมชนศุภมิตร ๒

มติในท่ีประชุม รับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมบุคลากร ครั้งท่ี ๕ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐
เม่ือวันพุธท่ี ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๐

พิจารณาเพ่ือรับรองรายงานการประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้ ง ท่ี ๑
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เม่ือวันพุธท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ หองประชุมบัวมวง ๑ ชั้น ๔
อาคารสํานักงานอธิการบดี

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมโดยไมมีการแกไข

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง และติดตามงานท่ีคาง
๓.๑ สื่อสิ่งพิมพ นายศิริวัฒน สายสุนทร รายงาน

การดําเนินงาน มติท่ีประชุม
สารรักษวัฒนธรรม
ฉบับ ๒๐ อยูระหวางรวบรวมตนฉบับบทความภาษาไทย

และตนฉบับบทความภาษาอังกฤษ
ฉบับ ๒๑ อยูระหวางรวบรวมตนฉบับบทความ

ภาษาไทย และตนฉบับขาวกิจกรรม

มติท่ีประชุม
รับทราบ และมอบนายศิริวัฒน สายสุนทร ดําเนินการ
ประสานงานอาจารยผูแปลกําหนดสงบทความภายใน
เวลาท่ีกําหนด

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพ่ือทราบ
รายงานผลการดําเนินงานของกองศิลปวัฒนธรรม ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐
(ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑) ไตรมาสท่ี ๑ (ตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๖๐)

๔.๑ งานบริหารท่ัวไป
- งานแผนและงบประมาณ
 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ รายงาน

ผูรับผิดชอบงานดานแผนและงบประมาณ ไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ของกองศิลปวัฒนธรรม ดังนี้ งบประมาณเงินแผนดิน จํานวน ๕ โครงการ/กิจกรรม และ
งบประมาณเงินรายได จํานวน ๗ โครงการ/กิจกรรม โดยมีรายละเอียดดังนี้

/ โครงการ...



ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) ระยะเวลาดําเนินงานแผนดิน เงินรายได
๑. โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและวันสําคัญของชาติ ๒๐๐,๐๐๐

กิจกรรมท่ี ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑๓ ต.ค. ๖๐
กิจกรรมท่ี ๒ ๕๐,๐๐๐ ๑ ธ.ค. ๖๐
กิจกรรมท่ี ๓ ๕๐,๐๐๐ ๒๗ ก.ค. ๖๑
กิจกรรมท่ี ๔ ๕๐,๐๐๐ ๑๐ ส.ค. ๖๑

๒. โค ร งก า ร ส ง เส ริ ม ก า รศึ ก ษ าป ฏิ บั ติ ธ ร รม  ห ลั ก สู ต ร
“วิทันตสาสมาธิ รุนท่ี ๒ ภาคท่ี ๒” ๑๐๐,๐๐๐ ๙ ต.ค. ๖๐ -

๑๒ ก.พ. ๖๑

๓. โครงการประชุมวิชาการและนิทรรศการ ทรัพยากรไทย :
ศักยภาพมากลน ๓๖๑,๐๐๐ ๒๓ พ.ย. -

๔ ธ.ค. ๖๐

๔. โครงการการจัดการความรูดานศลิปวัฒนธรรม : จากทฤษฎสีู
การปฏิบัติ ๗๐,๐๐๐ ๒ ก.พ. ๖๑

๕. โครงการศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ ระดับอุดมศึกษา ๕๐,๐๐๐ ๒๘ – ๓๐ เม.ย. ๖๑

๖. โครงการผลติสื่อศลิปวัฒนธรรมไทยสูสากล ครั้งท่ี ๑ ๕๐,๐๐๐ มี.ค. ๖๑

โครงการผลติสื่อศลิปวัฒนธรรมไทยสูสากล ครั้งท่ี ๒ ๘๐,๐๐๐ ส.ค. ๖๑

๗. โครงการราชมงคลพระนครสืบสาน ประเพณี สงกรานต
วิถีไทย ๑๒๐,๐๐๐ ๑๑ เม.ย. ๖๑

๘. โครงการศึกษาแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมอาเซียน ๔๗๕,๐๐๐ พ.ค. ๖๑

๙. โครงการราชมงคลพระนคร สนองพระราชดําริเศรษฐกิจ
พอเพียง ๑๐๐,๐๐๐ มิ.ย. ๖๑

๑๐ โครงการราชมงคลพระนครสืบสานพระพุทธศาสนาถวายเทียน
พรรษา ประจําป ๒๕๖๑ ๒๕,๐๐๐ ก.ค. ๖๑

๑๑ โครงการบํารุงรักษาตนไมในแปลง ๙๐๕ และศึกษาความ
หลากหลายทางกายภาพ ๕๐,๐๐๐ ๒๕ – ๒๗ ส.ค. ๖๑

๑๒ โครงการวันรพีรําลึก ๘๐,๐๐๐ ๗ ส.ค. ๖๑

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหัวหนางานพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ดําเนินการใหเปนไป
ตามวันและเวลาท่ีดําเนินงานและวันเบิกจายจริง ท่ีไดระบุไวในแผนอยางเครงครัด
เพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคตามแผนปฏิบัตริาชการของมหาวิทยาลัย

/- งานบุคลากร...



- งานบุคลากร
 กรอบอัตรากําลังบุคลากรสายสนับสนุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔

นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

กองบริหารงานบุคคลขอใหหนวยงานตรวจสอบขอมูล ดังนี้
๑. (ราง) บัญชีรายละเอียดกรอบอัตรากําลังบุคลากรสาย
สนับสนุน ปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ (แบบ ๑)
๒. (ราง) บัญชีรายละเอียดการจัดบุคลากรสายสนับสนุนให
ดํารงตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังบุคลากรสายสนับสนุน
ปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ (แบบ ๒)
๓. (ราง) การกําหนดหนาท่ีความรับผิดชอบ การแบงงาน
ภายในและการกําหนดตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังบุคลากร
สายสนับสนุน ปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ (แบบ ๓)
๔. ตารางการขออนุมัติปรับปรุงกรอบอัตรากําลังบุคลากรสาย
สนับสนุน ปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔

รับทราบ  และงานบุ คลากรไดดํ าเนินการ
ตรวจสอบขอมูลดังกลาวเรียบรอยแลว

 กองบริหารงานบุคคล สงสําเนาประกาศ เรื่อง การบริหารกองทุนพัฒนาบุคลากร
นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบุคลากร ขอแจงประกาศกําหนด
แผนการบริหารกองทุนพัฒนาบุคลากร ดังนี้
ขอ ๑ หลักเกณฑและเงื่อนไขในการอนุมัติคาใชจายจากเงินกองทุน
พัฒนาบุคลากรใหเปนไป ดังนี้
๑. เปนรายการพัฒนาบุคลากรท่ีเปนกรณีเรงดวนจําเปน

นอกเหนือจากรายการท่ีกําหนดงบประมาณประจําป
๒. ตองเสนอแผนการใชจายเงิน รวมท้ังวงเงินท่ีขออนุมัติ

เหตุผลตวามจําเปนตามพันธกิจและยุทธศาสตรของ มทร.
พระนคร ตอคณะกรรมการกองทุนพิจารณา

ขอ ๒ ใหมีการประชุมคณะกรรมการกองทุนอยางนอยปละ ๑ ครั้ง
ภายในสามเดือนแรกของแตละปงบประมาณ เพ่ือดําเนินการ ดังนี้
๑. รายงานผลการดําเนินงาน รายการทรัพยสินและบัญชีรับ–จาย

ของปงบประมาณท่ีผานมาตอคณะกรรมการกองทุน
๒. พิจารณาแผนงานประจําป
๓. อนุมัติคาใชจายเงินกองทุน
ขอ ๓ ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ีประกาศเปนตนไป

รับทราบ

/  แนวปฏิบัต.ิ..



 แนวปฏิบัติในการจัดทําสัญญาลาศึกษาและฝกอบรมภายในประเทศและตางประเทศ
นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองบริหารงานบุคคล ขอแจงแนวปฏิบัติในการจัดทําสัญญา
ลาศึกษาและฝกอบรมภายในประเทศและตางประเทศ ดังนี้
๑. ใหผูประสงคจะไปลาศึกษาหรืออบรมภายในประเทศและ
ตางประเทศเสนอเรื่องตอผูบังคับบัญชาชั้นตนตามลําดับจนถึง
อธิการบดี โดยตองยื่นขออนุมัติลวงหนาไมนอยกวา ๖๐ วัน
กอนวันเดินทางไปศึกษาหรือฝกอบรม พรอมยื่นเอกสาร
ประกอบ ดังนี้
- บันทึกแสดงเหตุผลและความจําเปนของหนวยงานท่ีตองการ
ใหบุคลากรไปศึกาหรือฝกอบรม
- หลักสูตรหรือแนวทางการศึกษาของสถาบันการศึกษาท่ีจะ
ไปศึกษา หรือฝกอบรม พรอมหนงัสือตอบรับจากสถาบันนั้นๆ
๒. เม่ือดําเนินการตามขอ ๑ เรียบรอยแลว ใหผูไดรับอนุมัติ
มาทําหนังสือสัญญาลาศึกษา หรือฝกอบรม ใหเรียบรอยกอน
เดินทางอยางนอย ๗ วัน ไมเชนนั้นถือวายกเลิกการอนุมัติ

รับทราบ

 สรุปเวลาการปฏิบัติราชการของบุคลากร กองศิลปวัฒนธรรม
นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผูรับผิดชอบงานดานบุคลากร ไดจัดทําตารางรายงานสรุปวันลาประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑
ระหวางวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ – ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๑ ของบุคลากรสังกัดกองศิลปวัฒนธรรม โดยมีรายละเอียด
ดังนี้

รายงานสรุปวันลาประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑
ระหวางวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ - ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๑

หนวยงาน กองศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ ชื่อ - สกุล ลาปวย ลากิจสวนตัว มาสาย ลืม Scan/
Scan ไมติด

ลาพักผอน
ครั้ง วัน ครั้ง วัน มีสิทธิ์วันลาสะสม ลาแลว คงเหลือ

พนักงานมหาวิทยาลัย

1 นางสาวสุรีวัลย ใจงาม ๒ ๓ - - ๔ ๔ ๑๘ ๒ ๑๖

2 นางสาวกิตตินันท จันทวงศ ๒ ๒ - - ๑ ๑ ๑๘ ๐ ๑๐

3 นายถาวร ออนละออ ๑ ๑ - - - - ๒๐ ๑ ๑๙

4 นายศิริวัฒน สายสุนทร ๒ ๑.๕ - - - ๑ ๑๕ ๐ ๑๕

/ลําดับ...



ลําดับ ชื่อ – สกุล (ตอ) ลาปวย ลากิจสวนตัว มาสาย ลืม Scan/
Scan ไมติด

ลาพักผอน
ครั้ง วัน ครั้ง วัน มีสิทธิ์วันลาสะสม ลาแลว คงเหลือ

ลูกจางชั่วคราว

5 นางสาวรัตนา เสมคํา ๑ ๑ - - ๒ ๑๐ ๑ ๙

6 นางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน ๑ ๑ - - ๑ ๑ ๑๐ ๐ ๑๐

7 นางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ ๒ ๒ - - ๓ ๓ ๑๐ ๔ ๖

8 นายเกศไกรศร แกวสามารถ ๒ ๒ - - ๗ - ๑๐ ๐ ๑๐

9 นางสาวทัศนีย นอยแดง - - - - ๑ - ๑๐ ๐ ๑๐

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบงานบุคลากรตรวจสอบขอมูลในระบบบันทึกเวลาการปฏิบัติ
ราชการในแตละวันและสรุปขอมูลในแตละเดือนพรอมแจงบุคลากรใหทราบ
ท้ังนี้ ขอใหบุคลากรยึดปฏิบัติตามเกณฑการลาของพนักงานมหาวิทยาลัย และ
ลูกจางชั่วคราว อยางเครงครัด เพ่ือปองกันและรักษาสิทธิ์ของบุคลากรทุกคน

 แนวปฏิบัติการสงเอกสารแบบใบรับรองการปฏิบัติราชการ
นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองบริหารงานบุคคล ขอใหหนวยงานรวบรวมใบรับรองเวลา
การปฏิบัติราชการของหนวยงาน สงภายในวันท่ี ๓ ของทุกเดือน
หากเกินกําหนดดังกลาว จะถือวาหนวยงานรับรองเวลาการ
ปฏิบัติราชการตามรายงานการสแกนลายนิ้วมือท่ีปรากฎ
ในระบบ

รับทราบ และมอบงานบุคลากรถือปฏิบัติ

 หลักเกณฑเก่ียวกับลูกจางชั่วคราว นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ เก่ียวกับลูกจาง
ชั่วคราว จํานวน ๓ ฉบับ ดังนี้
๑. ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง การพนจากการปนลูกจางชั่วคราว

ดวยเหตุอ่ืน
๒. ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมินผล

การปฏิบัติงานลูกจางชั่วคราว
๓. ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง เกณฑการไดรับเงินรางวัล

ลูกจางชั่วคราว

รับทราบ และมอบบุคลากรผู เก่ียวของถือ
ปฏิบัติอยางเครงครัด

/ โครงการ...



 โครงการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ ประจําป ๒๕๖๑ นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองบริหารงาน ประชาสัมพันธโครงการออกกําลังกายเพ่ือ
สุขภาพ ประจําป ๒๕๖๑ โดยมีกิจกรรม ดังนี้
๑. แอโรบิค จัดทุกวันพุธ เวลา ๑๕.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.

ณ หอประชุม D-Hall โดยไมมีคาใชจาย ท้ังนี้กิจกรรมดังกลาว
จะตองมีผูเขารวม จํานวนไมนอยกวา ๓๐ คน จึงจะจัดกิจกรรม

๒. โยคะ จัดทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี เวลา ๑๗.๐๐ –
๑๘.๐๐ น. ณ หอประชุม D-Hall โดยมีคาใชจายคนละ
๑,๕๖๐ บาท ในกรณีมีผูเขารวมกิจกรรม ๒๐ คน

รับทราบ และมอบงานบุคลากรแจงรายชื่อ
ผูเขารวมโครงการดังกลาว ท้ังนี้มีบุคลากรสนใจ
เขารวมกิจกรรม แอโรบิค จํานวน ๒ คน คือ
๑. ผูอํานวยการกองศิลปวัฒนธรรม
๒. นายเกศไกรศร   แกวสามารถ

 การจัดทําประกันอุบัติเหตุ ใหแกพนักงานมหาวิทยาลัย
นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
มหาวิทยาลัย ได มีมติอนุ มัติจัดทําประกันอุบัติ เหตุ ใหแก
พนักงานมหาวิทยาลัย ซึ่งเริ่มความคุมครองตั้งแตวันท่ี ๑๐
พฤศจิกายน ๒๕๖๐ ถึงวันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๑ โดยรายชื่อ
ดังนี้
๑. นางสาวสุรีวัลย ใจงาม
๒. นางสาวกิตตินันท จันทวงศ
๓. นายถาวร              ออนละออ
๔. นายศิริวัฒน           สายสุนทร

รับทราบ

 การคัดเลือกตัวแทนพนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือแตงตั้งเปนคณะทํางานเก่ียวกับการ
บริหารบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย นางสาวกิตตินนัท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
มหาวิทยาลัย ขอใหหนวยงานดําเนินการคัดเลือกตัวแทน
พนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือแตงตั้งเปนคณะทํางานเก่ียวกับการ
บริหารบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย คือ
นางสาวสุรีวัลย   ใจงาม   ตําแหนง นกัวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

รับทราบ

/ กองบริหาร...



 กองบริหารงานบุคคล สงประกาศผลการคัดเลือกบุคคลดีเดนดานตางๆ และ
ผูทําคุณประโยชนใหแก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจําป ๒๕๖๐
นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองบริหารงานบุคคล แจงประกาศผลการคัดเลือกบุคคลดีเดน
ดานตางๆ และผูทําคุณประโยชนใหแก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร ประจําป ๒๕๖๐

รับทราบ และมอบบุคลากรท่ีมีอายุงานและ
ผลงานตามเกณฑการคัดเลือก เตรียมสมัครการ
คัดเลือกรางวัลฯ ในครั้งตอไป

 ผูอํานวยการกอง และบุคลากร กองศิลปวัฒนธรรม เขารวมประชุม สัมมนา
อบรม รวมงาน นางสาวกิตตินันท  จันทวงศ  รายงาน

ช่ือโครงการอบรม/ประชุม/สัมมนา วันท่ี/สถานท่ี ผูเขารับการอบรม/ประชุม/สัมมนา
กิจกรรมการบรรยายใหความรู เรื่อง
การพัฒนาเว็บไซตการจัดการความรู
สูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล

๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๐
ณ หอง Learning Space ๑
ชั้น ๓ อาคารอเนกประสงค

มทร.พระนคร

นางสาวนวลพรรณ       จําปาเทศ

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการ
ทํางานของบุคลากรดานการเงิน
บัญชี พัสดุ  และบริหารทรัพยสิน
ระยะท่ี ๑

๑๒ – ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐
ณ หองประชุมอาภากรเกียรติวงศ

ชั้น ๖ คณะบริหารธุรกิจ

นางรัตนา                   ดิสสระ

ประชุมสัมมนาเครือขายดานทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ
สิ่งแวดลอม ๙ มทร

๑๓ – ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ลานนา จังหวัดเชียงใหม

ผูชวยศาสตราจารยเจทญา กิจเกิดแสง

โค รงก ารส ง เส ริ ม ธรรม าภิ บ าล
ในองคกร

๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๐
ณ หองประชุมภาณุมาศ ชั้น ๑๐

โรงแรมรอยัลริเวอร
กรงุเทพมหานคร

ผูชวยศาสตราจารยเจทญา กิจเกิดแสง
นางสาวนวลพรรณ       จําปาเทศ

โครงการเสนทางความกาวหนาของ
บุคลากรสายสนับสนุน ประจําป
๒๕๖๑

๒๔ – ๒๖ มกราคม ๒๕๖๑
ณ โรงแรมอัมพวานานอน แอนด สปา

จังหวัดสมุทรสงคราม

นางสาวสุรวีัลย              ใจงาม

มติในท่ีประชุม รับทราบและมอบบุคลากรผูท่ีเขารวมโครงการ จัดทําแบบติดตามการนําความรู
และทักษะไปใชประโยชนหลังจากการเขารวมโครงการดังกลาว ใหเรียบรอย
แลวนําสงงานบุคลากรของหนวยงานดวย

/ - งานการเงิน...



- งานการเงินและบัญชี
 การจายเงินงบประมาณ เงินอุดหนุนท่ัวไป นางสาวกิตตินันท   จันทวงศ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
มหาวิทยาลั ย ขอแจ งชะลอการจ าย เงิน งบประมาณ
เงินอุดหนุนท่ัวไป ตั้งแตเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๐ เปนตนไป
ในสวนของรายการดังนี้
๑. จายเงินเพ่ิมสําหรับตําแหนงท่ีมีเหตุพิเศษแกนักวิชาการ

คอมพิวเตอร นิติกร
๒. จายเงินคาวิชาชีพวิศวกรโยธา วิศวกรไฟฟา อละสถาปนิก
๓. เงินเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีแกพนักงานมหาวิทยาลัย ในอัตรา

เดือนละ ๒,๐๐๐ บาท
๔. เงินโบนัสแกพนักงานมหาวิทยาลัย
๕. เงินรางวัลแกพนักงานมหาวิทยาลัย
๖. เงินอุดหนุนประกันสุขภาพและประกันอุบัติเหตุ แก

พนักงานมหาวิทยาลัย
๗. เงินเพ่ิมพิเศษแกพนักงานมหาวิทยลัย วุฒิปริญญาเอก

รับทราบ

- งานประชุม
 ประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งท่ี ๒ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑

นางสาวนฤตยา  อภิชาติโยธิน รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

ไดดําเนินการจัดประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งท่ี ๒
ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ เมื่อวันพุธที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๐
เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ หองประชุมบัวมวง ๑ ชั้น ๔ สํานักงาน
อธิการบดี เรียบรอยแลว

รับทราบ และนางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน
ไดจัดวาระการประชุมเรียบรอยแลว

- งานพัสดุและครุภัณฑ
 การตรวจสอบพัสดุ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ นางรัตนา    ดิสสระ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองกลาง ขอแจงกําหนดการเขาตรวจสอบพัสดุ ประจําป
งบ ประมาณ ๒ ๕ ๖ ๐ ในวั น ท่ี ๑ ๓ ธัน วาคม ๒ ๕ ๖ ๐
เวลา ๑๓.๓๐ น. โดยขอใหหนวยงานจัดเตรียมเอกสาร ดังนี้
๑. จัดเตรียมเอกสารทะเบียนครุภัณฑ ประจําหนวยงาน
๒. จัดทําทะเบียนพัสดุท่ีจําหนายหรือโอนไปใหหนวยงานอ่ืน

ในชวง ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐
๓. จัดทํารายงานพัสดุท่ีชํารุด เสื่อมสภาพ หรือไมมีความจําเปน

ตองใชงาน รอจําหนาย
๔. จัดเจาหนา ดูแลรับผิดชอบพัสดุครุภัณฑ เพ่ือประสานกับ

คณะกรรมการฯ ตามวันและเวลา ท่ีเขาตรวจสอบ

รับ ท ราบ  แล ะม อบ น างรั ต น า   ดิ ส ส ระ
จัดเตรียมเอกสารเพ่ือเตรียมรับการตรวจสอบ
พัสดุตามวันและเวลาดังกลาว

/ - งานสารบรรณ...



- งานสารบรรณ
 การดําเนินงานใชระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (E-doc)

นางสาวนฤตยา  อภิชาติโยธิน รายงาน
ผลการดําเนินการ

ก อ ง ศิ ล ป วัฒ น ธ ร รม มี ก าร ใช ง าน ร ะบ บ ส ารบ ร รณ
อิเล็กทรอนิกส (E-doc) ในชวง เดือนตุลาคม – ธันวาคม
๒๕๖๐ ดังนี้
๑. มีผูใช จํานวน ๑๑ คน
๒. มีการ Login จํานวน ๑๒,๗๗๓ ครั้ง
๓. มีหนังสือท้ังหมดในระบบ จํานวน ๖,๐๕๓ เรื่อง
(ขอมูลในระบบระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (E-doc)
ณ วันท่ี ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๐)

รับทราบ และมอบนางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน
ติ ด ต าม ผ ล ก าร ใช ง าน ระบ บ ส ารบ รรณ
อิ เล็ ก ท ร อ นิ ก ส  (E-doc) ข อ งบุ ค ล า ก ร
ในหนวยงาน และรายงานผล

- งานประกันคุณภาพ ระดับสํานักงานอธิการบดี
 องคประกอบ/ตัวบงชี้ (KPI) ตามเกณฑ สกอ.    นางรัตนา   ดิสสระ  รายงาน

ผลการดําเนินการ
สํานักงานประกันคุณภาพ ขอแจงองคประกอบ/ตัวบงชี้ (KPI)
ตามเกณฑ สกอ. ของ มทร.พระนคร ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐
และบั งคับใช  วันท่ี ๑ มิ ถุนายน ๒๕๖๐ โดยในสวนของ
องคประกอบท่ี ๔ การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
๔.๑ ระบบและกลการทํานุ บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
คาเปาหมาย คือ ๖ ขอ (๕ คะแนน)
ท้ังนี้ การพิจารณาคาเปาหมาย เปนไปตามท่ีผูกํากับดูแลและ
รับผิดชอบ ตามมติ ท่ีประชุมผูบริหาร คณบดี ผุ อํานวยการ
สถาบัน สํานัก ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๐

รั บ ท ร าบ  แ ล ะ ม อ บ น าง รั ต น า  ดิ ส ส ร ะ
เตรียมการหลักฐานท่ีใชประกอบในการตรวจ
ประเมินครั้งตอไป

- โครงการสงเสริมการศึกษาปฏิบัติธรรม “หลักสูตรวิทันตสาสมาธิ รุนท่ี ๒ ภาคท่ี ๑”
ระหวางวนัท่ี ๕ มิถุนายน – ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๐ นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
โครงการสงเสริมการศึกษาปฏิบัติธรรม “หลักสูตรวิทันตสาสมาธิ
รุนท่ี ๒ ภาคท่ี ๒” อยูระหวางดําเนินการในวันท่ี ๙ ตุลาคม
๒๕๖๐ – ๑๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๑

รับทราบ และมอบนางสาวกิตตินันท จันทวงศ
ดําเนินการ

/ ๔.๒ งานสงเสริม...



๔.๒ งานสงเสริมและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม
- Website กองศิลปวัฒนธรรม ลงปฏิทินกิจกรรม ใน Web มทร.พระนคร

นางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

มีการลงขอมูลใน Website ของกองศิลปวัฒนธรรมในสวน
ของขาวกิจกรรม ดังนี้
- โครงการการจัดการความรูดานศิลปวัฒนธรรม : จากทฤษฎี

สูการปฏิบัติ ภายใตงาน “วัฒนธรรมในงานมงคล”
- โครงการสงเสริมการศึกษาปฏิบัติธรรม“หลักสูตร วิทันตสาสมาธ”ิ
- ชาวราชมงคลพระนครรวมใจสืบสานการแตงกายดวยผาไทย

ในกิจกรรม “วันศุกรสดใส พระนครรวมใจ แตงไทยนุงซิ่น”
- ชมรม มทร.พระนคร อาวุโส

กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมชมหอประวัติสมเด็จพระญาณสังวรฯ
วัดเทวสังฆาราม(วัดเหนือ) และเมืองมัลลิกา ร.ศ. ๑๒๔
จังหวัดกาญจนบุรี

- งานสถาปนา มทร.พระนคร ๑๓ ป RMUTP GOES DIGITAL:
Good Kids for Good Society

- รวมพิธีตักบาตรงานวันครู ครั้งท่ี ๒๖ ประจําป ๒๕๖๑
- กิจกรรมทอดผาปา ณ วัดสวางอารมณ จังหวัดนครราชสีมา

รับทราบ และมอบนางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ
ดําเนินการอัพเดทขอมูลอยางสมํ่าเสมอ พรอม
ลงโครงการ/กิจกรรม ของกองศิลปวัฒนธรรม
ในปฏิทินกิจกรรม Website กองศิลปวัฒนธรรม

- Facebook กองศิลปวัฒนธรรม นางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

มีการอัพเดทขอมูลและกิจกรรมตางๆ ดังนี้
- การประชุมคณะกรรมการดําเนินโครงการ อพ.สธ. - มทร.พระนคร

ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๑
- พิธีทําบุญตักบาตรในงาน“วันครู”ครั้งท่ี ๒๖ประจําป พ.ศ.๒๕๖๑
- การประชุมคณะกรรมการดําเนินงานโครงการการจัดการ

ความรูดานศิลปวัฒนธรรม : จากทฤษฎีสูการปฏิบัติ ภายใต
งาน“วัฒนธรรมในงานมงคล”

- กิจกรรมทอดผาปาสามัคคี ณ วัดปาสวางอารมณ จังหวัด
นครราชสีมา

- ชมรม มทร.พระนคร อาวุโส กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมชมหอ
ประวัติสมเด็จพระญาณสังวรฯ วัดเทวสังฆาราม (วัดเหนือ)
และเมืองมัลลิกา ร.ศ. ๑๒๔ จังหวัดกาญจนบุรี

- โครงการการจัดการความรูดานศิลปวัฒนธรรม : จากทฤษฎี
สูการปฏิบัติ ภายใตงาน“วัฒนธรรมในงานมงคล”

- การประชุมพิจารณาความรวมมือเพ่ือบูรณาการ การทํางานรวมกัน
ในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชฯ

รับทราบ และมอบนางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ
ดําเนินการอัพเดทขอมูลอยางสมํ่าเสมอ

/ - โครงการ...



- โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและวันสําคัญของชาติ
 กิจกรรม วันพอแหงชาติ ๕ ธันวาคม ๒๕๕๖๐ นางสาวสุรีวัลย ใจงาม   รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและวันสําคัญของชาติ
ในกิจกรรม วันพอแหงชาติ ๕ ธันวาคม ๒๕๕๖๐ ดําเนินการ
เม่ือวันท่ี ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ เรียบรอยแลว โดยมีผูเขารวม
กิจกรรม จํานวน ๑,๗๒๓ คน และไดรายงานผลการประเมิน
ดังนี้ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค ๙๑.๘๒ ความพึงพอใจ
ของรวมโครงการ ๙๑.๔๑

รับทราบ

๔.๓ งานอนุรักษสิ่งแวดลอม
- การประชุมวิชาการและนิทรรศการทรัพยากรไทย : ศักยภาพมากลนมีใหเห็น ระหวาง

วันท่ี ๒๘ พฤศจิกายน – ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ ณ เครือขายการเรียนรูเพื่อภูมิภาค
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จังหวัดสระบุรี นายถาวร  ออนละออ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ดําเนินการประชุมวิชาการและนิทรรศการทรัพยากรไทย :
ศักยภาพมากลนมีใหเห็น ระหวางวันท่ี ๒๘ พฤศจิกายน –
๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ ณ เครือขายการเรียนรู เพ่ือภู มิภาค
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จังหวัดสระบุรี เรียบรอยแลว และ
ไดรายงานผลการดําเนินงาน ดังนี้ มีผูเขารวมโครงการท้ังหมด
๑,๐๘๐ คน บรรลุตามวัตถุประสงค รอยละ ๙๖.๓๑ อยูใน
ระดับเห็นดวยมากท่ีสุด ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ
รอยละ ๙๗ .๕๒ อยู ใน ระดับ เห็ นด วยมาก ท่ี สุ ด  และ
มีขอเสนอแนะ ดังนี้
 กิจกรรมสาธิตภายในบูธ มีการจัดกิจกรรมนาสนใจ

และสามารถนําไปใชในประโยชนได
 จัดแสดงผลงานภายในบูธไดอยางสวยงามนาสนใจ
 คณาจารย และเจาหนาท่ี ประจําบูธ ใหขอมูลและบริการ

อยางเปนกันเอง

รับทราบ และมอบงานอนุรักษนําขอเสนอแนะ
ดังกลาว เปนแนวทางในการพัฒนาโครงการ
ในปตอไป

/ - Website...



- Website อพ.สธ. นายถาวร  ออนละออ รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

มีการอัพเดทขอมูลและกิจกรรมตางๆ ดังนี้
- การประชุมวิชาการและนิทรรศการทรัพยากรไทย ครั้งท่ี ๙ :

ศักยภาพมากลนมีใหเห็น
- ประชุมคณะกรรมการ ดําเนินโครงการอพ.สธ. - มทร.พระนคร

ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๑
- ประชุมคณะทํางานโครงการอพ.สธ. ครั้งท่ี ๑/ ๒๕๖๑
- ประชุมศึกษาดูงาน เครือขาย C อพ.สธ

รับทราบ และมอบนางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ
ดําเนินการอัพเดทขอมูลอยางสมํ่าเสมอ

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเพ่ือพิจารณา
การเตรียมการดําเนินงานของกองศิลปวัฒนธรรม ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐
(ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑) ไตรมาสท่ี ๒ (มกราคม – มีนาคม ๒๕๖๑)

๕.๑ งานบริหารท่ัวไป
- โครงการสงเสริมการศึกษาปฏิบัติธรรม “หลักสูตรวิทันตสาสมาธิ รุนท่ี ๒ ภาคท่ี ๒”

ระหวางวนัท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๖๐ – ๑๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๑
นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
อยูระหวางดําเนินการโครงการ ระหวางวันท่ี ๙ ตุลาคม
๒๕๖๐ – ๑๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๑ โดยจะมีการสอบภาคทฤษฎี
ในวันท่ี ๑๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๑ ณ หองประชุมกรมหลวง
ชั้น ๖ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม และสอบภาคปฏิบัติ
ระหวางวันท่ี ๘ – ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๑ ณ วัดเทพเจติยาจารย
และดอยอินทนนท จังหวัดเชียงใหม

รั บ ท ร าบ  แล ะม อ บ น างรั ต น า   ดิ ส ส ระ
ดําเนินการประสานงานกับนักศึกษา “วิทันตสา
สมาธิ รุนท่ี ๒” เพ่ือสอบถามสถานะการสอบ
ภาคปฏิบัติในการเดินธุดงค ระหวางฐานเทพ
และฐานดอย เพ่ือแจงจํานวนใหกับทางสถาบัน
พลังจิตตานุภาพทราบ

- โครงการการจัดการความรูดานศิลปวัฒนธรรม : จากทฤษฎีสูการปฏิบัติ
นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
โครงการการจัดการความรูดานศิลปวัฒนธรรม : จากทฤษฎีสู
การปฏิบัติ ภายใตชื่องาน “วัฒนธรรมในงานมงคล”กําหนด
จัดในวันท่ี ๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๑ ณ หองงประชุมกรมหลวง
ชั้ น ๖ คณ ะครุศ าสตร อุ ตสาหกรรม  โดย ได มี ก ารนํ า
ขอเสนอแนะจากผุเขารวมโครงการในปท่ีผานมาปรับปรุงเพ่ิม
จํานวนวิชาการถายทอดองคความรู จํานวน ๖ วิชา ดังนี้

รับทราบ และมอบนางสาวกิตตินันท จันทวงศ
ดํ า เนิ น ก าร  จั ด ทํ าห นั งสื อ เชิ ญ ป ระ ชุ ม
คณะกรรมการ และจัดทําวาระการประชุม

/ ผลการดําเนิน...



ผลการดําเนินการ (ตอ) มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
- การถายทอดองคความรูศิลปะการผูกผาในงานพิธี
- การถายทอดองคความรูการทําขนมชุดทอง
- การถายทอดองคความรูการผลิตสื่อ Presentation ภาพเคลื่อนไหว
- การถายทอดองคความรูการวางแผนทางการเงินตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

- การถายทอดองคความรูการรําอวยพรในงานมงคล
- การถายทอดองคความรูของชํารวยจากใจ รังสรรคดวยตัวเอง

- การเตรียมของขวัญปใหมใหกับผูบริหาร และหนวยงานในมหาวิทยาลัย
นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
ผูอํานวยการขอใหบุคลากรจัดเตรียมของขวัญปใหม เพ่ือมอบ
ใหกับคณะผูบริหาร สถาบัน สํานัก กอง ศูนย และคณะ
ท้ัง ๙ คณะ เปน ขนมคุกก้ี พรอม สคส.ของกองศิลปวัฒนธรรม
เพ่ือเปนการสวัสดีปใหม ป พ.ศ. ๒๕๖๑

รับทราบ และมอบนางสาวนวลพรรณ จําปาเทศ
และนายเกศไกรศร แกวสามารถ จัดทํา สคส.
สวัสดีปใหม

- การเลี้ยงปใหมบุคลากร กองศิลปวัมนธรรม   นางสาวกิตตินันท จันทวงศ รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม รวมฉลองปใหม โดยจะมีการ
จับฉลากของขวัญภายในหนวยงาน ในวันท่ี ๒๗ ธันวาคม
๒๕๖๐ และเลี้ยงปใหม ในวันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๖๑ โดย
ลองเรือชมทัศนียภาพริมฝงแมน้ําเจาพระยา กับเรือริเวอรไซด

รับทราบ

๕.๒ งานสงเสริมและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม
- ประชุมคณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมฯ ครั้งท่ี ๒ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑

นายเกศไกรศร   แกวสามารถ รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

ประชุมคณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมฯ ครั้งท่ี ๒
ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ มีกําหนดในวันท่ี ๑๕ มีนาคม
๒๕๖๑

รับทราบ และมอบนายเกศไกรศร แกวสามารถ
จัดทําหนังสือเชิญประชุมแกคณะกรรมการ
และเอกสารวาระการประชุมใหเรียบรอย

- การจัดเตรียมเครื่องสักการะงาน ๑๓ ป RMUTP GOES DIGITAL : Good Kids for Good
Society นางสาวสุรวีัลย   ใจงาม รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กองศิลปวัฒนธรรม ไดรับมอบหมายหนาท่ี จัดเตรียมเครื่องสักการะ
ในงาน วันสถาปนามหาวิทยาลัย๑๓ป RMUTP GOES DIGITAL : Good
Kids for Good Society ใน วั น ท่ี ๑ ๘ ม ก ร าค ม ๒ ๕ ๖ ๑
ณ บริเวณหนาลานอนุสาวรีย พลเรือเอกพระเจาบรมวงศเธอ
พระองคเจาอาภากรเกียรติวงศ กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์

รับทราบ และมอบนางสาวสุรีวัลย  ใจงาม
ดําเนินการจัดเตรียมเครื่องสักการะ และทํา
ความสะอาดหนาลานอนุสาวรีย ใหเรียบรอย

/๕.๓ งานอนุรักษ...



๕.๓ งานอนุรักษสิ่งแวดลอม
- ประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน โครงการ อพ.สธ. – มทร.พระนคร ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๑

นายถาวร  ออนละออ  รายงาน
ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข

การประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน โครงการ อพ.สธ. –
มทร. พระนคร ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๑ เม่ือวันจันทรท่ี ๘ มกราคม
๒๕๖๑ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ หองประชุมรพีพัฒน ชั้น ๓

รับทราบ และมอบนางสาวทัศนีย นอยแดง
จัดเตรียมเอกสารวาระการประชุมใหเรียบรอย

- ชมรม มทร.พระนคร อาวุโส รักษธรรม รักษไทย ปท่ี ๒
 กิจกรรม เขาเมืองชมวัด ในวันท่ี ๒๗ มกราคม ๒๕๖๑ นายถาวร  ออนละออ รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กิจกรรม เขาเมืองชมวัด ณ วัดเทวสังฆารามและเมืองมัลลิกา
กําหนดจัดกิจกรรม ในวันเสารท่ี ๒๗ มกราคม ๒๕๖๑ ท้ังนี้
อยูระหวางเตรียมการประชาสัมพันธกิจกรรม และเปดรับ
สมัครผูเขารวมกิจกรรมผานระบบออนไลน google forms

รับทราบ  และมอบนายถาวร ออนละออ
ดําเนินการ

 กิจกรรม ชมวังบางขุนพรหม และวังเทวะเวสม ในวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๑
นายถาวร  ออนละออ  รายงาน

ผลการดําเนินการ มติ / ปญหา / ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข
กิ จ ก ร ร ม  ช ม วั ง บ า ง ขุ น พ ร ห ม  แ ล ะ วั ง เท ว ะ เว ส ม
กรุงเทพมหานคร มีกําหนดจัดกิจกรรม ในวันเสารท่ี ๒๔
กุมภาพันธ ๒๕๖๑ ท้ังนี้อยูระหวางเตรียมการประชาสัมพันธ
กิจกรรม และเปดรับสมัครผู เขารวมกิจกรรมผานระบบ
ออนไลน google forms

รับทราบ  และมอบนายถาวร ออนละออ
ดําเนินการ

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ
๖.๑ การประชุมครั้งตอไป

นัดประชุมครั้งตอไป ในเดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๑

มติท่ีประชุม รับทราบ

นางสาวนฤตยา  อภิชาติโยธิน
ผูจดรายงานการประชุม

ผูชวยศาสตราจารยเจทญา  กิจเกิดแสง
ผูตรวจรายงานการประชุม


