๕

รายงานการประชุม
บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
ครั้งที่ ๑ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐
วันศุกร์ที่  ๔  พฤศจิกายน  ๒๕๕๙  เวลา ๑๓.๐๐ น.
ณ ห้องประชุมบัวม่วง ๑ ชั้น ๔ อาคารสำนักงานอธิการบดี

-----------------------------------------------------
ผู้เข้าประชุม

๑. 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจทญา
กิจเกิดแสง
ผู้อำนวยการกองศิลปวัฒนธรรม
ประธาน

๒
ผู้ช่วยศาสตราจารย์รพีพรรณ
สุฐาปัญณกุล
ช่วยราชการกองศิลปวัฒนธรรม

๓. 
นางสาวสุรีวัลย์

ใจงาม

บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม

๔. 
นายถาวร


อ่อนละออ
บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม

๕. 
นางสาวกิตตินันท์

จันทวงศ์

บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม

๖. 
นายศิริวัฒน์

สายสุนทร
บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม

๗. 
นางสาวนวลพรรณ

จำปาเทศ
บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม

๘. 
นางสาวทัศนีย์

น้อยแดง

บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม

๙. 
นางสาวรัตนา

เสมคำ

บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม

๑๐.  นายเกศไกรศร

แก้วสามารถ
บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม


๑๑.  นางสาวนฤตยา

อภิชาติโยธิน
บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม
เลขานุการ
เริ่มประชุม
เวลา  ๑๓.๐๐ น.




ประธานกล่าวเปิดประชุม  และดำเนินการประชุมตามวาระที่กำหนด ดังนี้
ระเบียบวาระที่  ๑
  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

 ๑.๑
ประธานขอขอบคุณบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรมทุกคน ที่ปฏิบัติหน้าที่อย่างแข็งขันจนได้รับคำชมจากคณะผู้บริหาร ที่ร่วมแรงร่วมใจกันปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ


๑.๒  กองศิลปวัฒนธรรม ขอต้อนรับเจ้าหน้าที่คนใหม่ จำนวน ๒ คน ได้แก่                               ๑. นายเกศไกรศร แก้วสามารถ ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา สังกัดงานส่งเสริมและเผยแพร่                                ๒. นางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป สังกัดงานบริหารทั่วไป


๑.๓  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ร่วมเป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคี เมื่อวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ วัดสนามไชย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยยอดรวมทั้งสิ้น ๑,๐๖๒,๘๓๘ บาท 


๑.๔ คำสั่งสภามหาวิทยาลัย จำนวน ๓ ฉบับ
· คำสั่งที่ ๒๔/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ.๒๕๕๙ เรื่อง ให้ข้าราชการพ้นจากการดำรงตำแหน่งและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองอธิการบดี
· คำสั่งที่ ๒๐๑๐/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง ให้ข้าราชการพ้นจากการดำรงตำแหน่งและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี
· คำสั่งที่ ๒๐๑๑/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง การแต่งตั้งให้ข้าราชการรักษาการแทนผู้อำนวยการกอง 
/๑.๕ คำสั่ง...


๑.๕ คำสั่งมหาวิทยาลัย จำนวน ๒ ฉบับ
· เรื่อง แต่งตั้งข้าราชการรักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
· คำสั่งที่ ๒๑๖๑/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง แต่งตั้ง                  ผู้ช่วยอธิการบดี


๑.๖ ประกาศ มทร.พระนคร เรื่อง มาตรการดูแลความปลอดภัยภายในศูนย์เทเวศร์ โดย 
มทร.พระนคร มีนโยบายในการป้องกันเหตุทะเลาะวิวาท และควบคุมการแสดงพฤติกรรมอันไม่เหมาะสมของนักศึกษา เพื่อภาพลักษณ์ที่ดีของมหาวิทยาลัย


 ๑.๗ มทร.พระนคร ได้รับความไว้วางใจจากสำนักนายกรัฐมนตรี ให้เป็นศูนย์บรรจุถุงข้าวพอเพียง ในการนี้บุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ได้เข้ามาร่วมบรรจุถุงข้าวพอเพียง เพื่อนำไปแจกจ่ายให้ประชาชนที่เดินทาง มาถวายบังคมพระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

มติในที่ประชุม รับทราบและมอบให้ผู้เกี่ยวข้องดำเนินการต่อไป
ระเบียบวาระที่  ๒    
รับรองรายงานการประชุมบุคลากร ครั้งที่ ๖ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 


   เมื่อวันจันทร์ที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๙

   พิจารณาเพื่อรับรองรายงานการประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ ๖          ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ เมื่อวันจันทร์ที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ น.                                  ณ กองศิลปวัฒนธรรม ชั้น ๕ อาคารสำนักงานอธิการบดี



มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมโดยมีการแก้ไขหน้า 

๓

แก้จากคำว่า   น่าปก

    เป็น
     หน้าปก



แก้จากคำว่า   กองแผนและนโยบาย  เป็น
     กองนโยบายและแผน


๕

แก้จากคำว่า   กรกฎาคา

    เป็น      กรกฎาคม

๖

แก้จากคำว่า   วิชการ

    เป็น
     วิชาการ

๘

แก้จากคำว่า   คณะกรรม

    เป็น
     คณะกรรมการ

๑๐
แก้จากคำว่า   รายละ

    เป็น
     ร้อยละ



แก้จากคำว่า   คุรุศาสตร์

    เป็น
     ครุศาสตร์


๑๑
แก้จากคำว่า   ข้อมูอ

    เป็น
     ข้อมูล



แก้จากคำว่า   นักศึกา

    เป็น
     นักศึกษา

๑๒
แก้จากคำว่า   เฉลิมพระเกียติ 
    เป็น
     เฉลิมพระเกียรติ



แก้จากคำว่า   คุรุศาสตร์

    เป็น
     ครุศาสตร์




แก้จากคำว่า   มหาราช

    เป็น
     มหาราชา


/ระเบียบวาระที่  ๓...
ระเบียบวาระที่  ๓
เรื่องสืบเนื่อง และติดตามงานที่ค้าง

  ๓.๑
รายงานผลการดำเนินงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗, ๒๕๕๘ และ ๒๕๕๙ (รายงานประจำปีและตัวเล่มสรุปผลโครงการ) นางสาวสุรีวัลย์ ใจงาม รายงาน
	การดำเนินงาน
	มติที่ประชุม

	- เล่มรายงานผลการดำเนินงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูล
- เล่มรายงานผลการดำเนินงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูลด้าน KM และส่งโรงพิมพ์
- เล่มรายงานผลการดำเนินงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูล
	รับทราบ และมอบผู้นายเกศไกรศร แก้วสามารถ ดำเนินการจัดทำรูปเล่มรายงานให้สมบูรณ์ โดยเร่งด่วน 



 ๓.๒ 
สารรักษ์วัฒนธรรม ฉบับที่ ๑๗, ๑๘ และ๑๙  นายศิริวัฒน์ สายสุนทร  รายงาน  
	การดำเนินงาน
	มติที่ประชุม

	ฉบับที่ ๑๗  ตรวจข้อมูลเล่มตัวอย่างจากโรงพิมพ์
ฉบับที่ ๑๘  ดำเนินการออกแบบหน้าปก
ฉบับที่ ๑๙  รวบรวมข้อมูลบทความภาคภาษาไทย    
              และข้อมูลบทความภาคภาษาอังกฤษ

	รับทราบ  และมอบนายศิริวัฒน์ สายสุนทร ดำเนินการโดยเร่งด่วน 






 ๓.๓  
สื่อสิ่งพิมพ์  นายศิริวัฒน์ สายสุนทร  รายงาน  
	การดำเนินงาน
	มติที่ประชุม

	หนังสือเชิดชูเกียรติผู้มีผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมดีเด่นประจำปี ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙  
อยู่ในระหว่างรวบรวมข้อมูล เพื่อส่งไปยังโรงพิมพ์

	รับทราบและมอบนายศิริวัฒน์  สายสุนทร  ดำเนินการโดยเร่งด่วน
 


ระเบียบวาระที่ 
๔
เรื่องเพื่อทราบ


รายงานผลการดำเนินงานของกองศิลปวัฒนธรรม ประจำปีการศึกษา ๒๕๕๙     
           (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐)  ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๕๙)

  ๔.๑
งานบริหารทั่วไป
· งานแผนและงบประมาณ
/( จัดทำแผน....
( จัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐ ของหน่วยงานที่อยู่ภายใต้ 
   โครงสร้าง สำนักงานอธิการบดี นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์ รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	มอบหัวหน้างานแต่ละฝ่าย จัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐ ของหน่วยงาน
	รับทราบและมอบหัวหน้างานดำเนินการภายในเวลาที่กำหนด


· งานการเงินและบัญชี

( มาตรการเร่งรัดและแนวทางปฏิบัติในการบริหารและกำกับติดตามการใช้จ่าย
                                  งบประมาณตามมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย           
                                  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	ให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้กำหนดไว้

	รับทราบ 


· งานบุคลากร
( การให้ลูกจ้างชั่วคราวได้รับเงินรางวัล ประจำปี ๒๕๕๙     

 นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน

	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	มหาวิทยาลัยมีการให้ลูกจ้างชั่วคราวได้รับเงินรางวัล      ประจำปี ๒๕๕๙ ดังนี้
๑. นางสาวทัศนีย์  น้อยแดง 
- ได้รับเงินรางวัลพิเศษ ๒,๕๐๐ บาท 
๒. นางสาวนวลพรรณ จำปาเทศ 
- ได้รับเงินรางวัลจำนวน ๑,๕๐๐ บาท 
๓. นางสาวรัตนา เสมคำ 
- ได้รับเงินรางวัลจำนวน ๑,๕๐๐ บาท
	รับทราบ 



( ประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จำนวน

  ๒ ฉบับ  นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	- ฉบับที่ ๖/๒๕๕๙ เรื่อง การเบิกจ่ายเงินเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี ลงวันที่  ๒๒  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ โดยให้พนักงานมหาวิทยาลัยได้รับเงินค่าตอบแทน เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี เป็นรายเดือน ในอัตราเดือนละ ๒,๐๐๐ บาท

	รับทราบ 


	ผลการดำเนินการ (ต่อ)
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	- ฉบับที่ ๗/๒๕๕๙ เรื่อง การจ่ายเงินอุดหนุนประกันสุขภาพและประกันอุบัติเหตุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ลงวันที่ ๗  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๙ โดยให้พนักงานมหาวิทยาลัยได้รับเงินอุดหนุนประกันสุขภาพและประกันอุบัติเหตุ เป็นเงินจำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท

	รับทราบ




(   ผู้อำนวยการกอง และบุคลากร กองศิลปวัฒนธรรม เข้าร่วมประชุม สัมมนา อบรม ร่วมงาน 
	ชื่อโครงการอบรม/ประชุม/สัมมนา
	วันที่/สถานที่
	ผู้เข้ารับการอบรม/ประชุม/สัมมนา

	โครงการปฐมนิเทศบุคลากรสายสนับสนุนบรรจุใหม่
	วันที่ ๓ – ๕ ตุลาคม๒๕๕๙ ณ ภูสักธาร              รีสอร์ท จังหวัดนครนายก
	นายศิริวัฒน์  สายสุนทร




มติในที่ประชุม รับทราบ และให้บุคลากรส่งแบบรายงานผลการใช้ประโยชน์ จากการเข้าร่วมโครงการภายใน ๑ สัปดาห์
· งานประชุม
(  ประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ ๒ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐  
      นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์  รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	ประชุมบุคลากรกองศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ ๒ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐ เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๐
	รับทราบ 


· งานสารบรรณ
( การดำเนินงานใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (E-doc)                                 
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	กองศิลปวัฒนธรรมมีการเข้าใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (E-Doc) ดังนี้
๑. ผู้เข้าใช้งาน จำนวน ๑๐ คน
๒. มีการ Login จำนวน ๙,๔๙๔ ครั้ง
๓. มีหนังสือในระบบทั้งหมด จำนวน ๔,๙๐๐ เรื่อง
	รับทราบ และมอบนางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน ติดตามการเข้าใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (E-Doc) โดยขอให้บุคลากรเปิดใช้งานในระบบทุกคน


/งานประกัน...
· งานประกันคุณภาพ
( การจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) และกำหนดการตรวจประเมิน   
     ระดับสถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕๕๘   นางสาวรัตนา  เสมคำ รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	ผลการประเมินตนเอง กองศิลปวัฒนธรรม ได้คะแนน ๕ คะแนน ซึ่งมีข้อเสนอแนะให้เพิ่มเติมข้อมูลบางส่วน และให้เตรียมพร้อมในการตรวจประเมินระดับมหาลัย ในวันที่               ๑๐ – ๑๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙  
	รับทราบ และมอบนางสาวรัตนา เสมคำ ดำเนินการเพื่อเตรียมเอกสารการตรวจประเมิน ระดับมหาวิทยาลัย


· งานการจัดการความรู้ (KM)
( การรายงานผลการดำเนินงานการจัดการความรู้ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  
     นางสาวรัตนา  เสมคำ รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	- ดำเนินส่งรายงานผลการดำเนินงานการจัดการความรู้ พร้อมหลักฐานประกอบต่างๆ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙เรียบร้อย 
- ส่งรายชื่อคณะกรรมการ ของกองศิลปวัฒนธรรม จำนวน ๓ ท่าน ได้แก่ ๑. ผู้อำนวยการกองศิลปวัฒนธรรม 
              ๒. นางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ 
              ๓. นางสาวรัตนา เสมคำ
- เว็บไซต์ KM มีการลงเมนุบนหน้าเว็บไซต์ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยในขนาดนี้เหลือข้อมูลบางส่วนที่ต้องเพิ่มเติม และให้รายงานผลจำนวนผู้เข้าใช้งานของเว็บไซต์
	รับทราบ และมอบนางสาวรัตนา เสมคำ และ นางสาวนวลพรรณ จำปาเทศ ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป



( โครงการปฏิบัติธรรมถวายเป็นพระราชกุศลแด่ พระบาทสมเด็จพระปรมินทร                 
    มหาภูมิพลอดุลยเดช หลักสูตร “วิทันตสาสมาธิ รุ่นที่ ๑ ภาคที่ ๒ ในวันที่ ๘ 
    พฤศจิกายน” ๒๕๕๙ – ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ ห้องประชุมกรมหลวง ชั้น ๖  
    คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม นางสาวกิตตินันท์  จันทวงศ์  รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	อยู่ระหว่างการขออนุมัติ และมีปัญหาในเรื่องของสถานที่ ประธานในที่ประชุมได้รับไว้พิจารณาในวาระการประชุมครั้งต่อไป
	ทราบ และมอบนางสาวกิตตินันท์ จันทวงศ์ ดำเนินการ


/๔.๒ งานส่งเสริม...

๔.๒
งานส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม
· Website กองศิลปวัฒนธรรม ลงปฏิทินกิจกรรม ใน Web มทร.พระนคร 
   
นางสาวนวลพรรณ จำปาเทศ รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	มีการอัพเดทข้อมูลทั้งในด้านของกิจกรรมต่างๆ ที่บุคลากร          ได้เข้าร่วม กิจกรรมที่กองศิลปวัฒนธรรมจัดขึ้น หรือการประชุมที่ได้เข้าร่วม
	รับทราบ และมอบนางสาวนวลพรรณ               จำปาเทศ ดำเนินการต่อไป 



· Facebook กองศิลปวัฒนธรรม นางสาวนวลพรรณ จำปาเทศ รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	- มีการดำเนินงานเป็นระยะตามข่าวประชาสัมพันธ์ให้เป็นปัจจุบัน ทั้งในด้านของ การประชุม เช่น การประชุมคณะกรรมการทำนุฯ,ประชุมคณะกรรมการโครงการอนุรักษ์ฯ ด้านกิจกรรม เช่น กิจกรรมรวมพลังแห่งความภักดี เพื่อน้อมรำลึกฯ
	รัรับทราบ และมอบนางสาวนวลพรรณ               จำปาเทศ ดำเนินการต่อไป 




· การจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ นายศิริวัฒน์ สายสุนทร รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูลรายงานประจำปี   
	รับทราบและมอบนายศิริวัฒน์  สายสุนทร  ดำเนินการโดยเร่งด่วน


· พิธีบำเพ็ญกุศลอุทิศถวายแด่ พระบาทสมเด็จพระปรมินทร มหาภูมิพลอดุลยเดช 
    มหิตลาธิเบศรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร สยามินทราธิราช บรมนาถบพิตร วันที่              
    ๑๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ณ หอประชุมดีฮอล์ล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
    พระนคร นางสาวสุรีวัลย์ ใจงาม รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	ดำเนินการส่งผลการรายงานของกิจกรรมดังกล่าว ให้                   กองสื่อสารองค์กร เพื่อดำเนินการรวบรวมข้อมูล และจัดส่งให้กับ สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ต่อไป
	ทราบ และมอบนางสาวสุรีวัลย์ ใจงาม ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง


· โครงการประชุมสัมมนาเพื่อการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ๙ มทร. อย่างยั่งยืนระหว่างวันที่ ๒๗-๒๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ณ ห้องประชุมกรมหลวง ชั้น ๖ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม นางสาวสุรีวัลย์ ใจงาม รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	การจัดโครงการผ่านพ้นไปได้ด้วยดี และให้ปรับเปลี่ยนตามข้อเสนอแนะของบุคลากรผู้เข้าร่วมโครงการ ที่ต้องการให้เพิ่มคือ การลงชุมชนในภูมิปัญญาท้องถิ่น ทางปราชญ์ชาวบ้าน
	ทราบ และมอบนางสาวสุรีวัลย์ ใจงาม ดำเนินการสำรวจรายชื่อคณะกรรมการที่มีการปรับเปลี่ยนใหม่ และจัดทำหนังสือคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ เพื่อให้ประธานลงนามคำสั่ง พร้อมทั้งแจ้ง มทร. ที่จะเป็นเจ้าภาพครั้งต่อไป


/- โครงการ...
· โครงการ มทร.พระนคร สนองพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรม
    วิถีเศรษฐกิจพอเพียงในวิถีเศรษฐกิจไทย นางสาวสุรีวัลย์ ใจงาม รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	อยู่ระหว่างการประสานงาน เรื่องของสถานที่ในการจัดโครงการ
	ทราบ และมอบนางสาวสุรีวัลย์ เร่งดำเนินการ



๔.๓
งานอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
· Website อพ.สธ 
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	อัพเดทข้อมูล Website อพ.สธ ครบถ้วนสมบูรณ์   
	รับทราบ และมอบนางสาวนวลพรรณ                จำปาเทศ ดำเนินการ


·  โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ใส่ใจสิ่งแวดล้อม เนื่องใน “วันรักต้นไม้ประจำปีของชาติ”  ในวันที่ ๒๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ณ พื้นที่อุทยานสวนหินพุหางนาค จังหวัดสุพรรณบุรี นายถาวร อ่อนละออ รายงาน
	ผลการดำเนินการ
	มติ / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข

	โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ใส่ใจสิ่งแวดล้อม เนื่องใน                   “วันรักต้นไม้ประจำปีของชาติ” เมื่อวันที่ ๒๑ ตุลาคม                 พ.ศ. ๒๕๕๙ ณ พื้นที่อุทยานสวนหินพุหางนาค อำเภออู่ทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ดำเนินการผ่านพ้นไปได้ด้วยดี โดยบรรลุตามวัตถุประสงค์ คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๐๘ ความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการร้อยละ ๙๘.๐๔ ความสำคัญต่อการประโยชน์ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้นร้อยละ ๙๕.๙๖ โดยอยู่ในระดับ เห็นด้วยมากที่สุด และมีข้อเสนอแนะ อยากให้จัดโครงการแบบนี้อีก,อาหารอร่อย,พี่เลี้ยงดูแลดี,อยากปลูกประการัง,อยากไปเที่ยวทะเล
	รับทราบ และมอบนายถาวร ดำเนินการ ในส่วนที่เกี่ยวข้อง


ระเบียบวาระที่ 
๕
เรื่องอื่นๆ

  ๕.๑
การประชุมครั้งต่อไป 


นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป ในเดือนธันวาคม ๒๕๕๙

มติที่ประชุม  รับทราบ
 






   นางสาวนฤตยา อภิชาติโยธิน





                          ผู้จดรายงานการประชุม
 






ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจทญา  กิจเกิดแสง  







       ผู้ตรวจรายงานการประชุม
/๓.๖ กิจกรรม...








